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BEVEZETES

a. A Bodajk Varos Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) mint adatkezeld

tgyfelei, munkatarsai (a tovabbiakban: érintett(ek), felhasznalo(k) vagy
tigyfél/ugyfelek), személyhez fiiz6d0 jogait tiszteletben tartja, ezért adatkezelése soran
az alabbi adatkezelési szabalyzat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) értelmében jar el. Az
Adatkezel a Szabalyzatnak az idokdzben médosulando jogszabalyi hattérrel és egyéb
belsé szabalyzattal valé 6sszehangoldsa miatti megvaltoztatisara a jogot fenntartja.
Az adatvédelmi szabdlyzat mindenkor hatilyos vailtozata elérheté az
Onkormanyzat székhelyén.

. Az Onkorményzat jogszabdlyban meghatarozott feladat- és hataskorei keretében

kiozhatalmi szereploként jar el.

Hivatkozva az a. pontra, a jelen Szabdlyzat Bodajk Véaros Onkormaényzat és
intézményei altal végzett adatkezelési tevékenységeket tartalmazza.

. Az Onkormanyzat torekszik arra, hogy minél pontosabban betartsa a Nemzeti

Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag ajanlasait, igy kiilondsen az el6zetes
tajékoztatas adatvédelmi kvetelményeirdl szolo 2015. oktdber ho 09. napjan kiadott
ajanlasat, (https://www.naih.hu/files/tajekoztato-ajanlas-v-2015-10-09.pdf) és ezért a
lehetd legérthetobben fejezi ki az adatvédelmi szabalyokat, sziikség esetén példakkal
magyarazva azokat, valamint részletesen bemutatja az egyes adatkezelési
tevékenységeket, hogy az érintett mindezek ismeretében tudja eldonteni azt, hogy
onkéntes hozzajarulasat adja azokhoz, vagy sem.

5, AZ ADATKEZELO SZEMELYE

Jelen Adatvédelmi-és Adatkezelési Szabalyzat szempontjabol Adatkezelének mindsiil:

- Bodajk Véaros Onkormanyzat
Székhely: Bodajk, Pet6fi Sandor utca 60.
Adoszam: 15727244207

- Az Onkormanyzat alkalmazottai, akiknek tevékenységével kapcsolatban Bodajk Varos

Onkormanyzat teljes felel6sséget vallal



% FOGALOMMEGHATAROZAS

Adatbirtokos, Erintett vagy felhasznalé vagy iigyfél: barmely meghatarozott, személyes adat
alapjan azonositott vagy -kozvetleniil vagy kozvetve -azonosithaté természetes személy, példalozo
felsorolassal ¢lve az Adatkezeld6 (Onkormanyzat) szolgéltatasait (pl. adat- és iratkezelés,
mivel6édésszervezés, anyakonyvvezetés stb.) igénybe vevo természetes személy.

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhato adat - kiilondsen az érintett arcképe, hangja, neve,
adoazonosito jele, TAJ szama, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagara jellemzo ismeret -, valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre
vonatkoz6 kovetkeztetés.

Hozzajarulas: az érintett akaratdnak oOnkéntes és hatdrozott kinyilvanitdsa, amely megfelelé
tajékoztatason alapul és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozé személyes adatok
- teljes korl vagy egyes miiveletekre kiterjedo - kezeléséhez, igy tehat a hozzajarulasnak 3 alapeleme
van: az 6nkéntesség, a hatarozottsag €s a megfelel tajékozottsag.

Profilalkotas: személyes adatok automatizélt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a
személyes adatokat valemely természetes személyhez fiiz0d6 bizonyos személyes jellemzok
értékelésere, kiillondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, a
személyes preferencidkhoz kapcsolodo jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak.

Adatkezelo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezo
szervezet, aki, vagy amely Onalloan vagy masokkal egyiitt az adatok kezelésének céljat meghatarozza,
az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozé dontéseket meghozza és végrehajtja,
vagy az altala megbizott adatfeldolgozoval végrehajtatja, igy a jelen Szabalyzat szempontjabol
Adatkezeld az 2. fejezet alapjan meghatarozott Onkorményzat.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adatokon végzett barmely mivelet vagy a
miiveletek Osszessége, igy kiillonosen gyijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, sszehangolasa
vagy Osszekapcsoldsa, zéarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi
felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang-vagy képfelvétel készitése, valamint a személy
azonositasara alkalmas fizikai jellemzok rogzitése, példalozo felsorolassal élve:

e személyi adatok
sziletési adatok
pénziigyi adatok
nemi, faji hovatartozasi adatok
stb.

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamadra torténd hozzaférhet6vé tétele.

Adatgazda: az a Munkatars, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek az adathoz hozzaférési
jogosultsaga van, és/vagy akinek az adatot egy masik adatgazda, vagy harmadik személy tovabbitotta,
¢és/vagy akinek az adat barmilyen mas modon a birtokaba jutott.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodd technikai feladatok elvégzése,
fiiggetleniil a miveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszkozt6l, valamint az



alkalmazas helyétol, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik; a konnyebb érthet6ség
kedvéért, példalozo felsorolassal élve adatfeldolgozas a konyvelési feladatok ellatasa.

Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreéllitisuk tobbé nem
lehetseéges.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik.

Adatzarolas: az adat azonosito jelzéssel ellatasatovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott
iddre torténd korlatozasa céljabol

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése, igy példaul
az adatokat tartalmazd irat ledaralasa.

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 0sszessége.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az
adatfeldolgozdval.

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kiilonosen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés.

Partner: az Adatkezel6 szolgaltatdsait szerzOdés alapjan igénybe vevd és/vagy az Adatkezeld
szolgaltatasainak teljesitéseit eldsegito (teljesitési segéd) jogi személyek, jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdasagi tarsasagok, amelyek felé az Adatkezel6 - az érintett hozzdjarulasat kdvetden -
személyes adatot tovabbit vagy tovabbithat, vagy amelyek az Adatkezeld szamdara adattarolasi,
feldolgozasi, kapcsolodo informatikai és egyéb biztonsagos adatkezelést el6segité tevékenységet
végeznek vagy végezhetnek.

Munkatars: az Adatkezeldvel megbizasi-, munka- vagy egyéb jogviszonyban levé természetes
személy, aki az Adatkezel6 szolgéltatasainak ellatasnak, teljesitésének feladataval van megbizva és
adatkezelési vagy adatfeldolgozasi feladatai soran személyes adatokkal kapcsolatba keriil vagy
keriilhet és akinek tevékenységével kapcsolatban az Adatkezeld teljes feleldsséget vallal az érintettek
személyi kore €s harmadik személyek iranyaban.



4, A SZABALYZAT CELJA

A jelen szabalyzat elsodleges célja, hogy az Adatkezeldvel kapcsolatba keriil6 természetes személyek
adatainak kezelésére vonatkozoé alapvetd elveket és rendelkezéseket meghatarozza és betartsa annak
érdekében, hogy a természetes személyek maganszféraja védelemben részesiiljon a vonatkozo
torvényi eloirasoknak és hatosagi allasfoglalasoknak megfelelden.

Hivatkozva az el6z6ekben meghatarozottakra, a jelen szabalyzat tovabbi célja annak biztositasa, hogy
az Adatkezelé mindenben megfeleljen a hatilyos jogszabalyok adatvédelemmel kapcsolatos
rendelkezéseinek, igy kiilondsen, de nem kizarolagosan
- az informdcids Onrendelkezési jogrol és az informéacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torveny

- az elektronikus kereskedelmi szolgaltatdsok, valamint az informécios tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolé 2001, évi CVIIL torvény

- -a személy-¢és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairol szold
2005. évi CXXXIII. torvény

- a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeir6l és egyes korlatair6l szolo 2008. évi
XLVIIL. torvény

- 2016/679/EU Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a
95/46/EK Rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl 2013. évi V. tv. a Polgari Torvénykonyvrél -
2012. évi 1. tv a Munka Toérvénykonyvérol - 2012. évi C. tv. a Biinteté Torvénykonyvrol -
2003. évi C. tv. az Elektronikus Hirkozlésr6l - 2013, évi CLXV. tv. a Panaszokrol és a
Kozérdeki bejelentésekrol

- aszamvitelrdl szol6 2000. évi C. térvény 169. §

Az Adatkezel§ tehat kiemelten fontosnak tartja, egyben elkételezett az irant, hogy az érintett
altal, kiilénbozd csatorndkon (pl. személyesen, telefonon, e-mail-en, k&zosségi oldalon)
keresztiil rendelkezésre bocsatott, az informacidos Onrendelkezési jogrol és az
informdacioszabadsagrol szélo 2011. évi CXII. torvény altal meghatarozott adatokat
védelemben részesitse, és az érintetek informaciods 6nrendelkezési jogukat tiszteletben tartsa.
E korben a vonatkozo hatalyos jogszabdlyoknak teljeskoriien eleget téve jarul hozza az
érintettek biztonsagos adatkezelési lehetdségeinek megteremtéséhez.



5. SZERVEZETEN BELULI ADATVEDELMI INTEZKEDESEK
MEGHATAROZASA, ADATKEZELES BIZTONSAGA

Az Adatkezel6 az adatokat védi kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaéltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés
ellen.

Az Adatkezel6 a szamitogépes munkaallomas lizemeltetivel egyiitt olyan technikai, szervezési és
szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatok biztonsagarol, ami az adatkezeléssel kapcsolatban
jelentkez6 kockazatoknak megfeleld védelmi szintet nyujt.

A papiralapu adatkezelés soran az adatkezeld a személyes adatokat tartalmazé dokumentumokat
elzart helyen tarolja, a jogosulatlan hozzaférés és visszaélés ellen azokat védi, iratkezelési
szabdlyzattal rendelkezik.

Az érintett a hozzdjarulasat az Adatkezelovel irasban kotott szerzodés keretében is megadhatja a
szerzodésben foglaltak teljesitése céljabol. Ebben az esetben a szerzodésnek tartalmaznia kell minden
olyan informaciot, amelyet a személyes adatok kezelése szempontjabdl az érintettnek ismernie kell,
igy kiilonosen a kezelend6 adatok meghatarozasat, az adatkezelés id6tartamat, a felhasznalas céljat,
az adatok tovabbitasat, adatfeldolgozé igénybevételét. A szerzddésnek félreérthetetlen modon
tartalmaznia kell, hogy az érintett alairasaval hozzajarul adatainak a szerzodésben meghatarozottak
szerinti kezeléséhez.

A személyes adatok védelméhez fiiz6do jogot €s az érintett személyiségi jogait — ha térvény kivételt
nem tesz — az adatkezeléshez fiiz0d6 mas érdekek, ideértve a kozérdekt adatok nyilvanossagat is,
nem sérthetik.

Adatok tarolésa, selejtezése, felhasznalasanak, feldolgozasanak, tovabbitasanak fizikai, lizemeltetési
¢s technikai biztonsagi modozata, a jogszabalyoknak megfelelden torténik, pontos dokumentalassal
lekovetve. A fenti tevékenységek naplézasa, nyilvantartasa az Onkorméanyzat dltal {izemeltetett
rendszerbdl nyomon koévethetd. Az adatok torlése, helyesbitése, zarolasanak forméaja, az ezzel
kapcsolatos nyilvantartasok az nkormanyzat altal hasznalt programok naplozasaban régzitésre kertil.

A maganszemély részére biztositandd tiltakozasi jog biztositdsarol valo tajékoztatds, ennek
megtagadasa (jogszabalyhelyi hivatkozéds alapjan), az érintettek azonositasanak modjardl vald
rendelkezést jelen szabalyzat tartalmazza.

Adatvédelmi incidens esetén kovetendd protokoll eljarasban az Onkormanyzat képviseldjének
tajékoztatasat kovetden a rendszer lizemeltetdjével haladéktalanul fel kell venni a kapesolatot a
tovabbi adatvesztés elkeriilése érdekében. Az adatvédelmi incidens bekoOvetkeztét kdvetOen
elsddleges feladat az érintettek tdjékoztatdsa, az adatvédelmi tisztviselé bevonasaval, a megtett
intézkedésekrol vald pontos dokumentacid ismertetése, amennyiben lehetséges, az adatmentés
megszervezése a szakértok bevonasaval.
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ADATVEDELMI TISZVISELO

Az Onkorményzat adatvédelmi tisztviseldje:

Cseke Andras ev.

Nyilvantartasi szama: 53536631

Adodszama: 69684874-1-27

Székhelye: Magyarorszag, 2481 Velence, Radnoti utca 1.
Telefonszama: 06-70-410-8565

Email: info@privacyprofessional.hu

SZABALYZAT HATALYA

Idébeli hatily: Jelen Szabélyzat 2020. 01. 01. napjatdl tovabbi rendelkezésig vagy visszavonasig
hatalyos.

Személyi hataly kiterjed az

adatkezelOdre, tovabba

a munkatarsakra, partnerekre; valamint

azon személyekre, akik adatait e Szabalyzat hatalya al4 tartozo adatkezelések tartalmazzak,
tovabba azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.

A munkatarsak egyfeldl érintettek is a sajat adataik vonatkozdsdban, ugyanakkor adatgazdak is
lehetnek egyuttal, tehat az 6 adatkezelési tevékenységiik altal valik az Adatkezeld adatkezel5vé, ezért
az ilyen statuszii munkavallalokra a kovetkezé szabalyozas vonatkozik:

b)

Adatgazda az a munkatars, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek az adathoz hozzaférési
jogosultsaga van, és/vagy akinek az adatot egy masik adatgazda, vagy harmadik személy
tovabbitotta, és/vagy akinek az adat barmilyen mas mddon a birtokéba jutott.

Az adatgazda a birtokaban 1évo adatokat a vonatkozd jogszabalyok, valamint a mindenkor
hatdlyos Adatvédelmi-és Adatkezelési Szabalyzat el6irasainak megfeleléen jogosult és
koteles kezelni.

Adat torlését, zarolasat vagy megsemmisitését csak a hozzaférésre jogosult adatgazda, vagy
az hivatalvezetd végezheti el, és kizarolag abban az esetben, ha meggy6z6dott arrdl, hogy
annak jogszabalyban, a mindenkor hatilyos Adatvédelmi-és Adatkezelési Szabalyzatban,
vagy egy¢b szabalyzatban meghatarozott feltételei fennallnak. Amennyiben jogszabaly, vagy
belsd szabalyzat eldirja, az adatok torlésének, zarolasanak, vagy megsemmisitésének tényét
az azt végrehajté adatgazdanak, bels6 adatvédelmi felel6snek, vagy hivatalvezetdnek
megfeleléen dokumentalni kell.



Az adatgazda koteles a fenti munkafolyamatok megfelelé szabalyozasa, szervezése utjan
gondoskodni arr6l, hogy maradéktalanul érvényesiiljenek az az adat-és titokvédelmi el6irasok,
ugymint:

- az egyes munkatarsak, partnerek kizarélag a feladatellatasukhoz szilkséges mértékben
juthassanak az adatok birtokaba

- ugyanakkor adatkezelése soran a rendelkezésre éllas elve érvényesiiljon, vagyis az adatok a
hozzaférésre jogosult mas adatgazda, vagy harmadik személy szamara elérhetoek és
felhasznalhatoak legyenek, ha azok a feladataik elvégzéséhez sziikségesek; valamint hogy az
adatok illetéktelen harmadik személyek birtokaba keriilésének kockézata a lehetd legkisebbre
csokkenjen; ennek korében példaul a feladatvégzésével Gsszefliggésben az éltala 1étrehozott,
vagy birtokéba kertilt, papiron rogzitett adatokat (pl. manualisan kitoltott formanyomtatvany,
kinyomtatott Word vagy Excel dokumentum, stb.) koteles megvédeni a jogosulatlan
hozzaféréstol, az elvesztéstdl, a fizikai karosodastol és a megsemmisiilést6l. Ennek érdekében
az adathordozo dokumentumokat a kozvetlen feliigyelete alatt, vagy a munkavégzés helyén,
illetéktelenek szamara nem hozzaférhet6, zart helyen (lezart helyiségben, fidokban,
szekrényben) kell tartania

- az adott teriilet adatkezelési és adatmentési tevékenysége, annak folyamata a vonatkozo
adatvédelmi jogszabalyokkal, tovabbé az Adatkezelt szabalyzataival §sszhangban torténjen;
Ezzel Osszefiiggésben kotelesek az elvarhatoé legnagyobb gondossaggal eljarni, megtenni
mindazokat a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyeket a mindenkor hatélyos
Adatvédelmi-és Adatkezelési Szabalyzat eldir, valamint ezen tilmenden is, mindazt, amit az
adott helyzetben az észszerliség megkdvetel

- afelhasznaloi azonosito és a jelszo titkos kezelésére, e feladat teljesitése korében az adatgazda
az azonosito €s jelszd adatait barmilyen adathordozon csak és kizarolag sajat felhasznalas
céljabol rogzitheti, és ez esetben gondoskodnia kell arr6l, hogy ahhoz rajta kiviil senki mas
ne férhessen hozza. Az adatgazda az elektronikus adattarolasi helyeken rogzitett adatokhoz
csak a sajat hozzaférési jogosultsaganak keretei kozott, a sajat felhasznaloi azonositojaval és
jelszavaval jogosult hozzaférni

- az elektronikusan tarolt adatok elveszésének megakadalyozasa érdekében a kizardlag altala
hasznélt adattarolasi helyeken lévo adatokrdl rendszeres idokozonként biztonsagi mentést
végezni, vagy efeladat elvégzésérdl rendszeres idokozonként értesiteni a rendszergazdat

- az adatgazda az adatkezelésre, adat-és titokvédelemre vonatkozo jogszabalyi rendelkezések,
tovabba mindenkor hatdlyos Adatvédelmi-és Adatkezelési Szabalyzat, vagy mas belsd
szabalyzat, munkakdri leiras, munkaltatoi utasitas rendelkezéseinek megszegése esetén a
magatartas, vagy mulasztds jellegétol fliggben biintetdjogi és/vagy polgari jogi és/vagy
munkajogi felelosséggel tartozhat.

Az adatgazda egyes feladatait a vonatkozd szerzddések tartalmazzak, amelyeket a mindenkor
hatdlyos Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat, egyéb belsé szabalyzat, a munkakéri leirés,
munkaltatdi utasitas tovabbi feladatokkal egészithet ki.

Az érintettek személyek kore az alabbiakban keriil meghatarozasra. Az Adatkezel6 tehat elsésorban,
de nem kizardlag azoknak a természetes személyeknek az adatait kezeli, akik



- az Onkormanyzat alkalmazaséban allnak
- lugyfelek, akik a szolgaltatasokat igénybe veszik
- egyéb mas okbdl (pl.: allasinterji) az Onkorményzatot felkeresd maganszemélyek.

Targyi hataly: Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed az Adatkezelé minden szervezeti egységében
folytatott valamennyi személyes adatokat tartalmazo adatkezelésre fuggetlenil attél, hogy az
elektronikusan és/vagy papir alapon torténik.

8. AZ ADATKEZELES ELVEI

Jelen szabalyzat rendelkezése, valamint az Adatkezel6 gyakorlata nem lehet ellentétes az adatkezelési
elvekkel.

Jelen szabalyzat a kovetkez adatkezelési elveket vezeti be kihirdetése napjatol, amely elvek kételezé
rendelkezések és iranymutatésul szolgalnak olyan kérdésekben, amelyeket a jelen szabalyzat nem
targyal.

a) Célhoz kotottség elve: személyes adat kizarOlag meghatarozott célbol, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és
torvényesnek kell lennie.

b) Aranyossag, sziikségesség elve: csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés
celjanak megvalosulasdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a
cél megvalosulasdhoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. Mindezeknek megfeleléen
Adatkezeld csak és kizarolag olyan adatot kezel, amely feltétleniil sziikséges.

¢) Korlatozott tarolhatésag elve: a személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megorzi e
mindségét, amig kapcsolata az érintettel helyredllithatd. Az érintettel akkor helyreallithaté a
kapcsolat, ha az adatkezelé rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a
helyreéllitashoz sziikségesek.

d) Pontossag elve az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és -ha az
adatkezelés céljara tekintettel sziikséges -naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az
adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

€) Adatvédelem elve: megfelelé biztonsagi intézkedések alkalmazasaval az automatizalt
adatallomanyokban tarolt személyes adatok védelme ¢érdekében az Adatkezelé gondoskodik a
veletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy véletlen elvesztés, valamint a jogtalan hozzaférés,
megvaltoztatas vagy terjesztés megakadalyozasarol.

f) Megfelel6 jogalap elve: az adatkezelésnek jogszerlinek kell lenni. Az adatkezelés megfeld
jogalapjat minden adatkezelés esetében egyedileg kell meghatarozni és alkalmazni. (lasd. 9.
fejezet: Az adatkezelés jogalapjai)

g) Az Adatkezel6 a személyes adatokat harmadik személy részére csak kivételesen és abban az
esetben tovabbitja, valamint az altala kezelt adatbazist mas adatkezelével csak abban az esetben
kapcsolja 0ssze, ha az érintett ahhoz kifejezetten hozzajarul, vagy torvény azt megengedi, és ha
az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesiilnek.
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h) Az Adatkezeld szolgaltatasaival és az adatkezelés céljaval 6sszhangban, az érintett kifejezetten
elfogadja azt, hogy személyes adatait az Adatkezel6 a Partner(ek) felé tovabbithatja, ha a
Partner(eke)t szamara elézetesen megnevezte ¢és a Partner(ek) tevékenysége az Adatkezel$
érintett szamara torténo teljesitését eldsegiti.

i) Az Adatkezeld személyes adatot harmadik orszagban lévo adatkezel6é vagy adatfeldolgozd
részeére nem tovabbit.

9.

Az ADATKEZELES JOGALAPJAI

A Bodajk Véaros Onkormanyzat az alébb felsorolt jogalapok alapjan kezel személyes adatokat,

a)

b)

személyes hozzajarulds: amennyiben az adatkezelés az érintett 6nkéntes hozzajarulasan
alapul. Amennyiben a személyes adatok kezelése hozzajarulason alapul, az eérintett
hozzajarulasat az 3. melléklet szerinti adatkérd lap szerinti tdjékoztatdssal €s tartalommal kell
beszerezni.

A hozzéajarulas dnkéntességét biztositani kell.

Hozzajarulasnak mindsil az is, ha az érintett az Onkormanyzat honlapjinak megtekintése
soran bejeldl egy erre létrehozott négyzetet, amely az adott Osszefliggésben az érintett
onkéntes, tajékoztatason alapuld hozzéjarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmien jelzi.

A hallgatés, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés nem minésiil hozzajarulasnak.
Az Onkorményzatnak barmikor igazolnia kell tudni azt, hogy az adatkezelési miivelethez az
érintett hozzajarult.

szerzédés teljesitéséhez sziikséges jogalap: az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez
sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerzodés megkotését megel6zoen az
érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges. Az Onkorményzat nem kétheti
szerzddés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok szolgaltatasa feltételéill, amelyek
nem sziikségesek a szerzodés teljesitéséhez.

A szerz6dés el6készitése soran, a tervezet kidolgozasakor, véleményezésre megkiildése soran
személyes adat feltiintetésére csak a beazonsitashoz sziikséges mértékben keriilhet sor.

A szerzé6désben csak a szerzodés érvényességéhez és a teljesitéséhez sziikséges személyes
adatok kezelhetoek.

A szerzédésekben kiilon adatvédelmi zaradékot kell feltiintetni, amiben régziteni kell a papir
alapt, illetve az elektronikus védelmi intézkedéseket a szerzddésben szerepldé személyes
adatok védelme érdekében. Bodajk Varos Onkormanyzat a szerzodésekkel kapcsolatban a
Szabalyzat 4. mellékletével tajékoztatja az érintett feleket az adatkezelésrél, a
szerz6déskotéshez kapesolodoan 1ényeges adatkezelési, adatvédelmi feltételekrol.

jogi kotelezettség teljesitése: A jogi kotelezettségen alapulé adatkezelés szabalyaira —
adatkezelés célja, kezelheté adatok kore, tarolas idGtartama, cimzettek — a vonatkozo
jogszabaly rendelkezései iranyadok.

A jogi kotelezettség teljesitésén alapulo adatkezelés az érintett hozzajarulasatol fliggetlen. Az
érintettel az adatkezelés megkezdése elbtt ezesetben kozdlni kell, hogy az adatkezelés
kotelezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése elott egyértelmiien és részletesen
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d)

tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrol, igy kiilonésen az
adatkezelés céljarél és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
személy€rol, az adatkezelés idotartamardl, arrél, ha az érintett személyes adatait az adatkezelo
a ra vonatkozo jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira €s
Jogorvoslati lehetéségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tajékoztatas megtorténhet az
elébbi informacidkat tartalmazé jogszabalyi rendelkezésekre vald utalds nyilvanossagra
hozatalaval is.

az érintett vagy egy masik természetes személy 1étfontossagn érdekeinek védelme miatt
sziikséges adatkezelés : az Onkorményzat ezen jogalap alajan személyes adatokat nem kezel.

kozhatalmi jogositvany gyakorlasianak keretében végzett feladat : az Onkorméanyzat ezen
jogalap alajén kezeli az Gsszes olyan személyes adatot, mely kozhatalmi feladat ellatisahoz
szlikséges.

Jogos érdek érvényesités: Az adatkezel6 vagy valamely harmadik fél jogos érdeke teremthet
jogalapot az adatkezelésre feltéve, hogy az érintett érdekei, alapvetd jogai és szabadsagai nem
¢lveznek els6bbséget az adatkezel6 (vagy harmadik fél) jogos érdekével szemben, figyelembe
véve az adatkezel6vel valé kapcsolata alapjan az érintett észszerti elvarasait.

Az ilyen jogos érdekrél lehet sz6 példaul olyankor, amikor relevans és megfelelé kapcsolat
all fenn az érintett és az adatkezelé kozott, példaul olyan esetekben, amikor az érintett az
adatkezel6 lgyfele vagy annak alkalmazasiban 4ll. A jogos érdek fennallasanak
megallapitisahoz mindenképpen koriiltekintéen meg kell vizsgalni tébbek kizott azt, hogy az
crintett a személyes adatok gyiijtésének iddpontjaban és azzal Gsszefiiggésben szamithat-e
¢szszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbol keriilhet sor. Az érintett érdekei és
alapvetd jogai elsébbséget élvezhetnek az adatkezeld érdekével szemben, ha a személyes
adatokat olyan koriillmények kozott kezelik, amelyek kozepette az érintettek nem szamitanak
sziikséges.

Személyes adatoknak a csalasok megel6zése céljabol feltétleniil sziikséges kezelése szintén
az €rintett adatkezeld jogos érdekének minésiil. Személyes adatok kozvetlen iizletszerzési
célu kezelése szintén jogos érdeken alapuldnak tekinthetd.

Az Onkorményzat vagy a kapcsolodé intézmények részét képez$ adatkezelSknek jogos
érdeke fiizodhet ahhoz, hogy az Onkorméanyzaton beliil belsé adminisztrativ célbdl személyes
adatokat tovabbitsanak, ideértve az iigyfelek és az alkalmazottak személyes adatainak a
kezelését is. A személyes adatok tovabbitasara vonatkozd altalanos elvek nem kiilénboznek
abban az esetben sem, ha az Onkormanyzaton beliili szemelyes adatok tovabbitasanak
cimzettje harmadik orszagban talalhatd.

A jogos érdeken alapul6 adatkezelésre akkor keriilhet sor, ha az adatkezelé elézetesen elvégzi
az un. érdekmérlegelési tesztet és a teszt eredményeképpen az adatkezelé jogos érdeke
felilmulja az érintettet az adatkezelés révén éré esetleges hatranyokat.

Jogos érdeken alapuld adatkezelést az Onkormanyzat nem végez,
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10. AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA

Az adatkezelés id6tartama minden adatkezelési tevékenység esetében (lasd 11. fejezet) az érintett
kérelme alapjan
a) személyes adatainak torléséig
b) adatainak kezelésére vonatkozé engedélye visszavonasaig
c) vagy ilyen rendelkezés és jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban, azon jogviszonybol
ered6 jogok és kotelezettségek érvényesithetoségének eléviiléséig tart, amely jogviszony
kapcsan az Adatkezel$ a személyes adatokat kezeli
d) kotelezo adatkezelés esetén a vonatkozo torvény vagy 6nkormanyzati rendelet allapitja meg
az adatkezelés id6tartamat
e) a szamvitelrdl szolo 2000. évi C torvény 169.§ (2) bekezdése alapjan a konyvviteli
elszamolast kozvetlenill €s kozvetetten alatamasztd szamviteli bizonylat megorzési
kotelezettsége 8 év.

Jelen Szabdlyzat az egyes adatkezelésekre vonatkozdan az el6z6 pontban meghatarozott idétartamtol
eltéro, de jogszabaly altal megengedett id6tartamot is meghatarozhat.

11. AZ ADATKEZELO NYILATKOZATAI

Az Adatkezeld kijelenti, hogy:

- kizéardlag a hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan végez adatkezelést, személyes adatot
kizarolag a GDPR 6. cikkébe foglalt jogalapokkal kezel

- az adatkezelés soran az informacios onrendelkezési jogrol, és az informécioszabadsagrol
sz06l6 2011. évi CXII. torvény rendelkezéseinek megfelelden jar el

- az adatkezel0 a tevékenysége soran a személyes adatok kezelését minden esetben jogszabalyi
eloiras vagy Onkéntes hozzajarulas alapjan végzi. Egyes esetekben az adatkezelés,
hozzajarulas hianyaban egyéb jogalapon vagy az EU Parlament €s Tanacs 2016/679. szamu
rendelete GDPR 6. Cikkén nyugszik

- az adatkezelés soran az Adatkezel6 tudomadsara jutott személyes adatokat kizardlag azok a
Munkatarsak ismerhetik meg, akiknek az adott adatkezeléssel kapcsolatban feladatuk van

- gondoskodik arrdl, hogy a mindenkor hatalyos szabélyzat az érintett részére folyamatosan
hozzéférhetd legyen, ezzel érvényre juttatva az atlathatosag elvét

- az érintettek személyes adatait bizalmasan, a hatalyos jogszabalyi el6irasokkal dsszhangban
kezeli, gondoskodik azok biztonsagarol, technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint
az adatvédelem elveinek maradéktalan betartdsa érdekében eljarasi szabélyokat alakit ki

- az altala kezelt adatok megorzése érdekében az adattarolashoz, feldolgozashoz ¢és
adattovabbitashoz kapcsolddd informatikai és egyéb biztonsagos adatkezelést eldsegité
valamennyi intézkedést megteszi, biztositja

- atole elvarhaté modon mindent megtesz az altala kezelt személyes adatoknak a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatds, nyilvanossagra hozatal, torlés, sériilés, megsemmisiilés elleni
védelem biztositasa, az ehhez sziikséges technikai feltételek garantalasa érdekében

- aneki megadott személyes adatokat nem ellendrzi, azok helytallosagaért felelosségét kizarja

- a személyes adatokat harmadik személy részére csak kivételesen és abban az esetben
tovabbitja, valamint az altala kezelt adatbazist mas adatkezel6vel csak abban az esetben
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kapcsolja Ossze, ha az érintett ahhoz kifejezetten hozzajarul, vagy térvény azt megengedi, és
ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesiilnek

- kizardlag Magyarorszagon végez tevékenységet, multinacionalis vallalatlanchoz nem
tartozik, ezért kotelezd szervezeti szabalyozast bevezetnie és miikddtetnie nem sziikséges

- személyes adatot harmadik orszagban lévé adatkezelé vagy adatfeldolgozd részére nem
tovabbit, nem ad at

- belfoldi adatkezeld részére torténd adattovabbitas(ok)rol nyilvantartdst vezet, amely
tartalmazza az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatok tovabbitasanak idépontjat, az
adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok korének
meghatarozasat, valamint az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

- az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése, valamint az érintett
tajékoztatasa céljabol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az érintett személyes adatok
korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens
id6pontjat, koriilményeit, hatasait és az elharitdsara megtett intézkedéseket, valamint az
adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat. Az adatvédelmi incidens
nyilvéantartdsa az Adatvédelmi Szabalyzat 5. mellékletében talalhato.

12. AZ ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYES TEVEKENYSEGEK ES A KEZELT
ADATOK KORE ES AZOK JOGALAPJA

A Bodajk Varos Onkormanyzat adatkezeléseinek jogalapjai a 9. fejezetben feltiintetett és részletesen
kifejtett a, b, c, és e jogalapok ugymint:

a) Onkéntes hozzéjarulas

b) szerzodéses jogalap

c) jogi kotelezettség

d) kozhatalmi feladatok gyakorlasa keretében végzett adatkezelés

A Bodajk Varos Onkormanyzat alabbi tevékenységek kizben kezel személyes adatokat:

12.1 KOZHATALMI FELADATOK GYAKORLASA KERETEBEN VEGZETT SZEMELYES ADATKEZELES:

Az Onkormanyzat azon adatkezelési tevékenységeit melyek jogalapja Kozhatalmi feladatok
gyakorlasa keretében végzett adatkezelés, a jelen tajékoztatd részét képezd 1. melléklet (adattérkép)
részletezi.

12.2 EGYEB JOGALAP KAPCSAN VEGZETT SZEMELYES ADATKEZELES

Az Onkormanyzat kozhatalmi feladatai ellatasan kiviil mas tevékenységeket is végez, melyek soran
szintén felmeriil személyes adatok kezelése ugymint:

12.2.1 FENYKEP- ES HANGFELVETEL KESZITESE RENDEZVENYEKEN KOMMUNIKACIOS KAMPANYOK
SZERVEZESE CELJABOL

Felhivjuk minden, az Onkormanyzat eseményei irdnt érdeklédé személy figyelmét, hogy az
Onkormanyzat éltal szervezett rendezvényeken az Onkormanyzat a rendezvények megorokitése, a
rendezvényekrol a hivatalos csatorndin torténd beszamolas céljabol fénykép- és videdfelvételeket
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készit. A rendezvényen vald részvétellel az érintett hozzajarul, hogy réla fénykép- és videdfelvétel
kesziiljon.

Az Onkormanyzat hivatalos csatorndjanak szamit kiiléndsen a Hivatal altal iizemeltetett hivatalos
honlap www.bodajk.hu, tovabba a helyi 6nkorményzati kiadvanyok.

Adatkezelés célja: az Onkormanyzati rendezvények megorokitése, a rendezvényekrdl torténd
beszamolas.

Adatkezelés jogalapja: az érintett rendezvényen valo megjelenésével a GDPR 6. cikk (1) a) szerinti
érintetti hozzajarulas

Adattarolas hatarideje: az adattorlési kérelemig.

12.2.2 AZ ONKORMANYZAT HONLAPJANAK HASZNALATA SORAN MEGVALOSULO ADATKEZELESEK

Részletes Weboldal adatkezelési tajékoztaté elérheté az Onkormanyzat weboldalén
(www.bodajk.hu), valamint ezen tdjékoztato 2. mellékleteként.

A Hivatal éltal az adatkezelésbe bevont adatfeldolgozo: INweb-Solutions Informatikai Szolgaltato
Kft.

A honlap adatkezelése, cookie-kezelés:

A honlaphoz barki kiléte felfedése és személyes adatai megadasa nélkiil hozzaférhet, a honlapon és
az ahhoz kapcsolt oldalakon szabadon és korlatozas nélkiil szerezhet informaciokat. Nem személyhez
kotott informaciokat azonban korlatlanul és automatikusan gydjt a weblap a latogatokrol. A honlap
bizonyos része un. “siitiket” haszndl, hogy biztositsa a regisztracios eljards integritasat, segitsen
személyre szabott szolgaltatdsokat nyudjtani és az érdeklédésnek megfeleld tartalmat eljuttatni. A
,,sliti” nem mas, mint egy kis mennyiség(i adat, amely a latogato bongészojébe jut, és amelyet az az
internet szerver olvas le, amely elhelyezte azt. A siiti személyi azonositoként miikodik, rogzitve a
latogatod preferencidit és kordbban megadott adatait. A siitik alkalmazasaval a latogato altal korabban
megadott adatok visszaallithatoak a latogatod kovetkezo latogatasanal a honlapon, igy bongészés ideje
cstkken és a honlap hasznalata leegyszertisodik. A stitik egyedileg a latogatohoz rendeltek €s csak az
az internet szerver tudja leolvasni azokat, amelyiktol a siiti szarmazik. A web-iranyjelzoket arra lehet
hasznalni, hogy a siitiket célba juttassa, és hogy honlapunkrol statisztikat készitsen, arrol példaul,
hogy hanyan latogattak meg egy bizonyos lapot, vagy kattintottak egy bizonyos linkre. A latogato
beallithatja bongészojét igy, hogy ne timogassa a siitiket. Ha ezt teszi, esetleg nem élvezheti a honlap
vagy mas éaltal meglatogatott honlap bizonyos hasznos jellemzéit.

Az érintettek kore: minden, a www.bodajk.hu weboldalt meglatogatd maganszemély.

Az adatkezelés jogalapja: onkéntes hozzdjarulas, melyet a weboldal latogaté egy erre a célra
létrehozott ..checkbox™ kipipalasaval megerdsit.

Az adatkezelés idotartama: folyamatos.
Adatkezelésre jogosultak: weboldal szolgaltato.

Mais honlapokrol szarmazé beagyazott tartalmak: a honlapon elérhetd bejegyzések kiilso
forrasbol szarmazo bedgyazott tartalmakat (pl.: videdk, képek, cikkek stb.) hasznalhatnak. A kiils6
forrasbol szarmazé bedgyazott tartalmak pontosan ugy viselkednek, mintha meglatogattunk volna
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egy masik honlapot. Ezek a webhelyek lehetséges, hogy adatot gytjtenek a latogatokrol, siitiket vagy
harmadik félt6l szarmazo kovetdkodot hasznalnak, figyelik a bedgyazott tartalommal kapcsolatos
felhasznaloi viselkedést.

12.2.3 Az ONKORMANYZAT RESZERE KULDOTT MEGKERESESEKKEL KAPCSOLATBAN KOZOLT
SZEMELYES ADATOK

Bizonyos esetekben eléfordulhat, hogy az Onkormanyzat kézfeladatot ellaté hataskorén kiviil 6nként
vallal olyan tevékenységet, mely személyes adatkezeléshez kotott. Ilyen esetekben az érintettdl
minden esetben személyes hozzajarulast kell kémi, hogy az altala rendelkezésre bocsatott személyes
adatokat kezelhessék.

A személyes adatok onkéntes hozzajarulasihoz sziikséges nyilatkozat ezen tajékoztaté 3.
mellékleteként megtalalhato.

A kezelt adatok kore: az érintett neve, elérhetdségei (e-mail cim, telefonszam, lakcim), a megkeresés
szerinti ligy elintézéséhez sziikséges egyéb személyes adatok.

Az adatkezelés célja: az érintett azonositasa, az érintettel vald kapcsolattartis, a megkeresés
teljesitése, illetve a megkeresés szerinti tigy elintézése.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett Onkéntes, konkrét és megfeleld tdjékoztatason alapuld
hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) a) pont), amelyet az érintette a megkeresés kozlésével ad meg.

A felhasznal6 barmikor jogosult a ra vonatkozo valamennyi személyes adat vagy azok egy részének
kezelésére vonatkozé hozzajarulsat személyes megkeresés Utjan visszavonni. A hozzajarulds nem
érinti a hozzdjarulason alapul6, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszeriiségét.

Amennyiben az Adatkezel6 altal kért, az adatkezelés céljahoz sziikséges adatokat az érintett nem
bocsatja az Adatkezel6 rendelkezésére, annak az lehet a kovetkezménye, hogy az Adatkezels a
megkeresésnek nem tud eleget tenni.

Az adatkezelés idétartama: a hozzijarulas visszavonasaig, annak hidnydban a megkeresés szerinti
gy lezarasat kovetd 1 évig. Elobbi esetben a személyes adatok torlésére a hozzéjarulas
visszavonasanak Adatkezeld altali atvételét koveté 30 napon beliil keriil sor. A hozzajarulas
visszavonasa esetén is jogosult az Adatkezelé az érintett személyes adatinak kezelésére, ha az
adatkezelésre vonatkozdan mas jogalappal rendelkezik (pl. az adatkezelés jogi kételezettség
teljesitéséhez vagy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges).
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12.2.4 A SZERZODESES PARTNEREK, ILLETVE KOZREMUKODOIK SZEMELYES ADATAI

Az Adatkezel§ a jelen Tajékoztatoban foglaltak szerint kezeli a szerzodéses partnerek, valamint azok
munkavallaloinak, kapcsolattartoinak, természetes személy megbizottjainak ¢és vallalkozoinak
személyes adatait.

A kezelt adatok kore: név, beosztas, munkahely, elérhetoségek (e-mail cim, telefonszam, lakcim
stb.)

Az adatkezelés célja: az egyiittmiksdés kialakitasaval és megvalositasaval, szerzodés teljesitésevel
Osszefiiggod kapcsolattartas.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett Onkéntes, konkrét és megfelelé tajékoztatdson alapulo
hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) a) pont), vagy a szerzddés teljesitése.

A felhasznalé barmikor jogosult a ra vonatkozé valamennyi személyes adat vagy azok egy részének
kezelésére vonatkozd jogot visszavonni. A hozzajarulas nem érinti a hozzajarulason alapulo, a
visszavonas elOtti adatkezelés jogszerliségét.

Amennyiben az adatkezelés az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez
szilkséges, az érintett tiltakozhat a személyes adatainak kezelése ellen. Ebben az esetben az
Adatkezel6 a személyes adatait nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést
olyan kényszerit6 erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsobbséget élveznek az érintett érdekeivel,
jogaival, szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez kapcsolodnak.

Az adatkezelés idbtartama: a hozzdjarulas visszavonasaig, ennek hidnyaban az egyiittmiikodés
megsziinését kovetd 5 évig. Elobbi esetben a személyes adatok torlésére a hozzajarulds
visszavonasanak Adatkezel6 altali atvételét kovetd 30 napon beliil keriil sor. A hozzajarulas
visszavonasa esetén is jogosult az Adatkezeld az érintett személyes adatanak kezelésére, ha az
adatkezelésre vonatkozoan mas jogalappal rendelkezik (pl. az adatkezelés jogi kotelezettség
teljesitéséhez vagy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges).

12.2.5 ONELETRAJZOK KEZELESE
A kezelt adatok kore: jogszabaly 4ltal el6irt onéletrajz szerint (pl. név, sziiletési adatok, anyja neve,
cim, telefonszam, e-mail cim, stb.).

Az adatkezelés célja: az adatok kezelésére kizarolag abbol a célbdl keriil sor, hogy jelentkezése,
onkéntes adatk6zlése alapjan a Palyazonak jovobeli elhelyezkedésével, munkavallalasaval
kapcsolatban az Adatkezeld tAmogatast, tanacsot nyujtson, tovabba, hogy a megjeldlt poziciokra a
Palyazo foglalkoztatisanak lehetdségét megvizsgalja, 6t allasinterjira behivja és meghallgassa.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett Onkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatason alapulod
hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) a) pont). A hozzdjarulas megadasa a szerzddés kotésének
elofeltétele, az adatszolgéltatas elmaradasanak lehetséges jogkovetkezményei: az Adatkezeld a
hozzéjarulas hianyaban a Palyazot alkalmazni nem tudja, tekintettel arra, hogy 6né€letrajz hianyaban
nem tud megalapozott dontést hozni az alkalmazast illetden.
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Az adatkezelés idotartama: a Palyazo6 Snéletrajzaban szerepld személyes adatokat — akér kdzvetleniil
a jelentkezotdl/palyazotol, akar a személyiligyi kozponttol szarmaznak — az Adatkezeld a
foglalkoztatésra iranyulé jogviszony létesitésér6l meghozott dontés iddpontjaig vagy — a jogviszony
Iétrehozasa esetén — a jogviszony megsziinéséig (megsziintetéséig) kezeli. Sikertelen palyazat esetén
az  Onéletrajzot az  Adatkezel6 visszajuttatia a Palyazénak vagy az onéletrajz
torlésre/megsemmisitésre kerill. A hozzijarulas visszavondsa esetén az onéletrajz a visszavonas
Adatkezel0 altali atvételét kovetd 30 napon beliil torlésre/megsemmisitésre keriil. Az Adatkezeld a
Palyazo kifejezett kérése €s hozzajarulasa esetén a sikertelen palyazatot kovets 1 évig tarolja az
onéletrajzot esetleges jovobeli allasajanlattal kapcsolatos megkeresés céljabol.

13. INFORMATIKAI ESZOZOK ELLENORZESE

- Az Onkorményzat jelen szabalyzattal eldirja, hogy az éltala biztositott szamitastechnikai vagy
elektronikus eszkozt igy kiilondsen szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizarolag
a munkavégzéshez haszndlhatja, ezek magancélu hasznédlatdit az Onkormanyzat nem
engedélyezi, ezen eszk6zokdn a munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem
kezelhet és nem tarolhat.

- Azelektronikai eszkdz6k idoszakos mentésérol gondoskodni kell, megeléz6en az érintetteket
fel kell hivni, hogy esetleges személyes adataikat tdvolitsak el az adathordozokrol.

- Az Onkorményzat _altal biztositott mobil adathordozokon kiviil egyéb eszkdz nem
csatlakoztathat6 az Onkormanyzat informatikai eszkézeihez, jelszavas védelmi ellendrzéssel
biztositani kell az idegen eszk(z0k hasznélatanak kizarasat.

- Azinformatikai eszkéz javitasara az Onkorméanyzat rendszergazdaja intézkedik, amennyiben
6 nem tudja megjavitani, Ggy a javitds idején jelen kell lennie, hogy személyes adat
Jjogosulatlanul ne keriilhessen ki az informatikai eszkoz adathordozojardl. A harmadik személy
altal vegzett javitas idején akkor lehet az informatikus tavol, ha adathordozét (winchestert)
nem ad 4t, vagy a harmadik személy igazolja, hogy az 4ltala folytatott tevékenység a GDPR
rendeletnek megfelel, és titoktartasi nyilatkozatot tesz.

- Az informatikai eszkdz selejtezését, értékesitését megelézéen gondoskodni kell az
adathordozo fizikai megsemmisitésérol.

- A jogviszony megsziinését megelézben a munkavallalé gondoskodik arrél, hogy az
esetlegesen informatikai eszk6z6n 1évé magancéli adatait térélje. A jogviszony megsziinését
kovetden az informatikai eszkzon tarolt személyes adatokat megsemmisiti. A munkaltaté az
informatikai eszkdzokon tarolt adatokat ellendrizheti.

- A munkavillalé kételes 24 oran beliil bejelenteni az Onkormanyzat vezetéje részére, ha
informatikai eszkozét elvesztette és kozolni, hogy az eszkozon megkozelitéleg hany, és
milyen jellegii személyes adat vollt.

- A tavmunkavégzés a rendelkezésre bocsatott informatikai eszkdz felhasznaldsaval
engedélyzehetd. A tdvmunkavégzés esetén a munkavallalot tajékoztatni kell az
Onkormanyzat altali ellenérzés és az informatikai eszkoz hasznalata korlatozasanak
szabalyairdl.
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- Az informatikai eszk6zok védelmér6l a rendszergazda gondoskodik, amelynek soran
megfelelé intézkedéseket tesz annak érdekében, hogy az eszkoz elvesztése esetén a tarolt
személyes adatokhoz ne lehessen hozzaférni

14. ADATFELDOLGOZAS ES ADATTOVABBITAS

Az adatfeldolgozas altalanos szerzodési feltételei:

- Az Onkormanyzat az adatfeldolgozasi tevékenységre irasbeli szerzodést kot, mely ezen
szabalyzat 4. mellékletében talalhato.

- Az éltalanos szerzddési feltétel tartalmat a masik féllel a szerz6déskotést megeldzben meg
kell ismertetni, és azt a masik félnek el kell fogadnia.

Az adatfeldolgoz6 szamara az adatkezelési muveletekre vonatkozo utasitdsok jogszeriiségéért az
Adatkezelo6 felel.

Az adatfeldolgozo tevékenységi korén beliil, valamint az Adatkezeld altal meghatarozott keretek
kozott felelds a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért és
nyilvanossagra hozatal4ért.

Az adatfeldolgozé az adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudomadséra jutott személyes
adatokat kizardlag az Adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast
nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az Adatkezeld rendelkezései szerint koteles tarolni és
megdrizni.

Adatok tovabbitasara minden esetben csak az érintett hozzajarulasa, vagy jogszabaly felhatalmazasa
alapjan kertil sor. Adatkezel6 szervezetén beliil személyes adatok csak a célhoz kététtség elvének
megfelelden tovabbithatok, és csak megfeleld cél esetén biztosithato az adatokhoz hozzaférési jog.

Adatkezel6 sajat szervezetén beliil, szervezeti-mikddési egységei kozott adattovabbitast végez az
adatgazdak egymas kozott, a feladataik elvégzéséhez sziikséges mértékben.

Az €l6z6 pontban meghatarozott esetekben az adatok az Adatkezel6t6l nem keriilnek ki. Adatok
Adatkezelon beliil torténd tovabbitasa kizarolag ugy tdrténhet, ha a tovébbitani kivant adat(ok)hoz a
cimzett adatgazdanak is van hozzaférési jogosultsaga. Az adatgazda a tovabbitast megelézben koteles
beszerezni a cimzett adatgazda hozzaférési jogosultsagaval kapcsolatos informaciokat.

Az adatok tovabbitasanak célja az adatok feldolgozasa, az Adatkezeld szerzddéses €s jogszabalybol
fakado kotelezettségeinek teljesitése.

Adatkezelé személyes adatot csak akkor tovabbithat, ha annak jogalapja egyértelmi, célja, és az
adattovabbitas cimzettjének a személye meghatarozott.

A jelen szabalyzat alapjan az érintett 6nkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy adatait az Adatkezeld
szerzOdéses Partnerei szamdra tovabbitsa, hogy az érintett altal igénybe venni kivant szolgaltatast,
terméket az Adatkezel$ a szamara biztosithassa, ha az Adatkezel$ az adattovabbitas el6tt a Partnert
az érintett szamara megnevezte.
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15. JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

- Az ¢érintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérol, valamint kérheti személyes
adatainak helyesbitését, illetve —a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével —torlését
vagy zarolasat a Bodajk Varos Onkormanyzat postacimén.

- Az érintett kérelmére az Adatkezelo tajékoztatast ad az éltala kezelt adatokrol, az adatkezelés
céljarol, jogalapjardl, idotartamarol, adatfeldolgozé adatairdl, ha adatfeldolgozot vett
igénybe, az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairdl és az elharitdsara megtett
intézkedésekrol, tovabba - az érintett személyes adatainak tovabbitasa esetén -az
adattovabbitas jogalapjarol, céljarol és cimzettjérol.

- Az Adatkezeld a valdsagnak nem megfelelé személyes adatot helyesbiti, illetve torli az adatot,
amennyiben:

o kezelése jogellenes;

o az érintett kéri;

o az hidnyos vagy téves - és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhato -, feltéve, hogy a
torlést torvény nem zarja ki,

o az adatkezelés célja megszlint, vagy az adatok tarolasanak torvényben
meghatarozotthatarideje lejart;

o azt a birésag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag
elrendelte.

- Az Adatkezeld a helyesbitésrdl és a torlésrdl értesiti az érintettet, tovabba mindazokat,
akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités mell6zhetd, ha ez
az adatkezelés céljara valo tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

- Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha

o aszemélyes adatok kezelése (tovabbitasa) kizarélag az adatkezeld vagy az adatatvevé
joganak vagy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve Kkotelezo
adatkezelés esetén,;

o aszemélyes adat felhasznalasa vagy tovabbitasa kdzvetlen lizletszerzés, kozvélemény
kutatds vagy tudomanyos kutatéas céljara torténik;

o atiltakozas joganak gyakorlasat egyébként torvény lehetdve teszi.

- Az Adatkezel6 —az adatkezelés egyideji felfliggesztésével —a tiltakozast a kérelem
benyjtasatol szamitott legrovidebb idén beliil, de legfeljebb 15 munkanap alatt megvizsgalja,
és annak eredményérél a kérelmezdt irdsban tdjékoztatja. Amennyiben a kérelmezé
tiltakozasa megalapozott, az Adatkezel$ az adatkezelést —beleértve a tovabbi adatfelvételt és
adattovabbitast is —megsziinteti, és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrol, illet6leg az
annak alapjan tett itézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett
személyes adatot kordbban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog
érvényesitése érdekében.

- Az érintett kérheti, hogy a ra vonatkozoan kezelt adatokat tagolt, széles korben hasznlt,
geppel olvashato formatumban (pl.: .doc, .pdf, stb.) megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az
eredeti adatkezel6.
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16.

Torlés helyett az Adatkezel6 zarolja a személyes adatot, ha az érintett ezt kéri, vagy ha a
rendelkezésére allo informaciok alapjan feltételezhetd, hogy a torlés sértené az érintett jogos
érdekeit. Az igy zarolt személyes adat kizardlag addig kezelhetd, ameddig fennall az az
adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.

Amennyiben az érintett az Adatkezeld dontésével nem ért egyet, vagy az Adatkezeld az
elobbiekben hivatkozott hataridot elmulasztja, jogosult —annak kozlését6l szamitott 30 napon
beliil —birésaghoz fordulni.

Birdsagi jogérvényesités: Az érintett a jogainak megsértése esetén birdsaghoz fordulhat. A
birdsag az ligyben soron kiviil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak
megfelel, az Adatkezel6 koteles bizonyitani.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol kifolyolag barmikor
tiltakozzon személyes adatainak meghatarozott okbdl torténd kezelése ellen.

Informacios onrendelkezési joganak megsértése esetén bejelentéssel, panasszal ¢lhet:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 3911-400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Kiskoruakat sérto, gytloletkeltd, kirekeszto tartalmakkal, helyreigazitdssal, elhunyt személy
jogaival, j0 himév megsértésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén bejelentéssel,
panasszal €lhet:

Nemzeti Média-és Hirkozlési Hatosag
1015 Budapest, Ostrom u. 23-25.
Levélcim: 1525. Pf. 75

Tel: (06 1) 457 7100

Fax: (06 1) 356 5520

Email: info@nmhh.hu

ZARO RENDELKEZESEK

Bodajk Varos Onkormanyzat véllalja, hogy az Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatot
megismerteti az Onkorméanyzat valamennyi munkavallaléjaval és a munkavégzésre iranyulé
szerzodésekben eldirja, hogy a Szabalyzat betartdsa minden munkavallalo lényeges
munkakori kotelezettsége.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy a munkavéllalok dltal megismert személyes adatok
vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallal.
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MELLEKLETEK:

. melleklet: Adattérkép

. melléklet: Weboldal adatkezelési tajékoztatd

. melléklet: Adatkéro lap személyes adatok hozzajarulason alapulé adatkezeléséhez
. melléklet: Adatfeldolgozdi megbizasi szerzddés

. melléklet: Adatvédelmi incidens nyilvantartas

. melléklet: Munkavallaldi egyszeriisitett adatkezelési tajékoztato

. melléklet: Kiegészité adatvédelmi és adatkezelési szabalyok

~ N BN =

Jelen szabélyzat 2020. 01. 01. napjatdl 1ép hatalyba.

Wurczinger Lorant Nagy Csilla
polgarmester jegyzo
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2. melléklet

Adatvédelmi tajékoztato a bodajk.hu honlap hasznalata soran megvalésulo
adatkezelésekrol

Bodajk Varos Onkormanyzat az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol
és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
(4ltalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR) eldirasai szerint jelen tajékoztatoval és
folyamatleirassal nyujt tajékoztatast a bodajk.hu honlap hasznalata soran megvaldsulé valamennyi
adatkezeléssel kapcsolatos minden tényr6l. Az adott folyamatban valé részvétellel az érintett jelen
folyamatleiras szerint valik az adatkezelés érintettjéve.

1. Adatkezel6 megnevezése

Bodajk Varos Onkormanyzat
8053 Bodajk, Petofi Sandor utca 60.
www.bodajk.hu

2. Az adatvédelmi tisztviselo elérhetosége

info@privacyprofessional.hu +36-70-410-8565

3. Adatkezelés szabalyai

Jelen adatkezelési tajékoztatd idébeli hatdlya 2020. 01. 01. napjatol visszavonasig tart.

Bodajk Varos Onkorményzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) hivatalos honlapjanak, a
www.bodajk.hu (tovabbiakban: honlap) iizemeltetdje, tajékoztatja latogatoit, hogy a honlappal
kapcsolatosan a jelen adatvédelmi tajékoztatoban foglaltak alapjan kezel személyes adatokat.

E tajékoztato Bodajk Varos Onkormanyzat adatvédelmérél szolé szabalyzat alapjan késziilt, targyi
hatélya kiterjed a honlap ilizemeltetése soran megvaldsitott minden olyan folyamatra, amely soran a
GDPR 4. cikk 1. pontjaban meghatarozott személyes adat kezelése megvalosul.

Személyes adat fogalma: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,.érintett”)
vonatkoz6 barmely informacid, mellyel kozvetlen vagy kozvetett médon, - killonosen valamely
azonositd, példaul: név, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo adat -
egy vagy tobb tényez alapjan azonosithato.

A tajékoztatd fogalmai megegyeznek a GDPR 4. cikkében meghatarozott értelmezo
fogalommagyarazatokkal.

Az onkormanyzat kijelenti, hogy kizardlag a hatdlyos jogszabalyok rendelkezései alapjan végez
adatkezelést, személyes adatot kizarolag a GDPR 6. cikkébe foglalt jogalapokkal kezel.

Az Onkormanyzat kezelésében 1évé személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megorzi
személyes adat mindségét, amig beléle az érintett azonositott vagy azonosithato. Az énkormanyzat



akkor tekint egy adatot személyes adatnak, amennyiben rendelkezik azzal a technikai feltétellel,
amelynek segitségével képes az adatbdl azonositani az érintettet.

Az Onkormanyzat kijelenti, hogy csak ugy folytat adatkezelést, hogy az minden szakasziban megfelel
a célnak.

Az oOnkormanyzat a tajékoztaté nyilvanossigra hozatalaval kozli Onnel, azaz az adatkezelés
erintettjevel az adatkezelés céljat, az adatkezelés jogalapjat, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos,
a GDPR 13. cikkében meghatarozott tényeket.

Tajékoztatjuk, hogy Az dnkormanyzat munkaszervezési, fizikai, informatikai és jogosultsagkezelési
eszkozokkel gondoskodik arrol, hogy illetéktelen személyek a személyes adatokat ne ismerhessék
meg, Az dnkorméanyzat munkatarsai kotelesek az adatkezelés soran megismert személyes adatokat
titokként megorizni.

4. Az érintettek jogainak érvényesitése

Az dnkormanyzat tajékoztatja, hogy a GDPR alapjan On, személyazonossaganak igazolasat kovetden
az alabbi jogérvényesitési lehetoségekkel élhet:

o kérheti tdjékoztatasat személyes adatai kezelésérél,

» kérheti személyes adatainak helyesbitését,

e visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajarulasat,

o kérheti személyes adatai torlését, ha azok kezelése véleménye szerint jogellenes vagy az
azokkal elérend6 célbol az dnkorméanyzatnak mar nincs ra sziiksége,

e kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat,
o ¢lhet adathordozhatdsaghoz valé jogaval.

Az onkormanyzat trekszik arra, hogy az Onnek adott tajékoztatds minden esetben a GDPR altal
meghatdrozott szabélyok teljesitése mellett a lehet6ségekhez mérten tomdor, atlathatd, érthetd,
konnyen hozzaférhetd, vilagos és kozérthet6 legyen.

Kérelmét elsdsorban irasban terjesztheti be az onkormanyzat cimére az adatvédelmi tisztviseld
részére. Amennyiben On szébeli tajékoztatast kér, ugy személyazonossaga igazolasat kovetben az
onkormanyzat erre felhatalmazott munkatdrsa a tajékoztatast szoban is megadhatja, ha a
tajékoztatashoz sziikséges adatok részére rendelkezésre dllnak. Minden mas esetben az igényt a
munkatarsunk rogziti és a kérelem beérkezésétél szamitott egy honapon beliil tajékoztatjuk Ont
kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hatarid6t maximum tovéabbi két honappal hosszabbithatjuk meg, ha
a kérelem oOsszetettsége vagy az aktudlisan kezelt kérelmek szama ezt indokolja. Errdl a kérelem
kézhezvételétél szamitott egy honapon beliil, postai vagy elektronikus tton tajékoztatjuk.

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedésiinket nem fogadja el, ugy
jogorvoslattal €lhet dnkormanyzatunk ellen. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal a
Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosaghoz vagy jogsértés esetén a lakohelye vagy
tartozkodasi helye szerinti torvényszékhez fordulhat. Felhivjuk azonban a figyelmét, hogy a Nemzeti
Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosag gyakorlata alapjan panaszat akkor fogadja be a
Hat6sag, hogy ha el6bb az adatkezelohoz, esetiinkben tehat 6nkormanyzatunkhoz fordult, de nem
intézkedtiink a kérelmére vagy az intézkedésiinket nem fogadta el. Ezért javasoljuk, hogy elészor
adatvédelmi tisztviseldnkkel vegye fel a kapcsolatot!

Tajekoztatjuk, hogy a jogérvényesitéssel és jogorvoslattal kapcsolatos részletes szabalyokat az

onkormanyzat Adatkezelési tdjékoztatojaban olvashatjia, amely elérheté az &nkormanyzat
Ugyfélszolgalatan.
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5. Adatkezelésre iranyado kozos szabalyok

Az adatokat az Onkormanyzat harmadik személy részére nem tovabbitja. Minden adatkezeléssel
kapcsolatosan a 4. pontban részletezett érintetti jogérvényesitési €s jogorvoslati jogok illetik meg az
adatkezelés érintettjét.

5.1. A honlap adatkezelése, cookie-kezelés

Az Onkormanyzat altal az adatkezelésbe bevont adatfeldolgozo: INweb-Solutions Informatikai
Szolgaltaté Korlatolt Felelosségii Tarsasag.

A honlaphoz barki kiléte felfedése és személyes adatai megadasa nelkiil hozzaférhet, a honlapon és
az ahhoz kapcsolt oldalakon szabadon és korlatozas nélkiil szerezhet informaciokat. Nem személyhez
kotott informdacidkat azonban korlatlanul és automatikusan gyiijt a weblap a latogatokrol. A honlap
bizonyos része un. “siitiket” haszndl, hogy biztositsa a regisztracids eljards integritasat, segitsen
személyre szabott szolgaltatdsokat nyujtani és az On érdeklédésének megfeleld tartalmat eljuttatni
Onhéz. A ,siiti” nem mas, mint egy kis mennyiségi adat, amely az On bongészsjébe jut, és amelyet
az internet szerver olvas le, amely elhelyezte azt. A siiti személyi azonositoként miikddik, rogzitve
az On preferenciit és korabban megadott adatait. A siitik alkalmazisaval az On altal kordbban
megadott adatok visszaallithatoéak az On kovetkezd latogatasandl a honlapon, igy az On bongészési
ideje csokken és a honlap hasznalata leegyszeriisodik az On szaméra. A siitik egyedileg Onhoz
rendeltek és csak az internet szerver tudja leolvasni azokat, amelyiktol a siiti szarmazik. A web-
iranyjelzoket arra lehet hasznélni, hogy a siitiket célba juttassa, és hogy honlapunkrdl statisztikat
készitsen, arr6l példaul, hogy hanyan latogattak meg egy bizonyos lapot, vagy kattintottak egy
bizonyos linkre. Ha kivanja, On beéllithatja bongész6jét ugy, hogy ne tdmogassa a siitiket. Ha ezt
teszi, esetleg nem élvezheti a honlap vagy mas, On altal meglatogatott honlap bizonyos hasznos
jellemzoit.

5.2 Fénykép- és hangfelvétel készitése rendezvényeken kommunikacios kampanyok szervezése
céljabol

Felhivjuk minden, az Onkormanyzat eseményei irant érdeklodd személy figyelmét, hogy az
onkorményzat 4ltal szervezett rendezvényeken az Onkormanyzat a rendezvények megorokitése, a
rendezvényekr6l Az Onkormanyzat csatorndin torténd beszamolas céljabol fénykép- és
videofelvételeket készit. A rendezvényen valo részvétellel az érintett hozzajarul, hogy réla fénykeép-
¢és videdfelvétel késziiljon.

Az 6nkormanyzat hivatalos csatornajanak szamit kiilonosen Az onkormanyzat altal iizemeltetett
hivatalos honlap a www.bodajk.hu, tovabba a helyi 6nkormanyzati kiadvanyok.

Adatkezelés célja: az Onkormanyzati rendezvények megorokitése, a rendezvényekrél torténd
beszamolas

Adatkezelés jogalapja: az érintett rendezvényen valé megjelenésével a GDPR 6. cikk (1) a) szerinti
érintetti hozz4jarulas

Adattarolas ideje: az adattorlési kérelemig az dnkormanyzat archivumaban tarolja.
6. Mas honlapokrdl szarmazé beagyazott tartalmak

A honlapon elérheto bejegyzések kiilso forrasbdl szarmazd bedgyazott tartalmakat (pl. videdk, képek,
cikkek stb.) hasznalhatnak. A kiilsé forrasbdl szarmazd beagyazott tartalmak pontosan ugy
viselkednek, mintha meglatogattunk volna egy masik honlapot.
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Ezek a webhelyek lehetséges, hogy adatot gytijtenek a latogatokrol, siitiket vagy harmadik féltol
szarmaz0 kovetokodot hasznalnak, figyelik a bedgyazott tartalommal kapcsolatos felhasznaloi
viselkedést, ha rendelkeziink felhasznaloi fiokkal és be vagyunk jelentkezve az oldalra.

7. Zaro6 rendelkezések

Az dénkormanyzat fenntartja maganak a jogot, hogy alkalmanként megvaltoztassa jelen Adatvédelmi
Iranyelv rendelkezéseit. Kérjiik, rendszeresen ellenérizze Adatvédelmi [ranyelviinket, hogy nyomon
kovesse a valtoztatasokat, illetve informalédjon, hogy a véltozasok hogyan érintik Ont.

A jelen Adatvédelmi Irdnyelvben nem szabélyozott kérdésekben az informaciés Onrendelkezési
jogrol és az informacioszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL. térvény, illetve a GDPR rendelkezései az
iranyadoak.

Felhasznal6 a weboldal latogatasaval elfogadja a jelen Adatvédelmi iranyelveket.
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3. melléklet

Adatkéré lap
Személyes adatok hozzajarulason alapulo kezeléséhez

AZ ERINTETT NEVE:
SZULETESI HELY, IDO:
ANYJA NEVE:
LAKCIME:
TELEFONSZAMA:
SZIG. SZAMA:
ADATKEZELO NEVE: Bodajk Varos Onkorméanyzat
KEPVISELOIJE: Waurczinger Lorant polgarmester
AZ ADATKEZELES CELJA: Szolgaltatas igénybevétele
AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: Onkéntes hozzajarulas
SZEMELYES ADATOK CIMZETTIJEL Bodajk Varos Onkormanyzata és -sziikség esetén-

annak Adatfeldolgozoi
SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK
IDOTARTALMA

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az Adatkezel6tdl az Onre vonatkozé személyes adatokhoz valé
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen, valamint joga van az adathord6zhatdsaghoz.

Joga van a hozzajarulasa barmely idépontban torténd visszavonasahoz, amely nem érinti a visszavonds elétt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét. Joga van a feliigyeleti hatosdghoz (Nemzeti Adatvédelmi és
Informéciészabadsag Hatdsag) panaszt benyijtani. Az adatszolgaltatas nem elofeltétele a szerzddéskotésnek, a személyes
adatok megadésara nem kételes.

A fenti informaciékat és tajékoztatast tudomasul vettem, fent megadott személyes adataim a fentiekben megjelolt

célu kezeléséhez onkéntesen, minden Kiilsé befolyisolas nélkiil beleegyezésemet adom.

Kelt: Bodajk, 20 év hénap nap

Alairas
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ADATFELDOLGOZASI MEGBIZASI SZERZODES

amely 1étrejitt egyrészrol

4. melleklet

Név/Cégnév: Bodajk Véros Onkorményzat
Székhely: 8053 Bodajk, Petofi Sandor utca 60.
Cégjegyzékszam: -—-

Adészam: 15727244207

Postacim: 8053 Bodajk, Petofi S. u. 60.
Képviselé: Wurczinger Lorant polgarmester

Adatvédelmi tisztviseld:

Cseke Andras

masrészrol

mint megbizé (a tovabbiakban: Adatkezeld)

Név/Cégnév:

Székhely:

Cégjegyzékszam:

Adoszam:

Postacim:

Képviselo:

Adatvédelmi tisztviseld:

mint megbizott (a tovabbiakban: Adatfeldolgozo), Adatkezeld és Adatfeldolgozé egyiitt: Szerzédé
Felek kozott az alulirott helyen és napon az aldbbi feltételekkel:

1. Szerz6dd felek jelen szerzodés keretei kozott rogzitik az Adatkezeld megbizasa alapjan az
Adatfeldolgozo altal ellatott adatfeldolgozasi tevékenység szabalyait.

2. A szerz6dés targya:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------

-------------------------------------------------------------

2.1. Adatkezeld jelen szerzédés alairasaval megbizast ad Adatfeldolgozd részére a jelen szerz6dés 2.
pontjaban részletezett adatfeldolgozasi feladatok ellatasara.

2.2. Adatfeldolgozd kijelenti, hogy a 2.1 pontban foglalt megbizést elfogadja, egyuttal kijelenti, hogy

nem érdekelt a feldolgozas ald es6é személyes adatokat felhasznalé iizleti tevékenységben.

3. A szerz6dés teljesitésének altalanos szabalyai
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3.1. Adatkezel6 az adatfeldolgozas teljesitésével Gsszefiliggésben személyes adatokat ad at, illetve
tesz hozzaférhetové az Adatfeldolgozo részére. Az atadott személyes adatok korét jelen szerzodés 2.
pont tartalmazza.

3.2. Adatfeldolgozo a jelen szerzodés meghatarozott feladatok ellatasara, Adatkezelo el6zetes irasbeli
engedélye alapjan tovabbi adatfeldolgozot igénybe vehet. Ilyen esetben azonban Adatfeldolgozo
szavatol azért, hogy az altala igénybe vett tovabbi adatfeldolgozo tevékenységét az informacios
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIL térvény és az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679. rendelete (2016. aprilis 27.) rendelkezéseinek betartasaval,
valamint a jelen szerzddésben foglaltaknak megfeleléen végzi.

3.3. Szerz6do felek kotelesek az informdacids Onrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrol
sz016 2011. évi CXII. torvény €s az Europai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679. rendelete (2016.
aprilis 27.) rendelkezései, az adatfeldolgozasra vonatkozo barmely mas jogszabaly rendelkezései, az
egy¢b felligyeleti szervek altal kiadott ajanlasok, irinymutatasok mindenkori betartasara valamennyi
olyan adat tekintetében, amelyet jelen szerzddéses kotelezettségei teljesitése soran kezelnek,
feldolgoznak, tovabbitanak, vagy hozzaférhetévé tesznek.

3.4. Szerzddo felek a jelen szerzddés teljesitése érdekében egylittmiikdési kotelezettséget vallalnak,
melynek keretében kotelesek a szerzodés teljesitését befolydsoldo minden lényeges korilményt
egymassal haladéktalanul, de legkés6bb 2 munkanapon beliil kézdIni.

3.5. Szerz6dé felek rogzitik, hogy az érintett eldzetes beleegyezésének hidnya jelen szerzddés
teljesitését nem érinti, az €rintett tdjékoztatasa az Adatkezel6 feladata.

4. Adatkezel6 jogai és kitelezettségei

4.1. Adatkezeld kizarolagosan jogosult az Adatfeldolgozénak tovabbitott, vagy Adatfeldolgozo
részére hozzaférhetdvé tett adatok feldolgozasi céljat és mddjat meghatarozni, ellendrizni a szerzodés
targyat képezo tevékenység végrehajtasat.

4.2. Adatkezel6 - adatkezelésre vonatkozo dontéseinek végrehajtasara - miiveleteket hatarozhat meg
Adatfeldolgozd részére, a szerz6désben foglalt feladatok megfelel6 ellatasanak biztositasa érdekében.

4.3. Adatkezelonek a szerzédésben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai jogszeriiségéért
Adatkezelot terheli felelosség, ugyanakkor Adatfeldolgozé koteles haladéktalanul jelezni
Adatkezeldnek, amennyiben Adatkezeld utasitasa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba titkdzne.

5. Adatfeldolgozé jogai és kotelezettségei
5.1. Adatfeldolgozd kotelezettséget vallal, illetdleg megfeleld garancidkat nyudjt az altala
adatfeldolgozoként ellatott adatkezelési tevékenységnek az Eurdpai Parlament és a Tandcs (Eu)

2016/679. rendeletében szabalyozott kdvetelményrendszerrel vald megfelelésre és az érintettek
jogainak védelmét biztosito, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.
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5.2. Adatfeldolgozo haladéktalanul tajékoztatja az adatkezeldt, ha ugy véli, hogy annak valamely
utasitasa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy unios adatvédelmi rendelkezéseket.

5.3. Adatfeldolgozd az Adatkezeld utasitasara, az adatvédelmi szabalyokkal és alapelvekkel
osszhangban dolgozza fel az Adatokat, és koteles figyelemmel lenni az Adatkezelének az
Adatfeldolgozo altal ismert szerzodéses kotelezettségeire.

5.4. Adatfeldolgozd az Adatkezel6 4ltal részére atadott adatokat nem mddosithatja, torélheti,
masolhatja, kapcsolhatja 6ssze mas adatbazisokkal az adatokat, nem hasznalhatja a jelen Szerz6déstol
eltéré célra, sem sajat célra, nem kozolheti harmadik személyekkel, kivéve olyan mértékben,
amennyiben az Adatkezel azt szamara kifejezetten eldirja és az Adatfeldolgozas céljabol sziikséges.

5.5. Adatfeldolgozé nem jogosult az Adatkezeld képviseletére, vagy az Adatkezeld nevében
jognyilatkozat tételére, kivéve akkor, ha erre az Adatkezeldvel kotott megallapodas, vagy mas okirat
kifejezetten felhatalmazza.

5.6. Adatfeldolgozo koételes az adatok biztonsagardl gondoskodni, kdteles mindazon technikai és
szervezesi intezkedések megtételére, amelyek szilkségesek az adatvédelmi szabélyok érvényre
juttatasahoz, ennek megfeleléen intézkedéseket koteles tenni az adatokhoz valé jogosulatlan
hozzaférés ellen, az adatok jogosulatlan megvaltoztatasa, tovabbitdsa, nyilvanosségra hozatala,
torlése, megsemmisitése ellen. Koteles tovabba megfelelé intézkedéseket foganatositani a véletlen
megsemmisiilés és sériilés, tovabba a technikai valtozasokbdl ered6 hozzaférhetetlenné valas ellen.

5.7. Adatfeldolgozo kizarolag azon alkalmazottai részére biztosit hozzaférést az adatokhoz, akiknek
az adatfeldolgozasi tevékenység ellatasa érdekében arra szitkségiik van, tovabba tajékoztatassal latja
el a hozzaféréssel rendelkezoket a biztonsagi kovetelményeknek valdo megfelelési és titoktartasi
kotelezettségrol.

5.8. Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal arra, hogy egyiittmikddik az adatkezeldvel annak
érdekében, hogy az adatkezel6 a rd vonatkozo jogszabalyi kotelezettségeit be tudja tartani. Az
egyiittmitkddés kiilondsen az alabbi teriiletekre terjed ki: az érintettek hozzaféréshez, torléshez,
helyesbitéshez fliz6d6 jogainak teljesitésével kapcsolatos megkeresések jogszabalyi hataridon beliili
teljesitése.

5.9. Adatfeldolgozo kotelezettséget vallal az altala feldolgozott adatok adatkezeld utasitdsainak
megfeleld modositasara, kiegészitésére, kijavitasara, zarolasara, illetve torlésére.

5.10. Adatfeldolgozo koteles az adatkezel6t haladéktalanul értesiteni minden, az adatok biztonsagat
érintd, eseményrél, vagy kockazatrol, az ezekkel kapcsolatos intézkedéseket megtenni és teljeskdriien
egylittmiikodni adatkezelovel.

5.11. Adatfeldolgozo kotelezi magat arra, hogy az adatkezeld és annak megbizottai részére az
adatfeldolgozassal kapcsolatos rendszerei, nyilvantartasai, adatai, informdacioi és eljarasai korében
lefolytatott ellendrzés, vizsgalat soran az adatkezel6vel teljeskoriien egyiittmiikddik. Ennek keretében
biztositja az ellenérzésre jogosult személy szamara azt, hogy az adatfeldolgozassal kapcsolatos
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nyilvantartasokhoz, az azokban tarolt adatdllomanyokhoz, az adatfeldolgozas soran alkalmazott
eljarasokhoz teljeskoriien hozzaférjen.

5.12. A tovabbi adatfeldolgozd igénybevételébol eredo esetleges karért Adatfeldolgozo felel6s.

5.13. Adatfeldolgozot a szerzodés teljesitésére, illetdleg megsziinésére tekintet nélkiil, hataridé nélkiil
titoktartasi kotelezettség terheli. A titoktartdsi kotelezettség megsértésébol, illetve az adatok
jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol szarmazoé hatranyok, valamint az ezek kikiiszoboléséhez
szitkséges koltségek, ideértve mind a vagyoni, mind a nem vagyoni kar megtéritését — az egyéb
felelosségén tul — azt a felet terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvanossagra hozatal tekintetében
felelossége fennall.

5.14. Adatfeldolgozo haladéktalanul, de legkésobb 3 munkanapon beliil értesiti Adatkezel6t, ha a
szerzOdés teljesitése soran barmikor olyan koériilmény all elé, mely akadélyozza az id6ben torténéd
teljesitést. Az értesités magaban foglalja a késedelem varhaté iddtartamardl és okairol valo
tajékoztatast.

6. A szerzidés hatilya, médositisa és megsziinése

6.1. Jelen szerz6dés az alairdsa napjan 1ép hatalybaés ......... ideig tart.

6.2. Jelen szerz6dés modositasa kizarolag irasban, a Felek k6z6s megallapodasa alapjan érvényes.
6.3. Szerz6do felek jelen szerzodést irasba foglalt kozos megegyezésiikkel megsziintethetik.

6.4. Szerz6d6 felek rogzitik, hogy jelen szerzddés osztja a felek kozott l1étrejott alap megbizasi
szerz6dés sorsat, annak barmely okbol torténé megsziinése esetén jelen szerzodés is megsziintetésre
keriil.

6.5. Jelen szerz6dés megsziinése esetén Adatfeldolgozd — Adatkezeld valasztasa szerint - minden
altala atvett adatot visszaszolgaltat Adatkezelo részére, vagy megsemmisiti az adatokat. Az adatok
megsemmisitésének tényét Adatfeldolgozo jegyzokonyvben rogziteni és a jegyzokonyvet Adatkezeld
részére atadni koteles.

7. Zaro6 rendelkezések

7.1. Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szolo. 2013. évi
V. torvény, valamint az informacios onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szolo 2011.
évi CXII. toérvény ¢€s az Eurdpai Parlament és a Tanéacs (Eu) 2016/679. rendelete (2016. aprilis 27.)
vonatkozo rendelkezései iranyadoak.

7.2. Szerz6d6 felek megallapodnak, hogy a jelen szerzddéssel kapcsolatos vitds kérdéseket egymas
kozott targyalds utjan kisérlik meg rendezni.

7.3. Jelen szerzodés barmely pontjanak vagy rendelkezésének érvénytelensége nem eredmeényezi a
teljes szerzddés érvénytelenségét, kivéve, ha az érvénytelennek mindsiilé pont vagy rendelkezés
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hidnyaban a szerzodés megkdtésére nem keriilt volna sor, vagy az érvénytelen rendelkezés nélkiil a
szerzodés értelmetlenné vagy értelmezhetetlenné valna.

Kelt, Budapest, 20 év hénap nap

Adatkezelo Adatfeldolgozo
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5. melléklet

ADATVEDELMI INCIDENS NYILVANTARTAS

Incidenssel Az incidenssel Az
£ érintett személyek , Incidens Az incidens
érintett Incidens
wdlves incidens T elharitasara tett | Egyéb
S Kb . Y hatasai intézkedések
adatok kore ore SZ8ma | j4spontja
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6. melléklet

MUNKAVALLALOI EGYSZERUSITETT ADATVEDELMI TAJEKOZTATO
Munkavallaloi adatok kezelése

Bodajk Véaros Onkormanyzat elkételezett abban, hogy biztositsa az 6n személyes adatainak védelmét
az alkalmazand6 adatvédelmi jogszabalyokkal Osszhangban, ide értve kiilondsen a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél szo16 (Eu) 2016/679 rendeletet
(altalanos adatvédelmi rendelet vagy "GDPR"), valamint a vonatkozd, a személyes adatok
védelmével kapcsolatos magyar jogszabalyokat.

Személyes adatait kizarélag jogszabdlyi felhatalmazas, vagy az on munkaszerzédése alapjan,
létfontossagu érdekeink védelme érdekében, illetdleg abban az esetben kezeljiik, amennyiben 6n
ehhez hozzajarulasat adta.

A jelen munkavallaloi adatvédelmi tajékoztatoban kifejtjiik, hogy munkaviszonyaval dsszefliggésben
milyen informacidkat (ideértve személyes adatokat is) kezeliink.

I.  KIFELELOS A SZEMELYES ADATOK KEZELESEERT?
A személyes adatainak kezeléséért felelds adatkezeld Bodajk Véaros Onkormanyzat, amely az én
munkaltatoja vagy munkaltatéjanak iranyito szerve. A jelen adatvédelmi tajékoztatd alkalmazasaban
a "mi" vagy "minket" vagy ,,munkaltaté” megjelolések az érintett jogi személyre vonatkoznak.

II. MILYEN ADATOKAT KEZELUNK?
Az 6n munkaviszonyaval dsszefiiggésben a kovetkezd személyes adatok kezelése sziikséges:

l. ALAPADATOK: Kezeliink bizonyos 4ltaldnos adatokat az on személyével, illetéleg
munkaviszonyaval dsszefliggésben, amelyekre egyiittesen "alapadatokként" hivatkozunk. Az
alapadatok kore kiterjed

a) barmely, 6n altal a toborzasi folyamat soran megadott, vagy altalunk kért informaciora
(pl. nemi identitas, csaladi és utonév, cim, telefonszam, e-mail cim, sziiletés idépontja,
csaladi allapot, allampolgarsag, személyazonosito igazolvany/ ttlevél szama,
addazonositd jel, tarsadalombiztositasi azonositd jel, valamint az 6n tanulményaira és
megel6z6 munkahelyeire vonatkozo informaciokra; valamint

b) barmely, az alkalmazasba vételi dontésiinkkel kapcsolatban tarolt informaciéra
(kiilondsen az 6n munkaszerzOdésének részleteire, valamint az 6n szervezeten beliili
munkakorére és szenioritasara vonatkozo informaciokra).

2. TELJESITMENYADATOK: Az 0n alapadatainak puszta frissitésén til az 6n munkaviszonyanak
fenndlldsa soran tovabbi személyes adatokat is gy(ijtiink, amelyekre "teljesitményadatokként”
hivatkozunk. A teljesitményadatok kore kiterjed
a) Az on munkakori feladatainak ellatasaval kapcsolatos informéaciokra, mint példaul a

munkaban t6lt6tt / szabadsaggal érintett idoszakokra, az 6n készségeire, valamint az 6n

teljesitmeény-értékelésére, amennyiben alkalmazando;

b) Az On munkaviszonyéval Gsszefiiggésben altalunk tett intézkedésekkel kapcsolatos
informaciokra, ideértve az on részére teljesitett kifizetéseket, egyéb juttatdsokat vagy
ellentételezéseket, banki adatokat, hozzajarulasok alapjat képezd 6sszegeket, valamint az
on nevében fizetett vagy fizetend6 addkat €s jarulékokat;

¢) Az oOn munkaviszonyanak fennallasa soran résziinkre — akar on altal az on
kezdeményezésére vagy kérésiinkre, akar harmadik felek (kiilonosen allami szervek, mint
példaul tarsadalombiztositasi szervek vagy (add)hatosagok) altal — atadott személyes
adatokra. Ebbe a korbe eshetnek a betegszabadsigra, terhességre, gyermekaldasra,
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anyasagi szabadsagra, fogyatékossagra, hazassagkotésre vagy hasonlo, a csaladi
allapotban beéll6 valtozasokra vonatkozd informaciok.
HASZNALATI ADATOK: Az On munkaviszonydnak fennalldsa sordn, a tarsasagi
infrastrukturanak az 6n altali hasznalatara tekintettel gyjtott szemeélyes adatokat is kezeliink.
A hasznalati adatok kore kiterjed a szamitastechnikai infrastruktirank hasznalataval
kapcsolatos informaciokra (mint példaul az on hivatali e-mail fidkja, internet hozzaférése,
vezetékes és mobil szolgaltatasok — adat és hivas — informéciokra).

A fentebb felsorolt adat-kategoridk kore kiterjedhet a GDPR 9.1 cikkének értelmében vett
személyes adatok kiilonleges kategoridira is, ideértve kiillonosen az alabbiakat
a. Egészségligyi adatok (pl. az arra vonatkozé informdacio, hogy On betegség miatt
munkaképtelen, vagy barmely olyan esetben, amikor a munkavallalok biztositasara
megkotott biztositasi jogviszony keretében kovetelés keriil eloterjesztésre);
b. Szakszervezeti tagsagra vonatkozo6 adatok (kizardlag amennyiben az informacidt 6n
bocsatotta rendelkezésre);

MILYEN CELBOL ES MILYEN JOGALAPON KEZELJUK AZ ON SZEMELYES ADATAIT?
Az onnel fennalldé munkaviszonybdl fakadé kotelezettségeink teljesitése érdekében alap-,
teljesitmény- és hasznalati adatokat kezeliink a GDPR 6.1 cikkének (b) pontja alapjan.

A minket terheld jogi kitelezettségeknek torténé megfelelés érdekében is kezelhetiink alap-,
teljesitmény- és hasznalati adatokat; az ilyen adatkezelés szintén a GDPR 6.1 cikkének (c)
pontjan alapul. A jogi koitelezettségek korébe tartozhat kiilondsen a személyes adatoknak
tarsadalombiztositasi szervek, illetdleg (add)hatosagok részére torténd kotelezd atadasa,
valamint az altalanos iratmegorzési kotelezettségek.

A sziikséges mértékben (a fennallé munkaviszony céljaira, illetéleg a jogi kitelezettségeknek
torténd megfelelés érdekében végzett adatkezelésen tal) sajat, vagy harmadik felek jogos
érdekeinek érvényesitése céljabol is kezeliink személyes adatokat a GDPR 6.1 cikkének (f)
pontja alapjan. A jogos érdeknek mindsiilhetnek kiilondsen az aldbbiak
a. a munkavallaloi adatok belsé adminisztracidjat célzo csoportszintii folyamatok;
jogi kovetelések érvényesitése vagy azokkal szembeni védekezés;
blncselekmények elkovetésének megelozése €s kivizsgalasa,
szamitastechnikai rendszerek biztonsagi szintjének fenntartasa;
helyiségek és infrastruktura biztonsagi szintjének fenntartasa;
az lizleti miik6dés iranyitasa és tovabbfejlesztése, ideértve a kockazatmenedzsmentet
is;
koltség- €s 1étszamellendrzés a HR teriileten beliil;
tiresedések feltoltése, munkavallalok eldléptetése vagy a foldrajzi és funkcionalis
mobilitas kezelése;
1. tamogatasok €s tamogatott forrdsok bevonasa a rendelkezésére 4116 allami tamogatési
alapokbol;
j. toborzasi és karrierfejlesztési folyamatok.

e ae o

2

Amennyiben a fenti II szakaszban felsorolt adatkategoridk kozé személyes adatok kiilonleges
kategoriai is tartoznak (pl. egészségligyi adatok, szakszervezeti tagsagra vonatkozo adatok,
biometrikus adatok), az ilyen adatokat annak érdekében kezeljiik, hogy megfeleljiink a
foglalkoztatast, a szocialis biztonsagot €s a szocialis védelmet szabalyozo jogi eldirasokbol
fakado kotelezettségeinknek a GDPR 9.2 cikkének (b) pontja alapjan; azon az alapon, hogy
On az ¢érintett adatokat kifejezetten nyilvanossagra hozta a GDPR 9.2 cikkének (e) pontja
szerint; vagy amennyiben ez jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelmehez sziikséges a GDPR 9.2 cikkének (f) pontja alapjan.
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5. Amennyiben — a toborzasi folyamat soran vagy a foglalkoztatas alatt — lehetéséget biztositunk

hozzajarulasnak a személyes adatok kezeléséhez torténé megadasahoz, abban az esetben a
hozzéjarulas targyat képezé személyes adatokat a hozzajarulasban foglalt célokbol kezeljiik a
GDPR 6.1 cikkének (a) pontja alapjan. Amennyiben a hozzajarulas személyes adatok
kiilonleges kategoriaira vonatkozik (pl. egészségiigyi adatokra), az adatkezelés a GDPR 9.2
cikkének (a) pontjan alapul. Felhivjuk a figyelmet az alabbiakra az on hozzajarulasanak
megadasa minden esetben dnkéntes, és sem a hozzajarulds megadasanak, sem a hozzajarulas
visszavonasanak nincs az 6n munkaviszonyara nézve negativ kovetkezménye.
A hozzéjarulasmegadas megtagadasanak, illet6leg visszavonasanak ett6] fiiggetleniil lehetnek
kovetkezményei, és e kovetkezményekrdl tajékoztatni fogjuk miel6tt megadnank a
lehetdséget, hogy hozzdjarulasat megadja; hozzdjarulasat barmikor, a jovére vonatkozod
hatéllyal visszavonhatja, pl. azaltal, hogy postai Gton értesitést kiild az 6nkormanyzati
elérhetoségek valamelyikére.

IV. KOTELES ON ADATOKAT RENDELKEZESRE BOCSATANI?

A fenti I szakaszban meghatarozott alap-, teljesitmény- és hasznalati adatok rendelkezésre bocsatasa
szlikséges ahhoz, hogy 6n veliink munkaviszonyba 1épjen és azt fenntartsa, kivéve, amennyiben az
adatgyijtést megelézOen vagy annak soran eltéréen rendelkeziink. Ezen adatok rendelkezésre
bocsétasa hianyaban nem tudunk 6nnel munkaviszonyt létesiteni és fenntartani. Amennyiben 6ntl
tovabbi adatokat gyjtiink, tdjékoztatjuk Ont abban az esetben, ha az érintett informaciok
rendelkezésre bocsatasa jogi vagy szerzddéses kotelezettségen alapszik vagy szerzodés teljesitéséhez
sziikséges (ideértve killondsen az 6n munkaszerzodését).

Altalaban jelezziik, hogy melyek azok az informaciok, amelyek rendelkezésre bocsatasa az on
elhatdrozasatol fiigg, és nem alapszik jogi vagy szerzodéses kotelezettségen, valamint nem sziikséges
szerzO0dés végrehajtasahoz sem.

V.  KISZERZI BE, ILLETOLEG FERHET HOZZA AZ ON ADATAIHOZ?
Az 6n személyes adatainak kezelésére jellemzden a tarsasagon beliil keriil sor. A személyes adatok
kategéridinak fiiggvényében csupan az erre kijel6lt szervezeti egységek rendelkeznek hozzaféréssel
az On személyes adataihoz. E szervezeti egységek kore kiterjed a HR teriiletre.

A feladatkorok alapjan a személyes adatokhoz torténd hozzaférés az adatkezelés céljanak
megvalositasa érdekében sziikséges funkciokra és mértékre korlatozott. Amennyiben és amilyen
korben ezt jogszabaly megengedi, személyes adatait a hivatalon kiviili cimzettek részére
tovabbithatjuk.

A kiils6 cimzettek kore kiterjedhet:

e olyan bérszamfejté szolgaltatdsnyujtokra, akik — veliink megkotott kiilon megallapodas
alapjan — bizonyos szolgaltatasokat nyujtanak, esetlegesen ideértve a személyes adatok
kezelését is,

e valamint szolgaltatdsnyujtoink jovahagyott alvallalkozdira; magan- vagy éallami szervekre,
abban a kérben, amelyben kotelesek vagyunk az 6n személyes adatait jogi kotelezettségeink
alapjan tovabbitani;

e valamint lizletfelekre, abban a korben, amelyben a személyes adatok tovéabbitasa (pl. az 6n
hivatali elérhetdségei) az 6n munkaviszonyanak fenntartdsa érdekében sziikséges.

VI. ALKALMAZUNK-E AUTOMATIZALT DONTESHOZATALT?

A toborzasi folyamat, valamint a foglalkoztatas soran nem alkalmazunk a GDPR 22. cikkének
eértelmében vett automatizalt dontéshozatalt (id értve a profilalkotast is). Amennyiben a jévében ilyen
eljarasokat alkalmaznank, arrol ont az alkalmazandd jogszabélyi rendelkezésekkel dsszhangban
kiilon értesitjiik.
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VII. TOVABBITASRA KERULNEK AZ ADATOK AZ EU-N/ EGT-N KivULI ORSZAGOKBA?
Az 6n személyes adatait jellemzben kizardlag az Eurdpai Union vagy az Europai Gazdasagi Térségen
beliil kezeljiikk; nem szandékozunk az 6n személyes adatait egyéb orszagokba ("harmadik orszagok")
tovabbitani.

VIII. MENNYI IDEIG TAROLJUK AZ ON ADATAIT?
Az 6n személyes adatait jellemzoen addig taroljuk, amig azok megbrzéséhez kapcsolodoan legitim
érdekiink all fenn és az On tovabbi kezeléstol torténd tartdozkodasra vonatkozé érdekei nem
érvényesiilnek.

Az 0On adatait legitim érdek hianyaban is tovabb tarolhatjuk, amennyiben erre nézve jogi kotelezettség
all fenn (pl. jogszabalyi iratmeg0Orzési kotelezettségeknek torténd megfelelés).

Az On személyes adatait az 6n kiillon intézkedése hidnyaban is tordljiik, amennyiben a tovéabbi
adatmegorzés nem sziikséges azon célok eléréséhez, amelyekre tekintettel az adatok gyiijtésére vagy
kezelésére sor kertilt, vagy amennyiben a tovabbi adatmegorzés jogszabaly rendelkezése folytan vagy
egyéb okbol nem lehetséges.

Az on alapadatait, illetéleg az 6n munkaviszonyanak fennallasa soran gyttt egyéb adatait
jellemzden legalabb munkaviszonyanak megsziinéséig Orizziik. Az adatokat minden esetben toroljiik
amennyiben az adatgylijtés vagy -kezelés célja megsziint. Ezt az iddpontot az 6n munkaviszonyanak
megsziinése adott esetben megeldzheti. Abban az esetben, ha a személyes adatok tarolasara jogi
kotelezettség teljesitése érdekében van szikség, az ilyen adatokat a vonatkozo jogszabélyok alapjan
6 évig Orizzik. Amennyiben a személyes adatokat kizarolag a jogszabdalyi adatmegorzési
kotelezettségnek torténd megfelelés érdekében kezeljiik, az ilyen adatokhoz torténdé hozzaférés
altalaban oly modon korlatozott, hogy az adatok csupan abban az esetben hozzaférhetoek,
amennyiben azokra a megérzési kitelezettség céljaira sziikség van.

IX. ERINTETTKENT ON MILYEN JOGOKKAL RENDELKEZIK?
Erintettként 6n jogosult bizonyos koriilmények kdzott:

személyes adataihoz hozzaférést kérni, a GDPR 15. cikke;

a pontatlan személyes adatok helyesbitését kémi, a GDPR 16. cikke;
- személyes adatainak torlését kérni, a GDPR 17. cikke;

- személyes adatai kezelésének korlatozasat kérni, a GDPR 18. cikke;
- az adathordozhatosag jogat gyakorolni, a GDPR 20. cikke;

- személyes adatai kezelése ellen tiltakozni, a GDPR 21. cikke;

A fenti jogok gyakorlasat 6n rajtunk keresztiil érvényesitheti, példaul az 6nkormanyzat elérhetdségen
keresztiil hozzank eljutatott level utjan.

Tovabbi kérések esetén is kérjitk 1épjen kapcsolatba a munkaltatoval.

A fentieken tul 6n jogosult személyes adatainak kezelésével 6sszefiiggésben a hataskorrel rendelkezd
felligyeleti hatosagnal panaszt tenni, a GDPR 77. cikke alapjan. A Munkavallal6 panaszaval fordulhat
kozvetlenlil a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz (cim: 1125 Budapest,
Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.; telefon: +36-1-391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu;
honlap: www.naih.hu) is.

X. NYILATKOZATOK
A Munkaltato kéri, egyben utasitja a Munkavallalot, hogy Munkaltato ellenkez6 frasbeli utasitasanak
kivételével a nem a munkakori kotelezettségiik ellatasa soran, annak részeként tudomasukra jutott
személyes adatokat semmilyen formaban ne taroljanak a Munkaltaté altal biztositott eszk6zon, vagy
céges e-mail cimiikon folytatott elektronikus levelezésiikben.
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A Munkaltaté kéri, egyben utasitja a Munkavallalét, hogy harmadik személy munkavégzésiikkel
osszefliggésben tudomasukra jutott személyes adatait barmilyen, nem a Munkaltaté altal biztositott
eszkdzon kizarolag abban az esetben taroljanak, vagy végezzenek annak vonatkozisaban
adatkezelést, ha arra a Munkaltaté utasitotta, vagy az munkakori kotelezettsége részét képezi.

A Rendelet eldirasainak megfelel6 mitkddés biztositisa érdekében Munkaltaté a Munkavallal6tél
elvarja a kovetkez6 munkaltatoi utasitasok betartasat, amelynek kotelezé erejét a munkaszerzédések
vonatkozé klauzuldja, valamint a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény 52. § (1) )
pontja alapozza meg.

A Bodajk Viros Onkormanyzata Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatat és a Munkavallaléi
Adatkezel6i Tdjékoztatéjit megismertem és elfogadom. Hozzdjarulok a személyes adataim
kezeléséhez.

Munkavallalo neve:
Cime:
Alairas:

Bodajk, 20 év hénap nap
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7. melléklet

Kiegészito Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat

9o

OVODA

Bodajk Zengé Ovoda - Mini Bélcséde
Bodajk Varos Onkormanyzat altal iizemeltetett kzintézmény
8053 Bodajk, Banyasz Itp. 15.
Tel.: 22/581-050
Fax.: 22/ 581-051
E mail: bodajk@zengoovoda.t-online.hu

ERVENYES: 2020. 01. 01. napjaté] visszavonésig
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1. BEVEZETES
Jelen dokumentum a Bodajk Varos Onkormanyzat Adatvédelmi- és Adatkezelési
szabalyzatdnak (tovabbiakban: F6 dokumentum) 7. szamd melléklete, annak
elvalaszthatatlan része, és kizarolag azzal egyiitt érvényes.

2. AZ ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYES TEVEKENYSEGEK, A KEZELT ADATOK KORE ES
AZOK JOGALAPJA
A Bodajki Zengé Ovoda - Mini Bslcsde (a tovabbiakban: Bodajki Zengé Ovoda) adatkezeléseinek
jogalapjai a F6 dokumentum 9. fejezetben feltiintetett és részletesen kifejtett a, b, ¢, €s f jogalapok
ugymint:
a) Onkéntes hozzajarulas
b) szerzddéses jogalap

c) jogi kotelezettség
d) jogos érdek

A Bodajki Zengé Ovoda alabbi tevékenységek kdzben kezel személyes adatokat:

2.1 EGYSZERI INFORMACIOKERES

Az Adatkezeld lehetdvé teszi az érintettek szamara, hogy a kovetkezokben részletezett adataik
megadasaval az Adatkezel6td] informaciot kérjenek. Az informacidkérés dnkéntes hozzajaruldson
alapul.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett onkéntes hozzajarulasa

Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6vel kapcsolatba lép és az
Adatkezel6tol informaciot kér személyes adatainak megadasa mellett.

Kezelt adatok kore és célja: (A *-gal jel6lt adatokkal kapcesolatban az Adatkezel6 felhivja a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezel6 szamara nem szolgéltatja, ugy az Adatkezeld
a szolgaltatas nyujtasat (adatkezelést) megtagadja.)

Név* Azonositas
Telefonszam* Kapcsolattartas
e-mail cim* Kapcsolattartas
Kérdés tartalma* Valaszadas

Az adatkezelés célja: az érintett szamara megfelel6 informacio nyujtasa és kapesolattartas.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folvamat a kovetkezé:

- Az érintett az Adatkezeld altal biztositott, szamara elérhetd uton keresztiil vagy mddon
egyeztethet az Adatkezeldvel az Adatkezelo szolgaltatdsairdl, ellatasairdl és/vagy egyeb,
kapcsolddo kérdésekrol.

- Az Adatkezeld az érintett kérdését megvalaszolja és azt részére — ugyanazon az iton, ahogyan
az informacio kérés érkezett, ha érintett mashogyan nem rendelkezik — eljuttatja.
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- Erintett, az adatkezelés céljaval dsszhangban, dnkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy ha az
informéciokérés soran elérhetoségét megadta, azon keresztiil Adatkezeld vele kapcsolatba
lépjen, hogy a kérdést pontositsa, vagy azt részére megvalaszolja.

Adatkezelés id6tartama: cél megvaldsulasaig. Abban az esetben, ha az informacio kéréshez és/vagy
informacié adashoz joghatas fiiz6dik, vagy az érintettet, vagy az Adatkezel6t hasonloan jelentos
meértékben érinti, Adatkezel6 az adatokat a mindenkori eléviilési id6ben kezeli.

Az adatkezelés médja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan torténik.

Adatok forrdsa: kozvetleniil az érintettol.

2.2 ERINTETTEL TORTENG FOLYAMATOS, RENDSZERES KAPCSOLATTARTAS SORAN KEZELT
ADATOK

Ide tartozik példaul érintettel folyatott levelezés. Adatkezeld biztositja, hogy az érintett vele
kiilénb6z6 modokon ¢s forumokon folyamatosan, vagy rendszeresen kapcsolatot tartson. Példalozo
felsorolassal €lve ilyen az elektronikus alapu kapcsolattartas, mint az e-mail, zart csoport kézosségi
oldalon, vagy a postai uton vagy telefonon térténd kapcsolattartas stb.

Az adatkezelés jogalapjai:

- az énintett 6onkéntes hozzajarulasa, vagy

- Abban az esetben, ha az Adatkezel ¢s az érintett megéllapodast kotnek egymassal példaul az
Adatkezeld valamely szolgaltatasanak, ellatasanak igénybevételérél, megvasarlasarol a
rendszeres kapcsolattartas ezen adatkezeléshez kapcsolodd lesz és jogszerlisége a
szerzodéskotésen alapul.

- Kapcsolatfelvétel ¢és kapcsolattartas, igy a vonatkozo adatok kezelése alapulhat az érintett,
harmadik személy, vagy az Adatkezel jogos érdekén is, ilyenkor dnkéntes hozzajarulas nem
szikséges.

Az érintettek kore: Minden természetes személy, ideértve szervezet nevében, képviseletében eljaro
természetes személyt is, aki az egyszeri informaciokérésen tul folyamatosan, vagy rendszeresen
kapcsolatot tart az Adatkezel6vel.

Kezelt adatok kore és célja: (A *-gal jelslt adatokkal kapesolatban az Adatkezel6 felhivia a figyelmet
arra, hogy amennyiben az €rintett azokat az Adatkezel$ szdémdra nem szolgaltatja, ugy az Adatkezeld
a szolgaltatas nyujtasat (adatkezelést) megtagadija.)

Nev* Azonositas
Telefonszam* Kapcsolattartas
e-mail cim* Kapcsolattartas
Kérdés tartalma* Vélaszadas

Az adatkezelés célja az €rintettel torténé kapesolattartas, felmeriilé kérdések, kérések és egyebek
megvalaszolasa, megoldasa.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kovetkezd:
- Az érintett az Adatkezel$ altal biztositott, szamara elérhetd tton keresztiil vagy médon,
peldalozo felsorolassal élve szoban (személyesen, telefonon) vagy irasban (postai uton,
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elektronikus levélben) felveszi a kapcsolatot, vagy kapcsolatot tart az Adatkezelovel és
kérdést, kérést vagy egyebet intézi az Adatkezelo felé.
- A kapcsolatfelvétel tartalma alapjdn az Adatkezeld megteszi a sziikséges lépéseket, és

tajekoztatja az érintettet.

Adatkezelés idétartama:

a. torlesi kérelem végrehajtasaig, vagy

b. cél megvaldsulasaig, vagy

c. ha szerzddés teljesitése, jogi kotelezettség teljesitése, az érintett vagy harmadik személy, vagy az
Adatkezel6 érdeke megkivanja, akkor a teljesités, vagy jogi kotelezettség eléviiléséig, vagy az érdek
megszinéseéig tart.

Példaul: a levelezés bizonyitékaul szolgalhat egy ellenérzés soran, ezért az Adatkezel$ kezeli azt
eléviilési idében.

Az adatkezelés moédja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan torténik.

Adatok forrasa: kdzvetleniil az érintettol.

2.3 HOZZAJARULO NYILATKOZATTAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Adatkezel6 az érintettektdl papir alapt vagy elektronikus hozzajarulo nyilatkozatot kér az adataik
megismerésehez, kezeléséhez, adott esetben tovabbitasahoz. A hozzajaruld nyilatkozat adasa
onkéntes hozzajarulason alapul. A nyilatkozat ezen szabalyzat 1. szama mellékleteként elérheto

Az adatkezelés jogalapja: az érintett onkéntes hozzajarulasa

Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki adatainak valamilyen célbol torténd kezelésehez
hozzajarulo nyilatkozatot ad az Adatkezel6 szamara.

Kezelt adatok kore és célja: (A *-gal jelolt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivja a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezel6 szamara nem szolgéltatja, Ggy az Adatkezeld
a szolgaltatas nyujtasat (adatkezelést) megtagadja.)

Név azonositas* Azonositas
sziil. hely, id6* Azonositas
hozzajarulasi nyilatkozatban megjelolt adat Hozzajarulas teljesitéséhez sziikséges

Az adatkezelés célja: a hozzdjarulé nyilatkozatok kezelése az adatkezelés jogalapjanak
bizonyithatosaga, valamint a hozzajarulas teljesitése szempontjabol sziikséges (elszamoltathatosag
elve), valamint kapcsolattartas.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység €s folyamat a kovetkezo:
- Az érintett az Adatkezelé altal biztositott adatkezelési nyilatkozat megfeleléen vald
kitoltésével elozetesen hozzajarul a személyes adatok kezeléséhez.
- Adatkezel6 a hozzdjarulé nyilatkozatokat papir alapon vagy elektronikus aton letarolja és
kezeli késobbi visszakereshetdség és bizonyithatdsdg okan. A hozzdjaruld nyilatkozatokat
zartan kezeli az Adatkezeld.

Adatkezelés iddtartama:
- azon jogviszonybdl eredd jogok és kitelezettségek érvényesithetOségének eléviiléséig tart,
amely jogviszony kapcsan az Adatkezel6 a személyes adatokat kezeli, vagy

47



- hailyen jogviszony nem jétt 1étre, akkor az érintett kérésére torlésig.

Az adatkezelés modja: papir alapon, manualisan.

Adatok forrasa: kdzvetleniil az érintettél.

2.4 A GYERMEKEK ADATAINAK KEZELESE, TOVABBITASA

A gyermekek adatainak kezelése a 2011. CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol illetve a 20/2012.
(VIIL 31.) EMMI rendeletben el6irt médon torténik.

2.5 GYERMEKEK ADATAINAK NYILVANTARTASA TORVENYI ALAPON

A Nemzeti Kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény alapjan nyilvantartott adatok:

- a gyermek neve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsaga, lakohelyének, tartdzkodési
helyének cime, telefonszdma, nem magyar allampolgarsag esetén a Magyar Koztarsasag
tertiletén valo tartdzkodas jogcime és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezése, szama;

- asziild, gondviseld neve, lakdhelye, tartozkodasi helye, telefonszama;

- agyermekek 6vodai fejlodésével kapesolatos adatok

- az Ovodai jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

- afelvétellel kapcsolatos iratok,

- beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek rendellenességére
vonatkozo adatok (sajatos nevelési igényre vonatkozo adatok) a gyermekbalesetre vonatkozo
adatok,

- a fentieken tdl jogszabalyban biztositott kedvezményekre val6 jogosultsag elbiralasahoz és
igazolasdhoz sziikséges azon adatok, amelyekbol megallapithato a jogosult személye és
kedvezményre valé jogosultsaga.

Adatkezelés jogalapja: jogi kitelezettség teljesitése.

Az érintettek kore: gyermek, valamint sziil6/gondviselo.

Adatkezelés célja: érintett adatainak nyilvantartasa jogszabalyban meghatédrozottak alapjéan.

Az adatkezelés modja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manualisan torténik.

Adatok forrasa: kézvetleniil az érintett6l.

2.6 GYERMEKEK ADATAINAK KEZELESE EGYEB CELBOL

A gyermekek személyes adatai a koznevelésrdl sz010 térvényben meghatarozott célbol, pedagogiai
celbol, gyermek- és ifjusdgvédelmi célbol, egészségiigyi célbdl, tarsadalombiztositasi, szocialis
juttatas c€ljabol, a célnak megfelelé mdodon és mértékben, célhoz kototten is kezelhetok.

Betartva a sziikségesség ¢s aranyossag elveit, a kezelt adatok korei megegyeznek a nyilvantartas
soran felvett adatokkal azzal a megjegyzéssel, hogy a kiilonbszo célok kiilsnbozé adatkategoridkat
jelenthetnek.
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Adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése, vagy ha ilyen nincsen, abban az esetben az
Adatkezeld jogos érdeke alapjan.

Az érintettek kore: gyermek, valamint sziil6/gondviseld.

Adatkezelés célja: koznevelésrol szolo térvényben meghatarozott célbdl, pedagogiai célbdl,
gyermek- és ifjusagvédelmi célbdl, egészségiigyi célbol, tarsadalombiztositasi, szocialis juttatas
c€ljabal,

Az adatkezelés modja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan torténik.

Adatok forrasa: kdzvetleniil az érintettol.

Adatkozlés: harmadik fél szamara — ellenorzés kivéve — nem keriil kdzlésre.

2.7 KOZPONTI NYILVANTARTASHOZ KAPCSOLODO ADATKEZELES ES ADATTOVABBITASI
KOTELEZETTSEG

Adatkezel6 ezuton tudatja az érintettekkel, hogy a kéznevelés informéaciods rendszere (a tovabbiakban:
KIR) kézponti nyilvantartas keretében a nemzetgazdasagi szintli tervezéshez sziikséges fenntartoi,
intézményi, foglalkoztatasi, gyermek- €s tanuldi adatokat tartalmazza.

A KIR keretében foly6 adatkezelés tekintetében az adatkezeld a KIR és nem az Ovoda.

Az Adatkezeld, a jegyzo, a kozneveléssel Osszefliggd igazgatasi, ellendrzési tevékenységet végzo
kozigazgatasi szerv és az e torvényben meghatarozott feladatok végrehajtasaban kozremiikodo
intézményfenntartok és intézmények adatokat szolgaltatnak a KIR - be.

Adatkezeld ezuton tajékoztatja az érintetteket, hogy a 2011. évi CXC. torvény 44. § (3) bekezdés a)-
b) pontja szerinti nyilvantartas a gyermek:

a. nevet,

b. nemét,

c. sziiletési helyét és idejét,

d. tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

e. oktatasi azonositd szamat,

f. anyja nevét,

g. lakohelyét, tartozkodasi helyét,

h. allampolgarsagat

i. sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézsége tényét,

j. egyéb azonositd szamat,

k. jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy magantanulo-e, tankételes-e, jogviszonya sziinetelésének
kezdetét és befejezésének idejét,

1. jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogcimét és idejét,

m. nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,

n. jogviszonyat megalapozd koznevelési alapfeladatot,

0. nevelésének, oktatasanak helyét tartalmazza.

Tehat a nyilvantartas vezetése jogszabalyon alapuld jogi kotelezettség teljesitése érdekében
sziikséges.
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2.8 ADATKOZLES

A gyermekek adatai a Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. Torvényben meghatirozott
célbol tovabbithatok az Adatkezel6tol:

- fenntartd, birosdg, rendorség, ligyészség, Onkormanyzat, kozigazgatdsi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adat,

- sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési zavarra, tanulasi nehézségre, magatartasi
rendellenességre vonatkozo adatok tovabbithatok a pedagogiai szakszolgalat intézményet,
illetve nevelési-oktatasi intézmények részére.

- amagatartas ¢és tudas értékelésével kapcsolatos adatok a nevel6testiileten beliil, a sziilének,

- a gyermek oOvodai/iskolai felvételével, atvételével kapcsolatban az érintett 6vodahoz,
iskolahoz

- az egészségligyl, ovodai, egészségligyi feladatot ellatd intézménynek a gyermek, tanuld
egeszsegi allapotanak megallapitasa céljabol, a csaladvédelemmel foglalkoz6 intézménynek,
szervezetnek, gyermek- és ifjusdgvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek a
gyermek veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljabol

- az oOvodai fejloédéssel, iskoldba lépéshez szitkséges fejlettséggel kapcsolatos adatok a
sziilonek, a pedagogiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak.

Adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése, vagy ha ilyen nincsen, abban az esetben jogos
érdek alapjan. Nem sziikséges az €rintett beleegyezése az adattovabbitishoz, ha az dvodavezetd a
gyermekek védelmérol szolo torvény rendelkezése alapjan, megitélése szerint a gyermek sulyos
veszélyhelyzetbe keriilt, vagy keriilhet (gyermek érdeke mindenek felett alapelv).

Adatkezelés végrehajtdja: adattovabbitasra jogosult az Ovodavezetd, a helyettes, a pedagdgus
feladatkore vagy megbizasa szerint, gyermek és ifjisagvédelmi felelds, balesetvédelmi felelds.

Az érintettek kore: gyermek, mint érintett, bizonyos esetekben, ha azt a cél indokolja, érintetté valik
a torvényes képviseld is.

Adatkezelés celja: Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. Térvényben meghatarozott célbol

Az adatkezelés modja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manualisan t6rténik.

Adatok forrasa: kézvetleniil az érintett6l.

2.9 KERELMEKKEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Adatkezel6 lehetové teszi az érintettek szamara, hogy a kovetkezokben részletezett adataik
megadasaval az Adatkezel§ felé kérelmeket nyGjtsanak be.

Az adatkezelés jogalapja: A kérelem benyujtasa 6nkéntes hozzajarulason alapul.

Az ¢érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6 felé valamilyen tartalmu kérelmet
nyujtott be.

Kezelt adatok kore és célja igazodik a kérelemben meghatarozott adatkategoridkhoz (A *-gal jeldlt
adatokkal kapcsolatban az Adatkezel felhivja a figyelmet arra, hogy amennyiben az érintett azokat
az Adatkezel6 szamara nem szolgaltatja, ugy az Adatkezeld a szolgaltatas ny(jtasat (adatkezelést)
megtagadja.)
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Sziil6 neve* Azonositas

Sziilo cime* Kapcsolattartas

Gyermek neve* Azonositas

Gyermek sziiletési idépontja* Azonositas

Kérelem részletei* Elbirdlohoz keriil felhasznalasra

Az adatkezelés célja a kérelem elbiralasa.

Az adatkezeléssel €rintett tevékenység és folyamat a kévetkezo:

- Az érintett az Adatkezel$ altal biztositott, szdméra elérheté uton keresztiil vagy moddon
elkiildi adatait az Adatkezel6 részére, benyujtja a kérelmét.

- Az Adatkezeld a kérelmet elbirdlja, és a biralat eredményérél irdsban tdjékoztatja az
érintettet.

- FErintett, az adatkezelés céljaval Gsszhangban, onkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy ha az
ajanlatkérés soran megadja elérhetdségét, azon keresztiil Adatkezel6 vele kapcsolatba 1épjen,
hogy a kérelmet pontositsak.

Adatkezelés idétartama:
- ha a kérelem pozitiv elbirdlasban részesiilt, az adatkezelés idotartama az Adatkezeld és az
érintett kozott fennallo jogviszonybdl szarmazoé jogok €s kotelezettségek eléviiléséig tart.
- ha a kérelem negativ elbirdlasban részesiilt, az adatkezelés idétartama 1 év.

Az adatkezelés mddja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan torténik.

Adatok forrasa: kozvetleniil az érintettdl.

2.10 Egészségiigyi adatokkal, dokumentacidkkal kapcsolatos adatkezelés

Erintett (gyermek) korabbi és jelenlegi egészségiigyi adatait, egészségiigyi dokumentaciot feltarhatja
az Adatkezel6 szamara Adatkezeld tajékoztatasa €s a késobbi szolgaltatas (ellatas) pontositasanak
celjaval.

Az egészségligyi adatok, dokumentaciok felvétele a szolgaltatas nyuajtasanak (pl. étkeztetés) része. A
kezelést végzo orvos donti el, hogy a szakmai szabalyoknak megfeleléen mely egészségiigyi adat
felvétele, tarolasa sziikséges.

Az Erintett (tdrvényes képviseléje) az egészségiigyi adatokat onkéntesen adja at.

Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld részére egészségiigyi

srer

Az adatkezeléssel érintett adatok kore és célja:
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nev* azonosilas

lakcim™ azonositas/kapcsolattartas
gyermek neve* azonosilas

sziiletes1 helye. 1deje* azonositas

telefonszam kapcsolattartas

e-mail cim kapcsolattartas

egeszsegligyr adat, dokumentacio® szolgaltatas ny(jtasahoz sziikséges

Az adatkezelés kozvetlen célja szolgaltatas/ellatas igénybevétele.

Adatkezelo és a Munkatars mentesiil a titoktartasi kotelezettség alol, ha
- az egészseégligyl és személyazonosité adat tovabbitasahoz az érintett, illetve torvényes
képviseldje irasban hozzajarult, az abban foglalt korlatozasokon beliil, valamint
- az egészségigyl ¢és személyazonositdé adat tovabbitdsa torvényi kotelezettség (pl.
népegeszsegligyi erdek).

Adatkezelés idétartama: Az egészségiigyi dokumentaciot és egészségiigyi adatot a szolgaltatas
nyujtasat koveto 3 évig kezeli.

Az adatkezelés moédja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manualisan torténik.

Adatok forrasa: kdzvetleniil az érintettol.

3. A DOKUMENTACIOK NYILVANTARTASA

3.1 ELOJEGYZESI NAPLO

Az “Eléjegyzési naploba” az adatokat a jelentkezéskor a sziil6tél az 6vodavezetd vagy helyettese
jelenlétében az arra kijelolt személyek veszik fel.

A felvételi elojegyzési naplé gyermekenként tartalmazza:

- ajelentkezés sorszamat, idépontjat,

- a gyermek nevét, sziiletési helyét és idejét, allampolgarsagat, lakohelyének, tartézkodasi
helyének cimét, anyja sziiletéskori nevét, apja (gondvisel6je) nevét,

- a kijelolt 6voda megnevezését, annak az O6vodanak a megnevezését, ahova a gyermek
jelentkezését még benyujtottak,

- annak tényét, hogy a gyermek a jelentkezés id6épontjdban részesiil-e bolcsddei vagy dvodai
ellatasban,

- aszilo felvétellel, ellatassal kapcsolatos igényeit,

- a felvételi elbirdlasanal figyelembe vehetd egyéb szempontokat,

- az ovodavezetd javaslatat,

- afelvétellel kapcsolatos dontést, annak idépontjat,

- afelvétellel kapcsolatos fellebbezés idépontjat és iktatoszamat,

- afelvétel idopontjat.
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Az “El6jegyzési naplok™ biztonsagos elhelyezésérdl a vezetd gondoskodik (minden telephely napldja
a székhelyen talalhato).

Az Gvodaba felvett gyermekek nyilvantartasara szolgalo “Felvételi és mulasztsi naplot” gyermekrol
csoportonként az 6vodapedagogusok vezetik minden szervezeti egységnél.

3.2. A FELVETELI ES MULASZTASI NAPLO

Tartalmazza a gyermek naplobeli sorszamat, oktatasi azonosito szamat, nevét, sziiletési
helyét és idejét, allampolgarsagat, nem magyar allampolgér esetén a tartdzkodas jogcimét, a
jogszerti tartozkodast megalapozo okirat szamat, lakohelyének, tartézkodési helyének cimét,
anyja sziiletéskori nevét, apja vagy torvényes képviseloje nevét, valamint

a felvétel idépontjat,

az igazolt és igazolatlan hidnyzasok havi €s éves 0sszesitését,

a sziilok napkdzbeni telefonszamat,

a megjegyzés rovatot tartalmazza.

3.3. CSOPORTNAPLO

Az Ovodai nevelésrdl a gyermekek heti-, és napirendjének kialakitasarol, az ovodai €letmod
szervezésérdl minden csoportban, “Csoportnaplét” kell vezetni. A feladat végrehajtdja az e feladattal
megbizott Munkatars.

Az 6vodai csoportnaplo tartalmazza

a gyermekek nevét és dvodai jelét,

a fiuk és lanyok szamanak Osszesitett adatait, ezen beliill megadva a harom év alatti, a harom-
négyéves, a négy-otéves, az Ot-hatéves a hat-hétéves gyermekek szamat, a sajatos nevelési
igényl gyermekek szamat, tovabba azon gyermekek szamat, akik bolcsddei ellatasban
részesiltek,

a nevelési évben tankotelessé vald gyermekek nevét,

a napirendet, a napirend szerinti tevékenységek idotartamat és a tevékenységeket,

a hetente ismétlodo kozos tevékenységeket tartalmazo hetirendet napi bontasban,

nevelési éven beliili id6szakonként a nevelési feladatokat, a szervezési feladatokat, a tervezett
programokat és azok id6pontjait, a gyermekek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai €letet
magaban foglald tevékenységek, foglalkozasok keretében az 6voda pedagdgiai programjiban
meghatarozott tevékenységi formak tartalmi elemeit, az értékeléseket a hivatalos
csoportlatogatasokat, a latogatas céljat, idopontjat, a latogatd nevét és beosztasat, a latogatas
szempontrendszerét, az eredményt,

a feljegyzést a csoport életérol.

3.4. EGYENI FEJLODESI NAPLO

A gyermekek fejlédésmenetének dokumentalasara az “Egyéni fejlédési napld™ szolgéal. A gyermek
fejlodését nyomon kovetd dokumentacio tartalmazza

a gyermek anamnéziseét,

a gyermek fejlodésének mutatdit (érzelmi-szocidlis, értelmi, beszéd-, mozgasfejlodés),
valamint az 6voda pedagogiai programjaban meghatarozott tevékenységekkel kapcsolatos
egyéb megfigyeléseket,

a gyermek fejlodését segitd megallapitasokat, intézkedéseket, az elért eredményt,
amennyiben a gyermeket szakértoi bizottsag vizsgalta, a vizsgalat megallapitasait,
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fejlesztést végzo pedagodgus fejlodést szolgalo intézkedésre tett javaslatait,
a szakért6i bizottsag feliilvizsgalatanak megallapitasait,
a sziild tajékoztatasarol szolo feljegyzéseket.

3.5 EGYEB NAPLOZASI TEVEKENYSEGEK

A sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztésében kozremiikodo fejlesztépedagdgusok,
gyogy-testneveldk az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyokat, illetve naplokat vezetik.
A gyermekvédelem korébe tartozo nyilvantartast a “Gyermekvédelmi Naploban™ rogziti a
kijelolt gyermekvédelmi felel6s.

A pedagégus feladata a gyermekek nyilvantartasara szolgald névsor vezetése. A névsort és a
nyilvantartasokat biztonsdgos modon elzarva tartja, a hozzaférést csak az arra illetékes
személynek biztositja.

A balesetvédelmi felelds kezeli a gyermekbalesetekre vonatkozé adatokat, jegyzékényvet, a
jogszabalyban meghatarozottak szerint.

Az 6vond kezeli a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermek
rendellenességére vonatkozo adatokat

A vezetd €s helyettese nyilvantartjak és kezelik a kedvezményes intézményi étkezési dij
megallapitasahoz sziikséges adatokat. A kedvezmények megallapitasédhoz sziikséges adatok
kezelésében feladatkorén beliil részt vesz az dvodavezetd.

A pedago6gus a gyermek haladasaval, magatartdsa és szorgalma értékelésével, hidnyzasaval
Osszefliggd adatokat koézolheti a sziilovel.

Kelt: Bodajk, 2020. 01. 01.

",f/(‘- 'L(_ ~ \_\’ 7L/[ f\.__ K \K‘L\&\\
Kallainé Héri Krisztina
ovodavezetd
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1. BEVEZETES

Jelen dokumentum a Bodajk Varos Onkormanyzat Adatvédelmi- és Adatkezelési szabalyzatanak
(tovabbiakban: F6 dokumentum) 7. szamu melléklete, annak elvalaszthatatlan része, és kizarélag
azzal egylitt érvényes.

2. AZ ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYES TEVEKENYSEGEK, A KEZELT
ADATOK KORE ES AZOK JOGALAPJA

A Bodajki Varosi Konyvtar adatkezeléseinek jogalapjai a F6 dokumentum 9. fejezetében feltiintetett
és reszletesen kifejtett jogalapok ugymint:

a) Az érintett hozzajarulasa
A Bodajki Varosi Konyvtér alabbi tevékenységek kozben kezel személyes adatokat:

2.1 A REGISZTRACIOVAL (BEIRATKOZASSAL) EGYUTT JARO ADATKEZELES

Az adatkezel€s jogalapjai: Az érintett hozzajarulasa

Az adatkezelés céljai: Kapcsolattartas, valamint a regisztracio soran megadott adatok tarolasaval az
Adatkezel6 kényelmesebb szolgaltatast tud biztositani.

Az adatkezelés folyamata: Beiratkozaskor az olvasé szobeli tdjékoztatast kap az intézmény
adatkezelési elveirél, hogy melyik személyes adatait, milyen jogalappal, mennyi ideig taroljak. Ezt
kovetden a konyvtarhasznalo adatkezelési nyilatkozatot ir ala.

A 14, €letévét be nem toltott gyermek személyes adatainak kezelése a gyermek feletti sziil6i
feliigyeletet gyakorlé hozzajarulasaval lehetséges a fenti médon. Az olvasénak joga van ahhoz, hogy
kérje az adatai kezelésének felfliggesztését (tiltakozashoz vald jog). Az adatkezelés felfliggesztését a
Személyi adatlapon végezziik el. Az olvasé barmikor tdjékoztatdst kérhet és kaphat a rola
nyilvantartott személyes adatokrol. Nem tiltakozhat az olvaso az adatai kezelése ellen, ha barmilyen
tartozasa (dokumentum, pénz) van a kdnyvtarral szemben.

Az ¢rintettek kére: Minden, a kényvtar szolgaltatasait igénybe vevé maganszemély, illetve annak
térvényes képviseldje

Kezelt adatok kore: név, sziiletéskori név, lakcim, telefonszam, szig. szam.

Adatkezelés idOtartama: A konyvtar a személyes adatok taroldsara az olvasdval fennallo jogviszony
id6tartama alatt jogosult.

Az adatkezelés mddja: Papiron.

2.2 TOVABBI ADATKEZELESEK
Amennyiben az Adatkezel6 tovabbi adatkezelést kivan végezni, akkor eldzetes tajékoztatast nyujt az

adatkezelés lényeges koriilményeirdl (adatkezelés jogszabalyi hattere és jogalapja, az adatkezelés
célja, a kezelt adatok kore, az adatkezelés idtartama).

A 14, életévét Dbetoltott kiskori érintett hozzajarulasat tartalmazd jognyilatkozatanak

érvényességéhez torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa nem sziikséges.
(Infotv. 6. § (3))
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2.3 ADATKEZELESI NYILATKOZAT

Adatkezelési nyilatkozat
Személyes adatok hozzajarulason alapulo kezeléséhez

AZ ERINTETT NEVE:
SZULETESI NEV:
LAKCIME:
TELEFONSZAMA:
SZIG. SZAMA:
Informaciok:
ADATKEZELO NEVE: Bodajki Vérosi Kényvtar
AZ ADATKEZELES CELJA: Szolgaltatas igényevétele
AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: Onkéntes hozzajarulas

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az Adatkezel6tdl az Onre vonatkozo személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat
az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint joga van az adathordézhatosgahoz.

Joga van a hozzdjarulasa barmely idOpontban torténd visszavonasdhoz, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét. Joga van a feliigyeleti
hatosagoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsdg Hatosag) panaszt benyuUjtani. Az
adatszolgaltatas nem el6feltétele a szerzodésekotésnek, a személyes adatok megadasara nem koteles.
A fenti informaciokat és tajékoztatast tudomasul vettem, fent megadott személyes adataim a
fentickben megjelolt céli kezeléséhez oOnkéntesen, minden kiilsé befolydsolas nélkiil

beleegyezésemet adom.

Kelt: Bodajk, 20 év hénap  nap
Alairas
Kelt: Bodajk, 2020. 01. 01.
\
W en ‘{ \ Only o
migvriorant KeresztyenXOrsolya J
polgarmester konyvtaros
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1. BEVEZETES
Jelen dokumentum a Bodajk Varos Onkorményzat Adatvédelmi- és Adatkezelési
szabalyzatanak (tovabbiakban: F& dokumentum) 7. szamu melléklete, annak
elvalaszthatatlan része, és kizarolag azzal egyiitt érvényes.

E szabalyzat célja, hogy meghatarozza a teriileti védondi ellatas és az iskola és ifjusag
egészségligyi ellatas keretében vezetett nyilvantartdsok miikodésének torvényes rendjét,
valamint biztositsa az adatvédelem alkotméanyos elveinek, az adatbiztonsag
kovetelményeinek érvényesiilését, s megakadalyozza a jogosulatlan hozzaférést, az
adatok megvaltoztatasat és jogosulatlan nyilvanossagra hozatalat.

2 AZ ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYES TEVEKENYSEGEK, A KEZELT
ADATOK KORE ES AZOK JOGALAPJA

A Bodajki Védoénoi Szolgalat adatkezeléseinek jogalapjai a F6 dokumentum 9. fejezetben feltiintetett
¢és részletesen kifejtett jogalapok ugymint:

a) szerzddéses jogalap
b) jogi kotelezettség

A Bodajki Védondi Szolgalat alabbi tevékenységek kozben kezel személyes adatokat:

2.1 EGESZSEGUGYI ADATKEZELES
Az adatkezelés jogalapiai:

- 1997. XLVIL. térvény 4.§:

- az egészségligyi €s a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésére és védelmérdl szolo
1997. XLVILI. térvény;

- az informacids onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011, évi CXII.
torvény;

- az egészségligyi és a hozzdjuk kapcsolddo személyes adatok kezelésének egyes kérdéseirdl
62/1997. (XI1. 21.) NM rendelet;

- az egészségligyl szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd finanszirozdsanak
részletes szabalyairol szolo 43/1999. (XII. 3.) Korm. rendelet.

- a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL. térvény €s annak
vegrehajtasarol szolo 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet;

- az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény;

- 2015. évi CXXIIL torvény az egészségligyi alapellatasrol

- 1992. évi LXXIX. torvény a magzati élet védelmérol

- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

- 51/1997. (XIIL. 18.) NM rendelet a kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehet
betegségek megelézését és korai felismerését szolgald egészségiigyi szolgaltatasokrol és a
sziirdvizsgalatok igazolasarol

- 18/1998. (VI. 3.) NM rendelet a fert6z6 betegségek €s a jarvanyok megelézése érdekében
sziikséges jarvanyiigyi intézkedésekrol.
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- 26/2014. (IV. 8.) EMMI rendelet a varandosgondozasrol
- 49/2004. (V. 21.) ESZCSM rendelet a teriileti védéndi ellatasrol
- 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

Az adatkezelés céljai:

a) az egészség megorzésének, javitasanak, fenntartasanak elomozditasa,

b) a betegellaté eredményes gyogykezelési tevékenységének elosegitése, ideértve a szakfelligyeleti
tevékenységet is,

¢) az érintett egészsegi allapotanak nyomon kovetese,

d) a népegészségiigyi, kozegészségligyi és jarvanyligyi €rdekbdl sziikségessé valo intézkedések
megtétele,

e) a betegjogok érvényesitése.

Az érintettek kore: Minden, a védondi szolgdltatast igénybe vevd magéanszemély, illetve annak
torvényes képviseloje

Kezelt adatok kore és célja:

név, sziiletési név, szig. szam

szliletési 1d0, sziiletési hely

TAJ szam

anyja neve

telefonszam, e-mail cim

lakcim, cimvaltozas

munkahely, munkakdor

férj, élettars név, sziil. id6, munkahely, foglalkozas

a 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet 7. szamua melléklete alapjan:
A csalddgondozasi torzslap tartalmazza:

- a csaladi adatlapot,

- a novédelemi,

- a varandos anya,

- a gyermekagyas,

- a gyermek (0jsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig) gondozasi lapjat.

A csaladi adatlap tartalmi kévetelményei: csaladtagok személyi adatai, csaladi anamnézis.
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A védonéi gondozasi lapok tartalmi kovetelményei:

- szemelyi adatok,

- anamnézis,

- szirdvizsgalatok/statusvizsgalatok,

- védooltasok adatai,

- fokozott gondozasba vétel adatai,

- védoénoi latogatasok, tanacsadasok, intézkedések dokumentacioja,

- a gondozott haziorvosanak/hazi gyermekorvosanak neve, elérhetésége.

Adatkezelés id6tartama: az egészségiigyi €s a hozzajuk kapcsolodod személyes adatok kezelésére és
védelmérdl szolo 1997. XLVIL térvény értelmében 30 év

Az adatkezelés mddja: Papiron, illetve elektronikus formaban

2.2 ISKOLAI VEDONO ALTAL TORTENO ADATKEZELES
Az adatkezelés célja: A gondozott ellatasanak (pl: kételezo oltasrol értesités, szlirdvizsgalat stb.),
egészségi allapotanak nyomon kovetése

A kezelt adatok kore: a gondozott csaladi és utdneve, sziiletési helye, ideje, alland6 lakcime,
tartozkodasi helye, TAJ szama, hazi-gyermekorvos neve, egészségi allapotara vonatkozo informaciok
(pl kronikus betegség), veszélyeztetettség, torvényes képviselok csaladi és utoneve, telefonszama

Az adatkezelés jogalapja: Jogi kotelezettség, illetve -egyes esetekben- az érintett személyes
hozzajarulasa

Az adatkezelés modja: Papiron, illetve elektronikus formaban

Az adatkezelés idotartama: A vonatkozd torvényekben meghatarozott ideig

2.3 KOGRZETI VEDONO ALTAL TORTENO ADATKEZELES

Az adatkezelés célja: Varandos gondozas, ujsziilott gondozas

A kezelt adatok kdre: Név, anyja neve, TAJ szam, sziiletési hely- és id6, telefonszam, lakcim

Az adatkezelés jogalapja: Jogi kotelezettség, illetve -egyes esetekben- az érintett személyes

hozzajarulasa

Az adatkezelés modja: Papiron, illetve elektronikus forméaban

Az adatkezelés id6tartama: A vonatkozé torvényekben meghatarozott ideig
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2.4 BABA-MAMA KLUB

Az adatkezelés célja: A védondi szolgélat altal vezetett baba-mama klub rendezvényein résztvevo
sziilok nyilvantartasa kapcsolattartas céljabol.

A kezelt adatok kore: A sziilé vagy gondvisel? teljes neve.

Az adatkezelés jogalapja: Az ¢érintett Onkéntes hozzajarulasa, melyet a baba-mama klub
rendezvényein késziilt jelenléti iv alairasaval igazol. A jelenlétiiv tartalmazza a megfeleld tajékoztatot
is.

Az adatkezelés modja: Papiron.

Az adatkezelés idotartama: Hatarozatlan ideig, illetve a torlési kérelemig.

BABA-MAMA KLUB JELENLETI iV
Datum:

AZ ERINTETT NEVE: Alairasa
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Informaciok:

ADATKEZELO NEVE: Bodajki Védénoi Szolgalat
AZ ADATKEZELES CELJA: Kapcsolattartas
AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: Onkéntes hozzajarulas

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az Adatkezel6t6] az Onre vonatkozé személyes
adatokhoz val6 hozzaférést, azok helyesbitését, térlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat
az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint joga van az adathord6zhatdsgahoz.

Joga van a hozzdjarulasa barmely id6pontban torténé visszavonasahoz, amely nem érinti a
visszavonds el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét. Joga van a feliigyeleti
hatésagoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatosdg) panaszt benyijtani. Az
adatszolgaltatas nem elofeltétele a szerz6désekostésnek, a személyes adatok megadasara nem koteles.
A fenti informacidkat és tajékoztatast tudomasul vettem, fent megadott személyes adataim a
fentiekben megjelolt céli kezeléséhez onkéntesen, minden Kkiilsé befolydsolas nélkiil

beleegyezésemet adom.

Kelt: Bodajk, 2020. 01. O1.
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