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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011.
(XIIL 31.) Korm. rendelet 31. § (1) bekezdése alapjan a bels6 ellendrzési vezetd - sszhangban
a stratégiai ellenfrzési tervvel - Osszedllitja a targyévet kovetdé évre vonatkozd éves
ellendrzési tervet, melyet a képviselé-testlilet a targyévet megel6z6 év december 31-ig hagy
jova.

Jogszabalyi kotelezettségiinknek eleget téve a kordbban (2014-2016. években) lefolytatott
vizsgalatok utoellendrzésére teszek javaslatot a 2017. évre vonatkozoan.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a javaslatot megtargyalni és elfogadni

sziveskedjenek.

Nagy Csilla s. k.
jegyzd

Hatarozati javaslat
a 2017. évi ellenorzési tervrol

A képviselo-testiilet az onkormanyzat 2017. évi ellendrzési tervét az 1. melléklet szerint
hagyja jova.
A képvisel6-testiilet felkéri a jegyzOt, hogy a hatarozat végrehajtasa érdekében sziikséges

intézkedéseket tegye meg, a belsd ellendr megbizasarol intézkedjen.

Felelds: Nagy Csilla jegyz6
HataridG: értelem szerint
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1. sz. melléklet

Kockdzatelemzés az 1. szamii ellendrzéshez

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfelel6 és eredményes

2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvalositott
3) Gyenge

Saly: §

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis véltozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érint6, jelentds véltozasok
Sily: 4

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Sualy: 4

4. Kilcsonhatds mds rendszerekkel

1) Alacsony mértékili, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kézepes mértéki

3) Nagymérték, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban 4ll més, fontos rendszerekkel
Sialy: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Sily: 6

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolf befolyds
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Saly: 2

7. Eloz0 ellendrzés ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2) 1-2 ev

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Sily: 2

8. Vezetoség aggdlyai a rendszer miikéodését illetoen
1) Alacsony szintd

2) Kézepes szintl

3) Magas szintii

Suly: 3




1. sz. melléklet

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valdszinidisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Sily: 4

10. Szabdlyozottsdg és szabdlyossdg

1) Kicsi

2) Kbzepes

3) Jelent6s

Sily: 3

11. Munkatdrsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kbzepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya
Saly: 3

12. Eréforrdsok rendelkezésre dlldsa

1) Alacsony

2) Ko6zepes

3) Magas

Suly: 4

Kockdzati tényezdk és alkalmazott siilyozds

Kockdzati tényezok és alkalmazott siilyozds

Sz. Kockazati tényezo Kockazati Al- Pontha-
tényezé ter- | kalma- tar
jedelme zott
Suly
1. Belsd kontrollok értékelése 1 5 3
2. Valtozas / atszervezés 2 < 8
3. A rendszer komplexitdsa 2 B 8
4, Kolcsonhatds mdas rendszerekkel 2 3 6
3. Bevételszintek /koltségszintek 2 6 12
6. Kiils6 szervezetek/partnerek 4ltal 2 2 4
gyakorolt befolyas
7. Legutobbi ellenérzés ota eltelt id 2 2 4
8. Vezetdség aggalyai 1 3 3
9. Pénziigyi szabalytalansagok valdszi- 1 4 4
niisége
10. | Szabélyozottsag és szabélyossag 2z 3 6
11. | Munkatérsak képzettsége és tapaszta- 2 3 6
lata
12. | Er6forrasok rendelkezésre allasa 2 4 8

OSSZPONTSZAM: 74
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2. szamu melléklet

AZ EVES ELLENORZESI TERV VEGREHAJTASAHOZ, SZUKSEGES KAPACITAS

MEGHATAROZASA
] Ellenéri napok
Atlagos I SZAma isszesen
5 Létszam :
Megnevezés munkanapok . (Atlagos
. , (fé)*
szama / f6 munkanapok
szama X Létszdm)

Brutté munkaidé 15 1 15
Kies6 munkaidé 5 = H
Fizetett tinnepek 8 » -
Fizetett szabadsag (atlagos) 5 - -
Atlagos betegszabadsag - - =
Netté munkaidé 15 1 15
Tervezett ellendrzések végrehajtasa (pl. 15 1 15
Tanacsadoi tevékenység (pl. 10%) - - -
Egyéb tevékenység kapacitasigénye, pl. - = -
kockézatelemzés, tervezés, éves jelentés,
teljesitményértékelés, Onértékelés, vezetdi
megbeszélések, bizottsagi munkaban valo
részvétel, stb. (pl. 5%)
Képzés (pl. 10%) - = -
Soron kiviili ellenérzés (pl. 10-30%) % = =

15 1 15

Osszes tevékenység kapacitasigénye

Az éves ellenérzési terv végrehajtisahoz
sziikséges:

Tartalékido

Kiilsé szakértik (specialis
szakértelem) igénybevétele

Ideiglenes kapacitas kiegészités
(kiils szolgaltato dltal)







