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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2016. januar 1-jei hatéllyal egységes szerkezetbe foglalt — Bodajk Varos Onkorményzat (a
tovabbiakban: 6nkorméanyzat) és a Lila Akac Idsek Haza és Apolé Otthona Alapitvany (a
tovabbiakban: Alapitvany) kozott 1étrejott — szerz6dés 14. pontja alapjan az Alapitvany a 2015.
évi feladatellatasarol, mikodésérol és koltségvetési tamogatas felhasznaldsardl szolé -
melléklet szerinti - beszamolot 2016. marcius 7-én benyqjtotta hivatalunkhoz.

Az Onkormanyzat a csaladsegitési és gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasara 2015.
évben 3.264.280 Ft allami koltségvetési tamogatast adott 4t az alapitvany részére. Az alapitvany
ezen szerzddés 11.1.1. pontjaban foglaltaknak megfeleléen a részére feladatellatasra atadott
allami koltségvetési tamogatas felhasznalasardl a melléklet szerint nytjtotta be elszamolasat.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a 2015. évi feladatellatasarol, mikodésérdl és a
koltségvetési tamogatas felhasznalasarol szold beszamoldt megtirgyalni és elfogadni
sziveskedjen.

Wurczinger Loérant s. k.
polgarmester

Hatdrozati javaslat
a Lila Akac Alapitvany 2015. évi feladatellatisrol, mikodésérol és koltségvetési

timogatas felhasznalasarol

A képviselé-testiilet a Lila Akac Idések Héza és Apolé Otthona Alapitvany (a tovabbiakban:
alapitvany) a 2015. évi feladatellatdsarol, miikodésérol és koltségvetési tamogatas
felhasznalasardl sz616 beszamoldt megtargyalta és tudomasul vette.

A képviseld-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a hatarozatrél az alapitvanyt értesitse, és
tegye meg a hatarozat végrehajtasahoz szilikséges egyéb intézkedéseket.

Felelds: Wurczinger Lérdnt polgarmester
Hataridd: azonnal
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Targy: 2015. évi beszamolo
- alLila Akac Alapitvany tevékenységeérsl

Mellékelten megkildém a Lila Akdc Gondozé Haz Szocidlis Szolgaltato Kﬁzpont,
2015. évi szakmai tevékenységérdl szolé beszamolét. :

Bodajk, 2016-03-07
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BESZAMOLO

A Lila Akic Gondozé Hiz Szocislis Szolgaltaté Kozpont
Intézmény Gsszevont feladatainak
[\polési-—gondozési feladatainak
Foglalkozas szervezéi feladatainak
Idések Nappali ellatis feladatainak
Etkeztetés, hazi segitségnyijtas feladatinak
Csaladsegité és Gyermekjoléti feladatainak

2015. évi szakmai munkajarél
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Intézményi 6sszevont beszamolé a 2015. évré|

Az Alapitvany tevékenységét a személyes gondoskodas keretébe tartozo alap-, valamint szakositott teljes kérij
ellatason beliil valdsitia meg.

Ezek:

Etkezés

Nappali ellatas

Hazi segitsegnydjtas mentalis gondozas egeszséglgyi ellatas
Szabadidé kulturait elttitésérél torténsg gondoskodas,

Ellatast igénybe vevs értékeinek és vagyontargyainak megérzése
Specidlis alapellatasi feladatok

Személyes gondoskodas keretébe tartozé szakositott ellatas

Az Alapitvany az 1993. évi M. Tv. 56. § (2) bekezdésének c.) pontjaban megjelst Személyes gondoskodas
keretébe tartozo szakositott ellatast biztosit, amely ellatasrél a torvény 56. § (1) bekezdése &s 86. §-a alapjan a
teleptilés Onkormanyzatanak kell gondoskodnia.

Bodajk Varos Onkormanyzataval és a Méri Kistérségi Tarsulassal megkotott ellatasi szerzédas keretében 2009.

A Méri Tébbcélg Kistérségi Tarsulassal megkétott ellatasi szerzodesiink 2013. december 31-vel megsz(int,
2014. januar 01-t5| a szocidlis alapszolgaltatasok, a szakositott szocislis ellatasok, a gyermekjoléti és
csaladsegits feladatok ellatasara Bodajk Varos (‘)nkorményzata’val kotéttik meg az ellatasi szerzddést.

Az alapitvany az alabbi szacialis szolgaltatasokat biztositja

Szocidlis alapelltasi formak:

Szociélis étkeztetés

Hazi segitségnyuijtas
Csaladsegités

Nappali ellatas- Id6sek Klubja
Gyermekjoléti szolgéltatas
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Szakositott ellatasi forméak:
2zaKositolt ellatasi formak;
1. Atmieneti elhelyezést Nyujt6 idéskortak gondozéhaza
2. Tartés bentlakasos elhelyezést nyujto, apolast, gondozast biztosite id8sek otthona (emelt szinti és
atlagos szinvonalt)

Korményhivatal Méri Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézetéhez (8060. Mér, Szent |. ter 2.), hogy a Lila
Akac Gondoz6 Haz Szocialis Szolgaltaté Kozpont szakapolasi feladatokat lathasson el.

A hivatal VII-R-045/011 61-4/2013 iktatészamon engedélyezte a szakapolast (Bentlakasos szocialis intézményben
nyujtott szakapolas), mely engedely 2013. majus 31.-én Jjoger6re emelkedett. A mukddési engedély szama:
07050291, Az egeszségligyi  szolgaltatas gyakorlasanak altalanos feltételeirsl, valamint a miikédési
engedélyezési eljarasrol sz616 96/2003. (VII.15.) Kormanyrendelet 8.§-ban foglalt elsirasoknak megfeleltiink.

A FMKH Méri Jarasi Hivatala, Jarasi Neépegészségigyi Intézete 2013. majus 13-an megtartott helyszin; szemlgje
alapjan a szakapolasi feladatok ellatasat a fentj jogszabaly alapjan engedélyezte.

Az alapitvany feladata

Mikodteti sajat szervezeti egységeit.
Feladatait a vonatkozo térvenyek, a belss szabalyzatok és az Alapitvany Kuratériumi dontései hatarozzak meg.

Az alapitvany szervezeti tagozddasa:

Intézmeény vezetése: intézmény vezetbje
Intézmeényi gondozasi egységek
Gondozasj részleg

Mentalhigiénés szocialis munka
Gazdasagi, miszaki részieg
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A Gondozasi részleq feladatai:

1. Fizikai ellatas:

» Sziikebb, tagabb kérnyezet megfeleld higienéje
» Kozremiikddés az étkeztetésnél
» Ruhazat, textilia biztositasa

2. Egészséglgyi feladat:

Rendszeres orvosi feligyelet

Apolas, gondozas

Gyégyszer, gyogyaszati segédeszkozok ellatas
Gondozasi terv készitése, a gondozas végzése
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3. Egyéb feladatok:

» A lakok személyi nyilvantartasanak vezetése
» Az elhunyt lakdkkal kapcsolatos feladatok

Mentalhigiénés szocidlis munkatars feladata

Személyre szabott banasmaod

Konflikius helyzetek kialakulasa, megel6zése érdekében egyéni és csoportos megbeszélése
A lakok csaladi-, tarsadalmi-, és egymas kodzotti kapesolatainak kialakitasa, fenntartasa
Egyéni és csoportos foglalkozasok biztositasa

Gondozasi tervek megvalositasa

Szabadidé kulturalt eltdltése

Elégondozas végzése a hatalyos rendeletek alapjan.
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Gazdasagi-miiszaki részleqg feladata

Az ondllban gazdalkodd intézmény vasarolt szolgaltatassal oldja meg, az eldiranyzat felhasznalasaval, a
hataskorébe tartozé elbiranyzat-modositassal, az Gzemeltetéssel, fenntartassal, miikodtetéssel, beruhazassal, a
munkaeré-gazdalkodassal, a készpénzkezeléssel, a kdnyvvezetéssel, a beszamolasi kotelezettséggel, az
adatszolgaltatassal kapcsolatos, a munkavédelmi, a tlizvédelmi és a sajat szervezetére kiterjedd feladatokat.

Az Alapitvany a Lila Akac Gondozé Haz Szocidlis Szolgaltaté Kézpont mikodési engedélyének kiadasat a Fejér
Megyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatala (8000. Székesfehérvar, Piac tér 12-14.) vezetdjétdl kérte.

A miikodési engedélyiink alapjan tamogatasi szerzédését kétottiink a Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest
Megyei Igazgatésagaval (1051. Budapest, Semmelweis utca 13.) a normativ allami hozzajarulas folyositasara.

Igénybejelentésiink alapjan 2015. évre 75 fére kerllt folyositasra az allami nommativa.
Az engedélynek megfelelden 20 f6 részére emeltszintl, (kihasznaltsag: 19 f6) 35 f6 részére atlagos
(kinasznaltsag: 100%) és 20 f6 részére atmeneti elhelyezést biztositottunk (kinasznaltsag: 19 6).

A személyes gondoskodas korébe tartozd szocidlis ellatasok téritési dija (intezmenyi téritési dij) a szolgaltatasi
onkoltség.

Az intézmeényi téritési dijat intézményiink esetében szolgaltatasonként kell meghatarozni, a kdzds koltségelemek
szolgaltatasonkénti kdzvetlen koltségek aranyaban térténé megosztasaval.

A gondozott altal fizetendd téritési dij Gsszegét (személyi téritési dij) az intézmény vezetdje konkrét dsszegben
allapitotta meg.

A szemeélyi téritési dij a torvényi eldirasok szerint a jdvedelem

30 %-a étkeztetés

25 %-a hazi segitségnyujtas

30 % ha a hazi segitségnyljtas mellett étkeztetési is biztositunk
60 % az atmeneti elhelyezés (idéskortiak gondozohaza)

80 % tartés bentlakas elhelyezés (idések otthona) esetében.

e o o o o

Az esetenként igénybevett kiegészitd plusz, szolgaltatasokért killon téritési dijat nem fizetnek a gondozottak.

Az Ildések nappali ellatasat igénybe vevSk személyi téritési dijat nem téritenek, csak az étkezés igénybe
vételérért, a jogszabalyban meghatarozottak szerint.
A hazi segitségnyujtasért fizetendd személyi téritési dij dsszege 700.-Ft/dra.



A gondozott dllapotanak rendszeres ellenérzésérai, megfeleld, orvosi utasitas szerinti dpolasral,
Sziikséges szakorvosi ellatashoz valé hozzajarulas ellendrzésérs|
Orvosi javaslatra kérhazi beutalasrdl, a gondozottak latogatasaral,
A miniszteri rendeletben meghatarozott gybgyszerellatasrol, a gyogyszerkezelasi Szabalyzat szerint.,
Gyogyaszati segédeszkézok biztositasarél

24 oras egészségugyi felligyeletet
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Az intézmény a rendszeres orvosi fellgyelet keretében biztositotta az ellatast igénybe vevék egészsegi
allapotanak folyamatos ellendrzését, az egészséglgyi tanacsadast, a sz(irést, az orvos altal elrendelt vizsgalat
elvégzéseét, gydgykezelésat,

Az intézményben miiszakonként az ellatottak egészségi allapotat érints valtozasokral, illetve a veliik kapcsolatos
jelentGsebb esemeényekrél sorszamozott esemenynaplét vezetiink.

Mentalhigiénés ellatas

Az intézmény feladatksrében gondoskodik az ellatast igénybe vevik mentalhigiénés ellatasrol.

Ennek keretében biztositottuk:

a személyre szabott banasmédot,

a konfliktushelyzetek kialakulasanak megelbzése érdekében az egyeéni és csoportos megbeszélést,
a szabadid6 kulturalt eltéitésenek feltételeit,

a szikség szerinti pszichoterapias foglalkozasokat,

a gondozottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatainak fenntartasanak feltételeit,

a gondozasi illetve rehabilitacios tervek megvalositasat,

a hitélet gyakonasanak feltételeit,

tamogattuk az intézményen beliili kis kozosségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat és muikddését,
mindent megtettiink a gondozottak test-lelki aktivitasanak fenntartasa, megérzése érdekében,
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Az ellatast igénybe vevék korénak, egészségi allapotanak, képességeinek és egyéni adottsagainak figyelembe
vételével megszerveztik: :
> az aktivitast segits fizikai tevékenységeket (séta, fekvSbetegek levegéztetése, agytorna stb.)
» a szellemi és szérakoztato tevékenységeket (pl. elbadasok, olvasas, felolvasas, tévénézés, kartya- és
tarsasjatékok, vetélkedsk, Zenehallgatas stb.)
> akulturalis tevékenységeket (pl. rendezvények, innepségek, szilletésnapok)

Az aktivitast segit6 tevékenységek — az ellatast igénybe vevik kézremiikodésével — eldre megtervezettek, ami
nagymeértekben segiti a megvalésités.folyamatossa'ga't, rendszerességét.
Az intézményi életformahoz vals alkalmazkodas elésegitése, a gondozottak mentalhigiénés ellatasanak

biztositasa az Alapitvany valamennyi dolgoz6janak a feladata volt.
Elelmezés

A gondozottak étkeztetésénél a 37/2014 (IV.30.) EMMI rendelet téplélkozés—egészségﬁgyi elbirasokat kell
figyelembe venniink, mert a rendet érteimében a szociglis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat,

Az étlapot a lakok életkori sajatossagainak és egészségi allapotanak megfeleléen az éleimezés vezetdje dllitjia

Ossze. A diétas ellatas részét képezte az idések és hozzatartozoik felvilagositasa a dieta jelentéségérsl, és a
betartas fontossagarol.

Ruhazat, textilia

Takaritas, mosas

Valamennyi ruhézat és textilia tisztitasardl és javitasarol az intézmény gondoskodik. Ezen tliimenéen kiilsn
piperemosast biztositottunk az emelt szint( ellatast igénybe vevé gondozottak részére.

Gondozasi Kézpont feladatai

Az intézmény szamara meghatérozott feladatoknak és hatarkérsknek az intézmény szervezeti egységei és
dolgozéi kozbtti megosztasars! az intézmény vezetdje dént.



Az egyes szocidlis targyd térvények modositasarol szolo 2007. évi CXXI. tv.-vel modositotta, a szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. térvény az apolast — gondozast nyujté intézményekre
vonatkozo szabalyokat t6bb ponton megvaltoztatta.

Az Szt. 68/A.§ értelmében iddsotthoni ellatas 2008. januér 01.-t6l napi 4 orat meghalado, illetve — a kilon
jogszabalyban meghatarozott — egyéb kérilményeken alapul6 gondozasi szilkségletet igazold szakvélemény
alapjan nyujthato. A szakvéleményt 2010. augusztus 17-ig az ORSZI éllitotta ki.

2010. augusztus 18-t6l az iddsotthoni ellatas iranti kérelem alapjan az intézmény vezetje vegzi el az ellatast
igénylé gondozasi szilkségletének vizsgalatat.

Ha az igénylé gondozasi szlikséglete fennall, de nem haladja meg a napi 4 orat, és egyeb kdrllmények sem
indokoljak az id&sotthoni elhelyezést, akkor a hazi segitségnylijtas igénybevételére van lehetbseg.

A Lila Akac |dBsek Haza és Apold Otthona Alapitvany a feladatainak ellatasa soran az alabbi szabalyokat tartotta
be:

1. Személyes gondoskodast nyGjté szocialis intezmények szakmai feladatairdl és mukadésik feltételeirdl
520616 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet és modositasai,

2. Szacialis igazgatésrél és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi Il torvény,

3. A személyes gondoskodast nydjtd szocialis intézmény és a falugondnoki szolgélat mikédésének
engedélyezésérdl, tovabba a szocidlis vallalkozas engedélyezésérdl sz4lo 188/1999 (XII. 16.) Korm.
rendelet,

4. A személyes gondozast nyujtd szocialis ellatasok téritési dijarol sz6ld 29/1993 (11.17.) Korm. rendelet,

5. Alapitvany szabalyzatai: Szervezeti és Mikodési Szabalyzat, Szakmai program, Széamviteli politika,
Pénzkezelési Szabalyzat, Ertékelési Szabalyzat, Erdekképviseleti Forum Mikddésének Szabalyzata,
Leltarozasi és Selejtezési Szabalyzat, Vagyonvédelmi Szabalyzat, Onkoltség-szamitasi Szabalyzat,
Gépjarmivek koltségelszamolasanak Szabalyzata, Iratkezelési Szabalyzat, HACCP szabélyzat.

6. Apolas-Gondozas szabalyzatai: Apolé-gondoz6 személyzet magatartas szabalyai, Apolas- Gondozas
szabalyai, Foglalkoztatas szabalyai, A gondozott személyes szabadsaga fizikai, gyogyszeres
korlatozasanak szabélyai, A gondozott haldla esetén kovetendd szabalyok, Gondozasi terv, A
gondozottak koltdpénzének kezelése, A gondozottak vagyontargyainak kezelése és nyilvantartasa,
Protokoll szabalyzatok.

El6gondozas:

Alapitvanyunk a leend6 lakoival a bekdltozést megel6zéen telefonon, valamint személyesen kapcsolatot tart
(1/2000.SzCsM.)

A fennjard leendd lakok alkalmanként meglatogatigk az otthont, részt vesznek a kozés programokon,
rendezvényeken.

Az elégondozéas soran tajékoztatjuk az elhelyezési kérelmet beny(jtokkal valamint hozzatartozoikkal:

Az intézményben biztositott ellatas tartalmarél és annak feltételeirdl,

Az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,

A lakd és hozzatartozoi kozdtti kapesolattartasrdl (latogatas, tavozas és visszatérés rendje),

A panaszjogok gyakorlasanak modjaral,

Az intézmény hazirendjérdl,

A fizetend6 téritési dijrol, a teljesitésének feltételeirdl és a mulasztas kévetkezményeirdl,

A lakok jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl.
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Erdekképviseleti Forum:

Az Alapitvany kialakitotta az intézményi jogviszonyban &liok és az ellatasra jogosultak érdekvédelmét szolgalo
forum megalakitasanak és tevékenységének szabalyait.

Az Erdekképviseleti Forum a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézménnyel intézményi jogviszonyban
allok jogainak, érdekeinek érvényesiilését segiti elé, mely a hazirendben meghatarozott feltételek és eljarasok
szerint mikddik.

Az Erdekképviseleti Forum tagjai:
» Valasztas alapjan a lakok kéziil 3 6
» Valasztas alapjan a lakok hozzatartozéi kézil 1 f&
» Valasztas alapjan az intézmény dolgozéinak képviseletében 1 f6
» Az Alapitvany képviseletében 1 f6

Egészségiigyi ellatas

A Lila Akac ldések Haza és Apolé Otthona Alapitvany a gondozoftak reszére heti 2x2 éraban intézeti orvosi
rendelést biztosit.

Ennek keretében gondosodtunk:
» Az egészségmegdbrzést szolgald felvilagositasrdl,



Gondozasi Kézpont eliatandé alaptevékenysége

Biztositia a gondozottak koranak, egészségi allapotanak megfeleld, korszerd, fizikai és egészségiigyi,
mentalhigiénés ellatast.

Feladatellatss forrasa: az Allamhéztartés altal biztositott normativa, az igénybevevék altal fizetett személyi
téritési dij.

Feladatmutato:

1. Szocislis étkeztetés D2 f6

2. Hazi segitségnyujtas 1718

3. Nappali ellatast nydijt6 intézet A&ES

4. Csaladsegits szolgalat latogatasi alkalmak szama {5€ cus.
5. Gyermekjoléti ellatottak szama &Fodb

A Gondozasi Kézpont alapfeladata

A kozhasznl szervezetr| sz6l6 1997. évi CLVI. torvény 26. § c.) pontjanak 1. és 2. alpontjaban foglalt, az
id8skorliak  gondozasaval dsszefiiggd egészségmegérzs, betegségmegelszs, gyogyito-, egeszségiigyi
rehabilitacios tevékenység, valamint apol6, gondozo, egészségiigyi és szocidlis tevékenység.

A Gondozasi Kézpont feladatai

Szocidlis ellatas elhelyezés nélkiil
Egyéb human-egészségigyi ellatas

A Gondozasi Kézpont altal ellathato vallalkozssi tevékenység kére és mértéke, annak forrasai:

Az intézmény, vallalkozasi tevékenységet nem végez.

Feladatok, tevékenységek forrasai

Ezen feladatok végzéséhez a kévetkez6 pénziigyi forrasok alinak rendelkezésére:
szocidlis normativa,

szocialis intézményi normativa,

szocialis szakmai programokhoz nyujtott allami tamogatss,

intezmeényi téritési dij,

dnkormanyzati tamogatas,

egyeb bevételek (adomanyozas, ajandékozas, 6roklés, stb.).

Idéskortak nappali ellatasa
(idések klubja)

Nappali ellatast nyujté intézmeény. A sajat otthonukban él6 szocialis €s mentalis tdmogatasra szorulé, 6nmaguk
ellatasara részben képes idéskoruak, napkézbeni ellatasara szolgal.

A klubba felveheté az g 18. életévét betsltstt szemely is, aki egészségi allapota miatt e tdmogatasra szorul, A
nappali ellatast nyuijto intézmények nyitvatartasi idejet 1/2000. (1.7) 76§ SZCSM rendelet szabalyozza. A nappali
ellatast nydjte intézmények szolgaltatasairs| az 1/2000. (1.7) 77.§ SZCSM rendelet rendelkezik.

Szolgaltatas igénybevételének rendje
Az ldGsek Klubja engedelyezett féréhelyszama: 20 5. A szolgaltatast munkanapokon biztositjuk.
nyitvatartasi id6: hétfétsl- péntekig: 70959

Szombat, vasarnap, Unnepnap: zarva

Szolgéltatas igénybevételének mdédja

A nappali ellatas igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényls inditvanyara térténik. A jogviszony keletkezését az
intézményvezets intézkedése alapozza meg. A nappali ellatasra vonatkozé kérelem beadasa utan,~ melyet az
intézmény vezetsjéhez kell benydjtani-, a kérelmezé ofthonaban t6rténs egyszerisitett elégondozast kévetsen —



melyet az intézmény vezetSje végez el a hazi orvos segitségével - a Szocidlis Szolgéltatd Kdzpont vezetbje
értesitést kiild a dontésrdl, a gondozas kezdd idépontjardl, etkezés esetén annak téritési dijarol.

Ha az ellatast igénylé személy cselekvBkeéptelen, a kérelmet, a térvényes képviseldje terjeszti elé. Korlatozottan
cselekvéképes személy a kérelmet a torvényes képviseléjének beleegyezésével vagy — ha e tekintetben a
birésag a cselekvéképességét nem korlatozta — &nalldan terjesztheti els. Ha a tdrvéenyes képviseld ideiglenesen
gondnok, intézményi elhelyezésre vonatkozo kérelméhez, a gyamhivatal elézetes jovahagyasa szlikséges.

Nappali ellatas esetében az intézmenyi téritési dijat kiilén meg kell hatarozni
e csak hapkdzbeni tartézkodast igénybe vevikre,
« anapkdzbeni tartozkodast és étkezést igénybe vevokre.

Nappali ellatasért az alapitvanynak téritési dijat nem kell fizetni.

A nappali ellatas keretében igénybe vett étkeztetés intézményi téritési dijat az étkeztetésnél ismertetett modon
keriil megallapitasra.

Etkeztetés

Az atkeztetés az 1993. évi. lil. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl 57.§ /I./ bekezdés c. pontja
alapjan szocialis alapszolgaltatasi tevékenység.

C éja: Az étkeztetést igénybe vevé részére biztositani a napi egyszeri meleg ételt.

Feladata: Azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésér6l gondoskodni, akik
azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, ideertve
azokat is, akik koruk, vagy egészségi allapotuk miatt nem képesek az étkezésrél mas modon gondoskodni

kiléndsen:

koruk,

egészségi allapotuk,

fogyatékossaguk, pszichiatriai betegséglk,
szenvedélybetegségilk, vagy
hajléktalansaguk miatt.
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Az étkeztetés igénybevétele az év minden napjan lehetséges.

Az étel kiszallitasa az Alapitvany altal biztositott gépjarmiivel torténik. Az Alapitvany rendelkezik az ANTSZ Mori,
Bicskei Kistérségi Intézet engedélyével, mely szerint a vendéglaté-terméket a végso fogyasztohoz szallithatjuk.

A haziorvos javaslatara diétas étkeztetést biztositunk a hét minden napjan.

Az étkeztetés megszervezése a lakossag igényeinek megfeleléen torténik, az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 21.§
11/ bekezdésének figyelembe vételével.

Az étkeztetés torténhet: intervallum

hétkdznap - hétvégen
helyben fogyasztassal, 157014 12%0_14%
elvitellel, 11%.14% A% AR
lakasra széllitassal. 117%44% 117147

Az ellatast kérheti a szocidlisan raszoruld, annak hozzatartozoja vagy torvényes képviseldje, egészségugyi
intézmény, csaladorvos, lakokdrnyezet, tarsadalmi- egyhazi szervezet (stb.)

A szolgaltatas, térités ellenében vehetd igénybe. Az étkeztetés intézmeényi téritési dija nem haladhatja meg az
egy ellatottra jutd szolgaltatasi dnkdoltség és a targyévi normativ allami hozzajarulas kildnbozetének egy napra
jutd osszegét. Az étkeztetés intézmeényi téritési dija aszerint differencialt, hogy az ételt a helyszinen fogyasztjak el
vagy az igénybevétel helyére szallitiuk ki. A lakason torténo étkeztetés téritési dija a kiszallitas koltségét is
tartalmazza.

Hazi segitségnyujtas
A hazi segitségnyuijtas az 1993. évi. lIl. torvény 63.§ alapjan szocialis alapszolgaltatasi tevékenység.

C é 1] a: A hazi segitségnyujtast igénybe vevé részére a sajat lakokdrnyezetében biztositani az onallo életvitel
fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.
Feladata gondoskodni

o  azokrol az iddsekrdl, akik otthonukban nmaguk elltasarol sajat erGbél nem képesek, s roluk nem
gondoskodnak,



®  a pszichiatriai betegekréi, fogyatékos személyekrél, szenvedélybetegekrdl, akik allapotukbél adodéan az
&nallé életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, de egyébkeént onmaguk
ellataséra képesek, valamint segitséget igényelnek, de egyebként 6nmaguk ellatasara képesek,

®  azegeészségigyi allapotuk miatt raszoruld szemelyekrdl, ha az énall6 életvitel fenntartasahoz
tamogatast igényelnek.

Az intézmény kiilsn eljaras nélkil, haladéktalanul kételes hazi segitségnyuijtast biztositani annak g részoruiénak,
akinek életét, testi épségét, vagy egeszségi allapotat az ellatas elmaradasa veszélyezteti.

A hazi segitségnyuijtas maodjat, formajat, gyakorisagét, és a hazi gondozé feladatait az 1/2000.(1.7.) SzCsm
rendelet 25.§ /2/ bekezdés, és a 27.§ hatarozza meg.

Az ellatottak kére

Bodajk varos kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezs a szolgaliatast igényls, a szociglis
igazgatasrol és szocialis ellatasrél sz616 1993. évilll. tv. 63. § hatalya alé tartozo természetes személyek,

A varosban a Bodajk V4ros Onkonnanyzaténak képvisel-testilete, mint megbizé és a Lila Akac Id6sek Haza és
Apolé Otthona Alapitvany, mint megbizott kézti ellatasi szerzédes alapjan 8053, Bodajk, Petsfi S. . 48. szam
alatti telephelyén miikéda Lila Akac Gondozé Haz Szocialis Szolgaltaté Kozpont latja el.

Az 1993. évi lll. tv. 63. § 4. bekezdése értelmében a hazi segitségnyuijtas alapszolgaltatas igénybevételst
megel6zden vizsgaini kell a gondozasi szilkségletet. A szolgaltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezets,
ennek hianyaban a jegyzé altal felkart szakertd végzi el az igényls gondozasi sziikségletének vizsgalatat

Az intézményvezetd, ennek hianyaban a jegyzé aital felkért szakérts a gondozasi szlkségletet jogszabalyban
meghatarozottak szerint megvizsgalja és megallapitja a napi gondozasi sziikséglet mértékat,

A hazi segitségnyujtast a szakveleményben meghatarozott napi gondozasi sziikségletnek megfeleld
idétartamban, de legfeljebb napi 4 éraban kell nydijtani.

Ellatast kérheti a raszoruld, annak hozzatartozoja, egészségiigyi intézmény, csaladorvos, iakékc‘irnyezet,
tarsadaimi- egyhazi szervezet (stb.).

Az 1993. évi lll. tv. 114.§ 1 bekezdése értelmében a személyes gondoskodast nyGijté ellatasokért téritési dijat kell
fizetni. A hazi segitségnyujtas gondozasi oradija nem haladhatja meg az egy ellatottra juts szolgéltatasi Onkéltség
€s a normativ allami hozzajarulas kilénbségének egy elltasi érara jutd dsszegét.

A 20/1993. (I1.17.) Korm. rendelet 13.§ 1. bekezdése alapjan a hazi segitségnydjtasban részesiilg altal havonta
fizetendd személyi téritési dijat az 6radij és az adott hénapban a gondozésra forditott idé szorzata alapjan keli
kiszamitani, Ggy, hogy annak osszege ne haladja meg az igénybe vevd egy fére jutd jbvedelmének a 20%-at. A
gondozasra forditott idét a gondozasi naplé alapjan kell megallapitani.

Az egyes eqgységek szakmai létszama:

Szakositott szocialis ellatasok: 116 intézményvezets (szakvizsgazott szociglis munkas)
Id6sek otthona: 1 f6 orvos (heti 2x2 6ra)
116 orvos (havi 1x4 ora)
116 f6néver (diplomas apoloné és $zoc.menedzser)
7 16 &pold (OKJ &pols, felnétt szakapolo)
2 f6 szocialis gondozo (szocialis gondozd)
Id6sek atmeneti elhelyezése: 5 f6 apol6-gondozo (altalanos apol6 és altalanos asszisztens)
216 szoc. gondozo (szocialis gondozo + masszér)

0,5 f6 foglalkozasszervezs (szocialpedagégus és mﬂvelédésszervezé)

Szocialis alapszolgaltatasok: 1 6 vezetd (szocialis politikus, szocialpedagdgus)
Etkeztetés: 1 f6 6nkéntes segits
Hazi Segitségnyujtas: 2 f8 szocialis gondozo (szocialis gondozs)

ld6sek nappali ellatasa: 1 18 apoldnd (altalanos apolé és altalanos asszisztens)



0,5 6 foglalkozasszervezd (szocialpedagogus és miveldésszervezd)
Csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat: 2 f6 csaladgondozd (altaléanos szocialis munkas)

"A létszam Osszetételét tekintve megfelel az 1/2000 (1.7.) SzCsM rendeletben foglaltaknak. Intézményiinkben
minden munkavallalé rendelkezik szakmai végzettséggel.

Gyermekjoléti szolgalat
A gyermekjoléti szolgalatok mikddtetése az dnkormanyzatok szamara az 1997. évi XXXI. torvény alapjan
kételez6 feladat. Bodajk Varos Onkormanyzat Képviselt-testilete elldtasi szerzédest kététt a Méri Tébbecéld
Kistérségi Tarsulassal, aki a fenti feladatot a Lila Akdc |dések Haza és Apold Otthona Alapitvany
kézremUkodésével biztositja.

A telepiilésen 2009. 07. 28 -t6l miikodik a Lila Akac Gondozd Haz Szocidlis Szolgaltaté Kézpont Gyermekjoléti
Szolgalata, melynek feladatait az 1997. évi XXXI. tv., a 15/1998. (IV. 30) NM rendelet, valamint Bodajk Véros
Onkormanyzatanak 30/2008. (XI. 27.) rendelete a gyermekek védelmérdl szabalyozza.

A gyermekvédelmi tevékenyseg célja a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédésének, szocidlis
biztonsaganak, a csaladban térténd nevelkedésének eldsegitése, a veszélyhelyzet megel6zése, a mar kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése, valamint a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének a segitése.

A gyermekjoléti szolgalat feladatai:

A gyermek csaladban térténé nevelkedésének elésegitése
Tajékoztatas

Tanacsadas

Prevencib

Szocialis valsaghelyzetben 1évd anya tamogatasa
Szabadidés programok

Hivatalos gyek intézése
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A gyermek veszélyeztetettségének megelézése
A gyermekjoléti szolgalat olyan észlels- és jelzGrendszert miikddtet, amely lehetéveé teszi a gyermekeket
altalaban veszélyeztetd okok feltarasat, valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének idében térténd
felismerését. Ennek keretében figyelemmel kiséri a telepilésen él6 gyermekek

° életkortlményeit és szocialis helyzetét,

° gyermekjéléti és egyéb szocidlis ellatasok iranti szikségletét,

° gyermekvédelmi vagy egyéb hatésagi beavatkozast igényld helyzetét.

A gyermekjoléti szolgalat az észlel6- és jelzrendszer részét képezd, a gyermekvedelmi rendszerhez kapcsolddo
feladatot ellatd személyek és intézmények barmely gyermek veszélyeztetettségével kapcsolatos jelzést fogadia,
és a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a csalad szilkségleteihez igazodd intézkedést tesz a
veszélyeztetettség kialakulasanak megelézése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.

Evente legalabb egy alkalommal &t kell tekinteni a telepllés gyermekvédelmi rendszerének miikodését, és
javaslatot kell tenni annak lehetdség szerinti javitasara.

A gyermek veszélyeztetésének megsziintetése
A kialakult veszélyeztetettség megszintetésére iranyuld csalddgondozés korében a gyermekjoléti szolgalat
csaladgondozéja személyes segitd kapcsolat keretében
e  Tamogatja a gyermeket az &t veszélyeztetd korllmények elharitasaban, személyisége helyes iranyt
fejlodésében.
° Segiti a szilléket a gyermek gondozasaban, ellatasanak megszervezésében, a csalddban jelentkezé
miikGdési zavarok megsziintetésében.
° Kezdeményezi és a gyermeknek nyujtott gyermekjoléti ellatasokkal ésszehangolja a sziilbk és mas
hozzatartozok részére a szocialis alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast.



A gyermekjoléti szolgalat gondozasi tevékenysége 2015. 01. 01 - 2015, 12. 31 kézott:

Gondozott gyerckek as csaladjaik
Sorszam Megnevezés szama
Gyerekek szama Csaladok szama
—~S2'adok szama_|
1 Gondozasi esetek szama Osszesen 16
3 | Alapeliatasban t5rténd gondozas 19 10
— 10
3. Védelembe vétel 6 3
Ebbél
4. Utégondozas 0 0
e
" Hatranyos helyzetinek mindsitett
5. Ebbéi gyermek 22 15
— ]
" Halmozottan hatranyos
L - Ebbol helyzetiinek mingsitett gyermek 0 0
|

A gyermekjoléti szolgalat szakmai tevékenységei és egyéb szolgaltatasai a gyerekek szama szerint:

Szakmai Ellatott gyermekek
Sorszam Megnevezés tevékenységek Szama
szama
1 Informacionyuijtas _ ] 183 33
” Tanacsadas 113 29
3 Szakmakdzi megbeszélas 1 -0
4 Csaladlatogatas 156 44
5 Hivatalos tigyben valg kdzremiikgdés 0 0
6 Védelembe  vételi as felilvizsgalati 6 16
i targyalason valo részvétel
7 Segit6 beszélgetés 48 23
Kézvetités mas szolgaltatasba 20 15
Iskolai szocialis munka 0 0
10 Szocialis valsaghelyzetben [évs varandos 0 0
. anya gondozasa
1 Egyéb (adomanyosztas) 2 37
12 Osszesen (1-11. sor dsszesen) 532 ‘JLJ

A gyermekjoléti szolgaitats tevékenység a kezelt probléma tipusa szerint:




Sorszam A probléma tipusa Kezelt problémak s‘zéma
1 Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefliggd) 60
5 Gyermeknevelési 43
3: Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség 0
4 Magatartaszavar, teljesitményzavar 0
5. Csaladi konfliktus 8
6. Sz0l6k vagy a csalad életvitele 0
. Sziil6i elhanyagolas 2
8. Csaladon beluli bantalmazas 0
. Fogyatékosséag, retardacié 0
10. Szenvedélybetegségek 0
11. Problémak szama 6sszesen (1-10. sorok) 113

A csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezésének eldsegitése, ill. utégondozasa

A gyermekjoléti szolgalat a csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezését segité csaladgondozast a gyamhivatal
altal elfogadott egyéni elhelyezési terv alapjan teljesiti.

A csaladgondozé egyuttmiikadik a TEGYESZ vagy a neveldsziilsi halbzatot mikadtets, illetve a gyermekotthon
csaladgondozdjaval. Az egylttmikddés keretében a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja elsdsorban a
szulbket tamogatja a nevelésbe vétel megszintetéséhez szikséges feltételek megvalositasaban, a gyermekkel
vald kapcsolattartasban. Ennek érdekében a kivetkezd szolgaltatasokat teljesiti:

Személyes segité kapcsolat keretében a szulé és a gyermek kapcsolatanak helyreallitasa, tovabba folyamatos
kapcsolattartasuk segitése.

A sziilok nevelési, gondozasi, haztartasi, szervezési ismeretei gyarapitasanak tamogatasa.

Kozremiikodés a csalad lakaskorilményeinek rendezésében, a lakds felszerelésének és berendezésének
elfogadhatova tételében.

A sziilék szocialis és egyéb elladtasokhoz vald hozzajutasanak, igyeik intézésének témogatasa.

2015-ban a telepiilésen Grékbefogadas nem tértént.
2015-ben a telepiilésen gyermek csaladbél valo kiemelésére nem keriilt sor.

A gyermekjoléti szolgalat egyéb feladatai

Kdrnyezettanulmanyok készitése.
Igazolatlan hianyzasok kivizsgéalasa.
Magantanuloi statusszal kapcsolatos kérések, javasiatok.

Csaladsegité Szolgalat

A csaladsegitd szolgaltatas célja, hogy az alapveté szocidlis gondokkal kiizdd egyének és csaladok
krizishelyzetét egységben kezelje, a tartésan segitségre szorulok atfogéd gondozasa, szocilis &s mentalis ellatas
biztositasa, valamint prevencio. A szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szorulo kliensek (egyének, csaladok, csoportok, kézosségek) szamara az ilyen helyzethez vezetd
okok feltarasa és a krizishelyzet megsziintetése a szocidlis munka eszkdzeinek, madszereinek felhasznalasaval,
valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabdl nyijtott szolgaltatas.

A csalddsegité szolgalat tevékenysége kérében:




1. A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszert
mikddtet, egylttmikadik egyéb szolgaltatdsokat biztositd — kiilonésen szocialis, egészségigyi, oktatasi,
foglalkoztatasi — szolgaltatokkal, intézményekkel.

2. Felterképezi és figyelemmel kiséri az ellatasi terilsten &16 szocialis &s mentalhigiénés problémakkal
klizdd csaladok, személyek kdrét, szocidlis és egyeb informaciés adatokat gy(ijt személyesen felkeresve
a csaladokat.

3. Csaladsegités munkafolyamataban csaladgondozast végez: kézremiikédik a csaladban jelentkezé
mukodeési zavarok, illetve konfliktusok megoldasanak elfsegitésében, tgyintézési nehézségek esetén
segitségnyljtés. A csalddsegitésnek ki kell teriednie az igénybe vevé kdrnyezetére, kiilénssen
csaladjanak tagjaira.

4. Az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasahoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzajutast megszervezi.

5. Szocidlis, életvezetési és mentalhigiénes tanacsadast biztosit, jogi és pszicholdgiai tandcsadas
szervezése, munkamaédszerek.

6. Tartés munkanélkiiliek és a fiatal munkanélkiliek, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek, és
csaladtagjaik részére az onkormanyzat hatarozata alapjan egyiftmiikddés biztositasa, tandcsadas
nydjtasa.

7 Esetmegbeszélések szervezése és rendszeres szakmai feliigyelet, képzéseken valo részvétel
biztositasa.

8. A feladatellatashoz sziikséges dokumentaciok vezetése.

Esetmegbeszélések szervezése €s rendszeres szakmai feligyelet, képzéseken vald részvétel, szupervizion vald
részvétel biztositasa

A csalddok érdekében konzultalhatunk intézményen bellil, illetve szakértével, aki tobblettudasat kinalja fel ahhoz,
hogy hatékonyabban segithesslink. Egyiittmiikédésre van szllkség ahhoz, hogy a bajban 1évé csaladokat
tamogassuk, a csaladokat tamogassuk, a csaladok tébb tipus intézménnyel keriilnek kapcsolatba, pl. kérhaz,
egeszségigyi és oktatasi intézmények, stb. és egy probléma tébboldala megkdzelitést igényelhet. Egy eset
feldoigozasa lehetdséget ad arra, hogy attekints(k, Osszegezzilk a segité munkat, végiggondoljuk és rogzitsik a
kévetkeztetéseinket.

A csaladsegiték szakmai felkésziiltségének gyarapitasahoz biztositja az intézmény
* Bels§ tovabbképzést, melynek célja, hogy a szocidlis szakember megossza elméleti tudasat &s
gyakorlati tapasztalatait.
Tovabbképzéseken valo részvétel a képzési tevékenység alapjan.
e Tovabbtanulashoz lehetéiség biztositasa.

A szolgalat forgalmi adatai

Forgalmi adatok Kapcsolatfelvételek Mikddési napok
szama szama

Eves forgalom 202

A csaladsegit6 tevékenység targyévi miikddési 254

napjainak szama

Ellatottak szama targyévben

ENatotti adatok Fé
Targyévben a szolgélatnal megfordult régi kliensek szama 96
Térgyévben a szolgalatnal megfordult tj kliensek szama 7
Osszesen 103




A csaladsegitd szolgaltatast igénybe vevék szama 2015

- 62 éves és .
Nem / Eletkor 18-34 35-49 50-61 idBaabl Osszesen
Ferfi 12 21 20 5 58
NG 16 19 9 1 45
Osszesen 28 40 29 6 103
A szolgaltatast igénybe vevék szama gazdasagi aktivitas szerint
Gazdasagi aktivitas Fé
Foglalkoztatott 5
Munkanélkiili 12
Inaktiv 2
ebbdl: nyugdij 0
Eltartott 1
ebbdl: gyermek-, és fiatalkord 0
Osszes igénybe vevd 20
A szolgaltatast igénybe vevék szama a csalad dsszetétele szerint
Csaladi 6sszetétel F&
Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyiitt él6k 18 4
év alatti gyermek(ek)kel
Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyiitt é16k 18 1
év feletti gyermekkel
Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyiitt él6k 18 4
év alatti és feletti gyermekekkel
Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyiitt é16k
| gyermek nélkiil 1
| Egy sziilé gyermek(ek)kel 0
Egyediii é16 7
Toébbgeneraciés csalad 3
Osszes igénybe vevd 20

A szolgaltatast igénybe vevSk szama legmagasabb iskolai végzettség szerint

Iskolai végzettség Fé
Altalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebb 1
Altalanos iskola nyolc osztalya 14
Befejezett szakmunkasképzé iskola, szakiskola 4
Befejezett szakkbzépiskola 1
Befejezett gimnazium 0
Fels6foki iskola 0
Osszes igénybe vevd 20




A szolgaltatast igénybe vevék hozott problémai

krizishelyzet

L A probléma tipusa Esetek szama
Eletviteli 12
Csaladi - kapcsolati 5 -
Csaladon beliili bantalmazas 0
Lelki — mentailis 3
Gyermeknevelési 6
Anyagi 15
Foglalkoztatassal kapcsolatos 15
Egészségkarosodds kévetkezmanye T ]
Ugyintézéshez segitsé kérés 20
Informéaciokérés 13
Egyéb 0
Osszesen _*—_‘—S;r———_ﬁ
B tobb probléma egyiittes 19

isszesen eléfordulasa

I R —

A csaladsegitsi tevékenység korébe tartozik az lgyintézési nehézségekkel kiiszkddsk részére nyujtott segitség,

amely egyszeri - talalkozas alkalmaval is biztosithaté:
igénybevételével kapcsolatos nyomtatvanyok kitoitése,
adossagkezelési szolgaltatas keretében nem kezelhets adas

kérelmek megfogaimazasa és készitése.

Szocidlis és egyéb informacios segitségnyijtas:

pl. nyugdijazassal, csaladtamogatasi ellatasok
adobevallasok, fellebbezések elkészitése, az
sagok rendezésére részletfizetés; kérelmek, egyéb

° A csalddtamogatasi s tarsadalombiztositasi ellatasok formairdl, a hozzajutas lehetéségeird|,
o Nyugdijazassal kapcsolatos ellatasi formakrol.
° Onkormanyzati szocidlis &s egyeéb ellatasi formakrol.

Az anyagi nehézséggel kiizdék szamara

° pénzbeli

o természetbeli ellatasokhoz

° szocidlis szolgaltatasokhoz

. val6 hozzajutas megszervezése.,

Biztositott tandcsadéi szolgaltatasok formai, rendszeressége:

Elézetes egyeztetés szerint ingyenesen igénybe veheték:

. Szocidlis, életvezetési- és mentathigiénés tanacsadas: az egyén, a csalad életében eléfordule
konfliktusok, miikédési zavarok esetén. Igénybe vehetd: az ugyfélfogadasi rend szerint.

";lu OILD m
Iranics Anna

Kuratérium elnéke

LiLA AKAC
id&sek Haza és Apolé
Otthona Alapitvany






LILA AKAC IDOSEK HAZA ES APOLO OTTHONA Fénévérének

Beszamolé a 2015, v apolasi, gondozasi feladatok ellatasarol a
Szakmai program megvaldsulasanak tukrében

Intézmeényiink idéseket apolé, gondoz6 otthon, ahol kérhazi kezelést nem igénylé, elsésorban idés emberek
ellatasat végezziik.
Feladatunk gondoskodas olyan gondozottakrél, akik nem szorulnak betegség miatt sem orvosi kezelésre, sem
szakszer( ellétasra, de egyediil nem tudjak magukat ellatni:

e tisztalkodas

e bevasarlas

e élelem

e kényelmes higiénikus kérnyezet biztositasa

Az Intézmény szakdolgozéi létszéma 2015.12.31.-én

118 intézményvezets féiskolai végzettség

116 fénéver diplomas apoldi végzettség

12 6 apoloné apoloi végzettsag,

5 6 szocialis gondozé Szoc. gondoz6i végzettség, melybél 2 16 masszéri képesitéssel
Is rendelkezik

116 mivelédésszervezé  fsiskolai veégzettség

2 f6 szocidlis gondozé 8z0cC. gondoz6i végzettséggel, (hazi segitségnyujtasi feladatok
eliatasa)

3 f6 csaladsegits és gyermekjoléti feladatok eliatasa, fSiskolai végzettséggel

Az intézményi szakdolgozak szakmai végzettségeinek alakulisa 2015, 12. 31.-én:
* 116 szakvizsgazott szocialis munkas

e 116 diplomas apoloné _

* 116 szocidlpedagogus és mivel6désszervezs

* 1 {8 szociélpolitikus

¢ 2f6 altaldnos szocialis munkas

e 46 OKJ apolo

° 36 szakapolo

e 66 altalanos apolé

® 6 f6 szocialis gondozd, melybdl 2 fének masszdri végzettsége is van

A dolgozokat a toérvény értelmében, kézalkalmazotti bérezésben részesitjiik, valamint az idések otthona és az

idéskortiak gondozéhaza tekintetében megszakitas nélkli munkarendben térténs munkavégzés miatt g délutani

es éjszakai potiek mértéke 5-5%-al magasabb, mint mas egészségligyi intézményben,

Munkaerét elsésorban a helyi jelentkezék kozil valasztjuk ki, ha nincs megfeleld iskolai vegzettséget igazol

jelentkezs, akkor a kdrnyez$ telepiilésekrél vesziink fel dolgozokat,

2015. december 31.-én a foglalkoztatas a kévetkezéképpen alakult:

e Bodajk 6 f6
=  Bakonycsemye 4 f6
e Balinka 4 f6
e Modr 216
e Csakberény 116
e Nagyveleg 116
e Székesfehérvar 716

A szakdolgozok tovabbképzésére nagy gondot forditunk. 2015. évben az alabbi tanfolyamokat végezték el a
dolgozok:
*  Segiték XX. Szakmai napja
Aktualis farmakoterapias ismeretek
A szocidlis munka és a minéségiranyitas kapcsolata a szocialis intézményekben
A kulsé (fél) automata defibrillator hasznalata (AES)
A légutbiztositas eszkéz nalkiili lehetésegei

N&véri értekezletek keretében a kévetkezb témakorkben keriilt sor szakmai tovabbképzésekre:
 Altalanos testi allapot felmarése
»  Decubitus rizikoszirés és decubitus kezelése



Steril eszkozok hasznalata, sterilizalasra varé eszk6zok tisztitasa, tarolasa

Gyo6gyszerosztas szabalyai

Védéeszkozok hasznalata

Hozzatartozokkal vald kapcsolattartas szabalyai, kilonos tekintettel a személyiségi jogok es az
orvosi titoktartas betartasara

Elsésegély nyujtas szabalyai

Ujraélesztési szabalyok elsajatitasa

Biztonsagos injekciozas szabalyai

Kéz higiéné szabalyai

Feladatuk kiterjed az orvosi kontroll mellett szakképesitést igényl6 feladatok ellatasara is, mint pl. (sebkezelés,
kotozés, inzulin beadasa, és beadasanak oktatasa).

® o

Orvosi rendelés heti kétszer két éraban van.

Havi rendszerességgel pszichiater rendel intézetunkben.

Gybgyszerosztas egyéni gyogyszertarto dobozokbdl térténik az apolondk kozremiikddésével, ellendrzésével.
Gondozottjaink szakorvosi ellatasat a mori, székesfehérvari szakorvosi rendeldben végeztetjik el.

Kérhazba torténd beutalas esetén az ellatéds a betegség természetétdl figgben a megye valamely kérhdzaban
torténik.

Koérhazban lévé gondozottakat rendszeresen latogatjuk, illetve, hogylétiikrél napi rendszerességgel telefonon
érdeklédink.

Csaladtagokkal napi rendszeresen tartjuk a kapcsolatot.

A masszdr rendszeresen foglalkozik az idéssekkel, segitséget nydjt bénult protetizalt, végtagtorétt, mditott
betegek rehabilitacijaban.

A szakapolasi részleg dolgoz6i az ellatast igénybevevikkel kozvetlen kapcsolatban alinak, vegzik az idéskordak
fizikai &s egészségigyi ellatasat, torekedve a komplexgondozas megvalosulaséra, az emberi sziikségletek
dsszességét figyelembe véve, (gy, mint:
o fiziologiai szlkségletek
taplalék, folyadék
megfeleld homérséklet
levegd
pihenés
alvas
biztonsag szilkséglete - védettség
szervezettség
allandésag
fizikai, pszichikai artalomtél valé mentesség
tarsadalmi sziikségletek- valakihez tartozés és sziikségesség érzése, akarat, szeretet, megértes,
masok altali elfogadas és tisztelet
e megbecsillés szilkséglete — dnértekelés, dnbizalom, tnmegvalositas — alkotdi vagy, személyes
fejlédés

A fizikai &és egészségligyi ellatas mellett psziches kezelést nyujtunk az idések szamara.
Szabadid8s programokat, foglalkozast, innepségek szervezéset, kilonbdzd egyhazakkal valé kapcsolattartast a

miivelédésszervezd szakember végzi, de a programok lebonyolitdsaban az Osszes intézmeényi dolgozd részt
vesz.

Az apolasi és gondozasi tevékenységet személyre szabottan, apolasi és gondozasi tervek alapjan végezzik.
A tervek dsszedliitasat egy team végzi: féndvér, mentalhigienés szakember, apold és az apolast igénybe vevo.
Szirévizsgalatok rendszeresen zajlanak. 2015. évben elvegzett vizsgalatok:

e Koleszterin méres

Ersebészeti szlirés

e Latas vizsgalat

e Hallas vizsgalat

e Szemészeti vizsgalat

e Pszichiatriai gondozas

¢ Mammografia szlrés

e Ortopédiai sz(irévizsgalat

e  Vércukorszint mérések

Rendszeres végezzilk a testsilymérést, vernyomasmérést, diabétesz sziirést, csontritkulas, pulmonolégiai
vizsgalatokat. Véddoltast igény. szerint megkapjak gondozottjaink.

Az agyban fekvd gondozottak allapotat fokozottabban figyeljiik, a decubitus kialakulésanak elkerilése érdekében.
A gondozottak megjelenésére és kornyezetére, szemelyi es kérnyezeti higiéniajara nagy figyelmet forditunk.



Borotvalast és altalanos korémvagast apoléns illetve szocialis gondozoné, szakszer( kéz és labkérmek apolasat
manikdrés, hajvagast fodrasz végzi heti 1-1 alkalommal.
Takarito személyzet létszama 5 6, 6k végzik el az intézmény egész teriiletén a takaritast, fertétlenitést,
A takarité személyzet foglalkoztatasa a kévetkezéképpen alakult az év végén:
e 3 f6 Bodajk
e 16 Bakonycsernye
e 1 f& Kincsesbanya

Apolék és gondozok rendszeresen fertétlenitik, rendben tartjak a névérszobaban tarolt apoloi eszkdzoket,
targyakat, valamint a gondozottak kérnyezetét, ejjeliszekrényét.

Az ellatast igénybe vevik sajat ruhajukat hasznaljak, de szilkség esetén biztositani tudunk szamukra ruhanemiit.
A ruhak, és textilidk mosésat sajat mosodankban végezziik. A ruhazat elkildnitése szamozassal térténik, A
ruhak mosasat hat mosagépben vegezziik igy a ruhanemdik elkilénitését lehetdve tessziik. A ruhék szaritasara
szaritbgépet hasznalunk, A moséndi feladatok ellatasara alkalmazott munkavallalo szintén Bodajk varosban &I,

A gondozottak étkeztetését a kbézétkeztetésre vonatkozé taplalkozas — egészségligy elGirdasokrol kiadott
rendeletet alapjan végezziik. (37/2014 (IV.30.) EMMI rendelet).

Az étkezések az ebédldben és az emeletenként megtalalhato teakonyhakban torténik, kultaralt kémyezetben.
Orvosi engedély és szilkség esetén a lakészobakban étkezhet a gondozott. Az apolé személyzet ebben az
esetben, ételtermoszban viszi el az ételt a gondozott részére és segitséget biztosit annak elfogyasztasaban.
Dehidratacio elkeriilésére kilonés gondot forditunk. Edes és keser( tea, asvanyviz allandéan a gondozottak
rendelkezésre all, és forszirozzuk is a folyadékbevitelt. A folyadék fogyasztasara rendszeresitett folyadéklapot
vezetlink gondozottanként, melyen figyelemmel tudjuk kisérni a napi folyadékfogyasztas mértékét.

Munkank soran arra téreksziink, hogy az id6seket szliksegleteik szerint lassuk el, az apolads szinvonalat magas
szinten tartsuk.

lgyeksziink a maximumot nyGjtani szamukra, hogy egeszségiket megdrizzik, a betegséget elkerdljitk, a betegek
szenvedéseét csokkentsiik, llapotukat megbrizziik, onalldsagukat elésegitsik.

Szakmai munka értékelése:

A Lila Akac ldések Haza és Apolo Otthon-t a Lila Akac Id6sek Haza és Apolé Otthona Alapitvany mikodteti a
Fejér Megyei Kézigazgatasi Hivatal VezetSje &ltal hozott hatarozat értelmében. A mikbdési engedély 2005,
januar 12-én emelkedett jogerére. A miikédési engedely tobb alkalommal modositasra keriilt (pl. feladatellatas
bévilés, létszam bévités).

A miikddési engedély szama: VII-C-006/33-7/2012
Agazati azonosito: 80001985

Az intézmény altal nyGjtott szolgaltatasok és az engedelyezett féréhelyek szama:
- Etkeztetés
- Hazi segitségnyuijtas (18 f6)
- Nappali ellatas: idések klubja (20 ferdhely)
- Apolast-gondozast nyujto intézmenyi ellatas: Idések otthona (55 f6) melybdl 20 féréhely emelt szintl 35
féréhely atlagos
- Atmeneti elhelyezést nyujtd intézményi ellatas: Idéskoriak gondozéhaza 20 féréhelye

Ellatasi terilet: az orszag egész teriilete.

Munkankat az érvényes szakmai Jogszabalyok alapjan végezziik, melyek:
- 1993, évilll. trvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
- 1/2000. (1.7) SzCsM rendelet 3 személyes gondoskodast nyuijtd szocislis intézmény és a falugondnoki
szolgalat mikddésének engedélyezésérdl, tovabba a szocialis vallalkozas engedélyezésérdl.
- 29/1993. (I.17) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyuijté szocialis ellatasok téritési dijaral.
- 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet a szemelyes gondoskodast nytijto szocislis ellatasok igénybeveételérs
- Szocidlis munkésok etikai kddexe
Intézeti belsé szabalyzatok:
- Szervezeti és M{ikddési Szabalyzat
- Szamviteli Politika
- koltségszamitasi Szabalyzat
- Gépjarmivek koltségelszamolasanak Szabalyzata
- Iratkezelési Szabalyzat
- Leltarozasi és Selejtezési Szabalyzat
- Pénzkezelési Szabalyzat
- Ertékelési Szabalyzat
- Munkavédelmi Szabalyzat



- Tlizvédelmi Szabalyzat
- HACCP Szabalyzat

A szabalyzatok a hatalyos jogszabalyi elSirasoknak megfelelnek, illetve a jogszabalyok véltozasa esetén azok
atvezetésre kertilnek.
A jogszabalyok valtozasat munkaértekezleten és lakogydiésen jsmertetjik.

Az elmdlt évben torekedtiink a gondozasi szinvonal emelésére, melyet az egyre nehezedd gazdasagi feltételek
mellett is igyekszUnk biztositani az ellatast igénybe vevik szamara.

Intézményink kardinalis kérdésként kezeli az egészsegugyi ellatast, ilietve a fizikai ellatast, ezen belll a diétas
étkeztetés kérdését.

Az id6s, beteg ember elégedettségét e két szilkkséglet maximalis kielégitése jelzi.

A helyi és kornyékbeli egészségiigyi intézményekkel j6 kapcsolatot sikeriilt kialakitani, ennek megfeleléen
zBkkenémentes a gondozottak ellatasa.

Az intézmény targyi feltételei biztositottak. A lakhatas, szemelyi tisztalkodas, étkezés és étkeztetés, intézményi
jellege szerint kézbsségi egyittlét, kbzds tevékenység, valamint mentalis gondozas egészséglgyi alapellatas
céljara, valamint latogatok fogadasara szolgald helyiségek biztositottak.

A beteg laké elkulonitésére kiildn szoba all rendelkezésre. Az egészseégligyi alapellatas biztositidsa érdekében az
épiileten belll orvosi szobat alakitottunk ki.

Az intézményben a bentlakasos (id&sek otthona) és atmeneti (idéskortak gondozbhaza) elhelyezést biztositd
részlegekben az alabbi ellatdsokat biztositjuk:

- Etkezés, korszer( és diétas élelmezés biztositott

- Orvosi ellatas, kezelés, napi 24 6ras feligyelet, ingyenes alap gyogyszerellatas

- Mosas, mosatas, takaritas

- Kirandulasok, Unnepségek, kulturalis rendezvények szervezése

- Lelki gondozas, kdzdsségi programok biztositasa

- Teljes kori hivatali Ggyintézés, megbizas alapjan

Munkank soran arra térekszink, hogy az ellatast igénybe vevd idés, beteg ember sziikségleteit kielégitstik, szem
elétt tartva az alapvetd emberi értékek és jogok érvényesitését.

AW ‘%“d’“é"

Szénai Hajnalka
Fénévér

Bodajk, 2016-03-07




Beszamold a 2015. évi
mentalhigiénés és mivelédésszervezsi munkars

[. Bentiakdsos intézmény

A személyes gondoskodast nylijté szocialis intézmények szakmai feladatairs| €s miiksdésiik feltételeirs| 82016,
172000. (I. 7.) SzCsM rendelet 54, §-a a mentalhigiénés ellatas biztositasaval kapcsolatban az alabbiakat
hatarozza megq:

54. § (1) A bentlakésos intézmény feladatkérében gondoskodik az elitast igénybe vevs mentélhigiénés

ellatasardl. Ennek keretében biztositia

a) a személyre szabott bandsmédot,

b) a konfliktushelyzetek kialakuldsanak megelbzése érdekében az egyeéni, csoportos megbeszélést,

¢) a szabadids kulturéit eltéltésének feltételeit,

d) a sziikség szerinti pszichoterdpids foglalkoz4st,

8) az ellatottak csalidi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feitételeit,

7) a gondozasi, illetve rehabilitacios tervek megvaldsitasét,

g} a hitélet gyakoriassnak feltételeit, 6s

h) segiti, tdmogatja az intézményen beliili kis kézdsségek, tarsas kapcsolatok kialakulgsét €5 mikodését

(2) A bentlakdsos intézménynek mindent meg kell tennie az elltsst igénybe vevs testi-lelki aktivitisa
fenntartasénak, megdrzésének érdekében,

(3) Az ellstast igénybe vevé koranak, ©geszségi allapotanak, képességeinek és egyéni adottsagainak
figyelembevételéve/ szitkséges szervezni

a) az aklivitast segité fizikai tevékenységeket (séta, Sporttevékenység, fekvébetegek levegéztetése,
agytoma stb. ),

b) a szellemi és szdrakoztato tevékenységeket (pl. el6adasok, olvasés, felolvasss, radichallgatas,
tévénézés, kértya- és larsasjatekok, vetélkeddk, zenehallgatas stb. ),

¢) a kulturdlis tevékenységeket (pl. rendezvények, Unnepségek, névnapok, Szinhdz-, mozi.,
m&zeumlétogatésok, Kirandulasok, killitisok stb.).

11, Idések Nappali elldtésa

(Idések klubja)

A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrél szolg 1993. évi lIl. térvény, szocialis alapszolgéltatésként jeldli
meg a nappali eliatast. Nappali ellatas keretében miikédik az Iddsek Klubja.

A nappali ellatast biztosits intézményekre vonatkozs altalanos szabalyokat az 1/2000. (L. 7)) SzCsMm rendelet
74. - 80. § tartalmazza.

74. §2 A nappali eligtast biztosits intézmény

a) az ellstdst igénybe vevik részére szocidlis, egészsegi, mentslis dllapotuknak megfelels napi letritmust
biztositd szolgditatsst nydjt,

b) a helyi igényeknek megrelels kézéssegi programokat szervez, valamint helyet biztosit 3 kdzdsségi
szervezési programoknak, csoportoknak,

¢) biztositia, hogy a szolgaftatds nyitott formdban, az ellidtott kir és a lakossdg dltal egyarant eférhets
mddon mikédjon.

75. § (1) Nappali eligtas biztositdsdra az az intézmeén v alkalmas, amelyik rendelkezik

a) a kdzossegi egylittiétre,

b) a pihendsre,

¢) a személyi Lisztdlkoddsra,

d) a személyes ruhdzat tisztitdsdra,

ep= amennyiben a 77. § (1) bekezdésének a) pontjaban megjelsit szolgdltatsst biztositia az étef
melegitésere, tF/aldsara ds elfogyasztisdra
S20lgdlo helyiségekkel,

(2) A fogyatékos személyek ds szenvedelybetegek nappali intézmenyében tobbfunkcids helyiséget kel
biztositani, melyben lehetdseg van foglsikoztatds, szabadidds program lebonyolitasara,

76. § A nappali elldtist nydjes intézmenyek nyitvatartdsi idejet a helyi igényeknek megfelelden kelf
meghatarozni, de az napi hat dring! kevesebb nem lepet.

77. § (1) A nappali ellstist nydjto intézmeények szolgéitatdsar kiilondsen

aP? jgény szerint meleg élelem biztositisa, kivéve iddskordak nappali elistisa eseten,

b) szabadidds programok SZervezése,
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c) sziikség szerint az egészségﬁgyi alapelldtss megszervezése, a szakellstasokhoz vald hozzdjutds segitése,
d) hivatalos tigyek intézésének segitése,

e) munkavégzés lehetdsegenek szervezese,

f) életvitelre vonatkozo tandcsadds, dletvezetés segitése,

g) specidlis énszervez6dd csoportok témogatdsa, miikodésének, szervezesének segitése.

(2F% Az igényelt napi egyszeri meleg étkezésrél a 21. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfelelden kell
gondoskodr,

(3) Szabadidds programok szervezésének mindsill az is, ha az intézmény az ellstast igénybe vevok részére
sajtotermekeket, konyveket, kdrtya- és tdrsasjatékokat, témegkommunikdcios — eszkézoket biztosit,
rendezvényeket szervez.

(4) Az intézmény &ltal nydjtott egészségiigyi elldtds kirébe tartozik a felvildgosito eléaddsok szervezese,
tandesadds az egészséges életmodrdl, gydgytorna Jehetdségének biztositdsa, valamint 3 ment3lis gondozas.

Az Id6sek Klubjanak szolgaltatasait 2015. évben atlagosan 19 5 vette igénybe, munkanapokon 724574
(a muksdési engedélyben engedélyezett létszam 20 f6).

Az ellatast igénybe vevok elsdsorban nyugdijkorhatart betoitott snmaguk ellataséra részben képes id&s emberek.
szamukra a tarsas kapcsolatok megdrzése és bovitése nagyon fontos. Az intézmény erre Kkivald lehetdséget

biztosit, mert kapcsolatokat épithetnek ki az otthon lakoival is, elsGsorban a kdzds foglalkozasok soran.

Egyéni problémaik megoldasahoz, megbeszéléséhez nélkulszhetetlen a bizalmi kapcsolat kialakitasa. Az egyéni
peszélgetések révén kedélyallapotukban jelentds mértékd javulas tapasztalhatd.
A klubban igénybe vehetd szolgdltatasok kore rendkivil széles. Az egészségi és mentélis allapotukat

rendszeresen figyelemmel kiserjik (rendszeres testsilymerés, vérnyomas ellendrzes, orvosi-, ndvéri szolgaltatas
biztositasa stb.).

Eqészségiigyi ellatassal kapcsolatos lehetdségek:

Az idéskortiak nappali ellatasat igénybe vevék hetente ket alkalommal igénybe vehetik az intézményi haziorvos
szolgaltatasait, havi egy alkalommal pedig a neurologiai szakorvost.
Terités mentesen igénybe vehetik az intézményben dolgozd masszérok szolgaltatasait is.
Dietetikus tanacsadast vehetnek igénybe az ellatottak heti két alkalommal.
Evente végzett szlirbvizsgalatok: Vércukorszint mérés

Ersebészet,

Koleszterin mérés

Latas-hallas vizsgalat

Csonts(irliség mérés

Tuddszlré vizsgalat

Ortopédia sziirévizsgalat, gyogycip6 rendeles

A gondozéndk
» Rendszeres vérnyomasmeérési lehetéseéget biztositanak,
> lgény szerint vércukormérést végeznek,
»  Szlirévizsgalaton valo részvételt megszervezik,
» Egészséglgyi felvilagosito elbadasokat szerveznek,
» Kezelik gyogyszereiket. (feliratas, kivéltas, napi adagolas elvégzeése)

Szikseég szerint: manikdr, pedikiir, fodrasz, gyogytornasz (OEP finanszirozassal) szolgaltatasok vehetdk igenybe.

A szakmai program meqvalositas varhato kivetkezményei, eredményessége

A gondozas soran a hianyz6 csalad potiasa, az idés ellatott szocialis helyzetének és mentalis allapotanak
javitasa, a tétlenséggel jaro koros hatasok megeldzése (korai demencia), késdbbi idére tolodasa, egészségi és
higiénias viszonyaik javitasa torténik.

A nappali ellatasban valé részvétel lehetévé teszi, hogy esetlegesen késébb keriiljon sor a szakositott ellatasi
formak igénybevételére.

A klubtagok elmondtéak, hogy nagyon fontos szamukra, hogy a szakorvosi, orvosi, valamint az alapitvany altal
szervezett sziirdvizsgalatokhoz (hallas, latas, csonts(rtiség mérés stb.) konnyebben hozzajutnak. Megnyugtato
szamukra, az apolé személyzet jeleniéte.

Nagy 6rémet jelent szamukra, hogy a kilonb6z6 rendezvényeken (Mikulés-, karacsonyi tnnepség, szlletésnapi
ssszejovetel, farsangi bal stb.) részt vehetnek és élvezik a nagy és tagas tereket. A részilkre biztositott

pihendszobak mérete, felszereltsége, komfortossaga mind-mind jotékonyan hat altalanos kozérzetiikre.



1ll. Foglalkozasok, k6zds programok

A napi rendszerességgel tartott foglalkozasokon az intézmény lakéi és a klub tagjai egyarant részt vesznek. A
foglalkozasok rendje és az egyéb programok kialakitasa az igényekhez igazodva torténik.

Heti rendszeres programok:

Kézmlives foglalkozas: nagyon kedvelt foglalkozas. Egyszerii technikakat alkalmaztunk, hiszen a résztvevok egy
része csak nehezen tudja a kezét hasznaini. Arra térekedtiink, hogy egy-egy targy elkészitése ttbb
munkafolyamatbol alljon, hogy képességeikhez mérten mindenki bekapcsolodhasson a munkaba. Az elmiuilt
évben készitett targyak egy része a résztvevok szobdjat diszitette, masik részik pedig ajandektargy lett, melyet
az otthonba latogaté vendégek kaptak (Torpe Ovodasok: mikulas figura, festett fakanal stb.)

Reformatus istentisztelet: Sallayné Sziki Judit lelkész Asszony hetente egyszer, csitortok déleldtt tart imadrat az
intézményben.

Katolikus bibliadra: a foglalkozast Kiss Janosné tartja, heti rendszerességgel, kedden déleldtténként. Sokan
vallasuktél fliggetlentl mindkét felekezet rendezvényén részt vesznek. Az atya havi egy alkalommal, a honap elsd
pénteki napjan latogat el hozzank, amikor kihelyezett misét tart és megszerveztilk a gyonas lehetdset is. A kiub
tagjai is gyakran részt vesznek az atya altal vezetett misén. Vallasuk gyakoriasaban ez nagy segitséget jelent.

Tornadra: népszerii foglalkozas. A férfiak is szivesen részt vesznek ezen az oran. A programot az intézmény
masszére tartja, heti két alkalommal, kedd és cstitortok délelGttonként.

A masszér (Gelencsér Csabéané és Orban Tiborné) a mozgasukban korlatozott lakoknak masszirozast végeznek,
melyhez tébb specidlis gép is a rendelkezésére all. (Jade kdves masszirozd agy, biopron lampa, Tensi gépek
stb.). A masszé&rok jelenlétében vehetik igénybe a lakok a kiilénbozd gépeket.

A rendelkezésre all6 gépek koziil a szobabicikli a legnépszertiibb.

Nota: kedvelt program. Gyakran meglatogatjak a foglalkozast azok a lakok is, akik nem tudnak énekelni, de
kedvelik a dalokat, nétakat. A demens lakok szamara is kivald program, hiszen énekiés kzben esziikbe jutnak a
dalszévegek. Ismert és kevésbé ismert notakat egyarant énekelnek. Gyakran tanulunk Uj dalokat, elsdsorban
tinnepi misorokra késziilve. A klubtagok kérében is nagyon kedvelt program. Rendkiviil sok dalt ismernek,
melyeket, le is jegyeznek ,notas-flizetbe”.

Felolvasas: elsésorban a klubtagok kérében népszeri, illetve azok hallgatjak szivesen, akik szemik romlasa
miatt kevésbé tudnak olvasni. Akik korabban is kedvelték a konyveket, inkdbb maguk olvasnak, altalaban
egyeddl.

Filmvetités: heti egy alkalommal, péntekenként keriil sor erre a programra. A projektor, a DVD-k és a
videokazettak segitségével jo6 mindségben nézhetik az altaluk kivalasztott filmeket. A vetitésre keriilé filmeket
ktzbsen valasszéak ki.

Zenehallgatés: a lakok kedvelik a régi dalokat, notakat. Zenehallgatasra a napi csendes pihend utan kertl sor. Az
intézmény sok kazettaval, CD-vel rendelkezik, de a lakok illetve a dolgozok is szivesen bocsatjak
rendelkezésiinkre a sajat kazettaikat, lemezeiket. A j0 és ritmusos slager zene kovetkezményeként tobb
alkalommal tancra is perdiiinek, természetesen ki-ki a betegségehez, mozgasahoz mérten.

Tarsasjaték: népszer(i program. Els6sorban délutanonként van ra lehetéség. A lakok és a klubtagok egyttt
jatszanak, kartyaznak, dominéznak, tarsasjatékoznak. A tarsas kapcsolatok bévitésére kivaloan alkalmas ez a
foglalkozas.

Azoknak a lakoknak, akik allapotuk miatt nem tudtak részt venni a programokon, egyeéni foglalkozas keretében
tessziik tartalmassa a szabadidejét.

Az intézmény rendelkezik konyvtarral, melynek allomanya folyamatosan bévil az intézmeény beszerzései, a lakok
és a hozzatartozok felajanlasai altal. A lakok és a klubtagok kérében a legkedveltebbek a krimik és a romantikus
hangvétell konyvek, havi lapok.

A lakék napi rendszerességgel olvashatjak a Fejér megyei hirlapot, heti rendszerességgel a Fehérvar ujsagot és
a kilénbozd hipermarketek altal nyomtatott hirdeté ljsagokat.

A testi-lelki egészség fenntartaséhoz, megérzéséhez elengedhetetlentl szlikseges a friss levegé. Gyakran
tesziink sétat a kdrmnyéken azokkal a lakokkal, akiknek allapota ezt lehetdve teszi. Akik nehezebben mozognak, a
kertben sétalnak, de az agyban fekvik levegoztetésérdl is gondoskodunk.



Egyéb programok:

A tarsadalmi kapcsolatok megérzése és bBvitése a lakok és a klubtagok szamara egyarant fontos. Ezt a célt
szolgélja a vendégek fogadasa is.

A bodajki Térpe Ovodaval is j6 kapcsolatot alakitott ki intézmeénylink. Az ovisok rendszeresen ellatogatnak az
Otthonba, és mlisorukkal megdrvendeztetik a lakdkat (elsésorban jeles Unnepekhez kétédéen, pl. anyak napja,
sziireti felvonulas, mikulas napi Unnepség stb.) Az idések ilyenkor sajat maguk altal készitett ajandékokkal lepik
meg a gyerekeket.

Az elmult évben meglatogatta intézményiinket Mészaros Janos Elek Csillag szuletk negyedik szérigjanak
gybztese. Az altala nydjtott koncert nagy sikert aratott.

Vendeglink volt karacsonykor Gregus Aniké altal vezetett formacié akik, vidam zenés misor keretében
szorakoztattak a lakdkat.

Mivel a lakok szamara a csaladdal valo kapcsolat megérzése, fenntartasa elengedhetetlen, ezért gyakoriak a
kdzdsen tartott programok. (farsangi bal, kardcsonyi (nnepsegek)

Vasarlas:

Napi rendszerességgel biztositjuk lakdink szamara, hogy egyedi kérésiiket jelezzék, és az altaluk kért arucikkeket
beszerezzilk szamukra.

Munkank soran arra tGrekedtink, hogy biztositsuk mindenki szamara az egyéni banasmodot. A lakék és a
klubtagok szamara igyekeztiink megadni mindazt a t6rédést, gondoskodast, odafigyelést, amire szlkséglk volt
és van. Mely elengedhetetien a testi és lelki egészségiikhéz, és a boldog id6skorhoz.

Bodajk, 2016-03-07
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Szloboda Judit
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Beszamold

A Lila Akac Idések Haza és Apolé Otthona Alapitvany az Sztv.57.§ (1) bekezdés e) pontja
szerinti csaladsegitési és a Gyvt. 39. §-40. § a szerinti gyermekjoleti szolgaltatasi feladatokat
2009. jdlius 01. napjatol 2013. december 31. napjaig a Méri Tébbcéll Kistérségi tarsulassal
kotott ellatasi szerzédés alapjan latta el.

Bodajk Varos Onkormanyzataval az Alapitvany a fenti feladatok ellatasara vonatkozo6an
2013. december 16.-an kététte meg az ellatasi szerzédést, melynek értelmében a
csaladsegités feladataira tovabba a gyermekjoleti szolgaltatasra vonatkozoan az allami
koltségvetési tdmogatast Bodajk Varos Onkormanyzata igényli meg, melynek érdekében
minden év november 30. napjaig az Onkormanyzat intézkedik.

Bodajk Véros Onkormanyzata és az alapitvany kozétt 2013. december 16-an alairt ellatasi
szerzOdés értelmében az alapitvanynak atadott allami kéltségvetési tamogatas
felhasznalasarol elszamolasi kotelezettsége van.

Bodajk Varos C)nkorményzata 2015. évben az alapitvany részére koltségvetési tamogatas
cimén 11x 261.142.-Ft-ot, 1x261.147 -Ft-ot, valamint egyszeri ugynevezett nulladik havi
130.571.-Ft-ot utalt 4t.

A koltségvetési tamogatas Osszege 2015. évben ennek megfelelden 3.264.280.-Ft volt,

Az Alapitvany a koltségvetési tamogatast az alabbiak szerint hasznalta fel:

3 f& munkavallalé bére: 5.659.296.-Ft
‘ Jarulékai: 1.528.010.-Ft
Személyi jellegii kiadasok: 269.115.-Ft
Igénybe vett szolgaltatasok kéltsége: 847.699.-Ft
Osszesen: 8.304.120.-Ft

Az igénybevett szolgaltatasok kéltségei kozétt szerepel: irodabérlet, Uzemanyag kéltség,
gépkocsi biztositasi dija és gépkocsi javitasi koltsége.

Bodajk Varos Onkormanyzata 4ltal atutalt tamogatas sszege: 3.264.280.-Ft
Alapitvany altal kimutatott koltségek 6sszege: 8.304.120.-Ft
Kulénbség: - 5.039.840.-Ft

A gyermekjoléti szolgalat gondozasi tevékenységét a csaladsegitd szolgalat forgalmi
adatainak alakulasat és az esetkezelések jellegét valamint a szolgaltatasokat igénybe vevék
szamanak alakulasat a kilsén benyuijtott beszdmolé tartaimazza.

Bodajk, 2016-03-07.

Yvoonges
Ivanics Anna W
Kuratérium elntke
LILA AKAC
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