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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdégus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben
résztvevok juttatisairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) 1. § (2) bekezdése értelmében: "A nevelési-oktatdsi intézmény
vezeldje az (1) bekezdésben meghatdrozott feladatok végrehajtasara, a pedagogiai program
figyelembevételével kozéptavii, ot évre sz0l6 (a tovdbbiakban: tovdbbképzési iddszak)
tovabbképzési programot készit. A tovabbképzési programot a neveldtestiilet véleményének
kikérésér kovetden a fenntarto fogadja el. A tovabbképzési iddszak a program elfogaddsdt
kovetd év szeptember honap elso napjan kezdddik, és az étodik év augusztus honap utolsé
munkanapjdan fejezddik be. A tovdbbképzési programot a tovdabbképzési iddszak elsé évét
megelézd év mdrcius 15-éig kell elfogadni. A tovabbképzési program feliilvizsgdlatira a
fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal keriilhet sor.".

A pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LIL. torvény hatalybalépésével sziikségessé
valt a tovabbképzési program (a kés6bbiekben: program) feliilvizsgalata.

Az eléterjesztés melléklete a Bodajki Zengd Ovoda Mini-Bolcséde foigazgatojanak a 2022-
2027. évre sz016 tovabbképzési program feliilvizsgalatara vonatkozo javaslata.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a javaslatot megtargyalni és
elfogadni sziveskedjen.

Wurczinger Lorant s. k.
polgarmester

Hatarozati javaslat

a Bodajki Zengé Ovoda — Mini Bilcséde
tovabbképzési programjinak elfogadasardl

A képviselo-testiilet az 4ltala fenntartott Bodajki Zengdé Ovoda-Mini Bélcséde 2022.
szeptember 1. - 2027. augusztus 31. kozotti id6szakra sz6l6 tovabbképzési programjanak
feltilvizsgalatara vonatkoz6 javaslatban foglaltakat megismerte és jovahagyja.

A képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozatrél a Bodajki Zengé Ovoda-Mini
Boélesdde foigazgatojat értesitse, tovabba a hatarozat végrehajtasa érdekében sziikséges
intézkedéseket tegye meg.

Felel6s: Wurczinger Lorant polgarmester
Hatarido: azonnal
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Targy: A Bodajki Zengdé Ovoda — Mini Bolcsode
Tovabbképzési Programjanak

feliilvizsgalata

Tisztelt Jegyzd Asszony!

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (X11.22.) Kormanyrendelet 1.§ (2)
bekezdése alapjan az 6t nevelési évre vonatkozé tovabbképzési program feliilvizsgalatdra a

fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal keriilhet sor.

A pedagogusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi LII torvény hatalyba lépésével, a
jogszabalyok valtozasaval sziikségessé valt a Tovabbképzési Program feliilvizsgdlata és

atdolgozasa.

Ezzel egylitt atvezetésre keriiltek a tdvozo és érkezé pedagogusok és az & kotelezd

tovabbképzési oraszamaik.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy vizsgélja feliil és fogadja el a Bodajki Zengd
Ovoda — Mini Bolcséde Tovabbképzési Programjanak a valtozasait, melyet mellékletként

csatoltam.

Bodajk. 2024. februar 14.
Tisztelettel: oz Bl | Lffll ’/\'"'(\
Kéllainé Héri Krisztina

foigazgatod



PEDAGOGUS TOVABBKEPZESI

PROGRAM

2022. szeptember 01. — 2027. augusztus 31.

Készitette: Kallainé Héri Krisztina
Véleményezte: Bodajki Zengé Ovoda - Mini Bolcséde nevelbtestiilete
Elfogadta: Bodajk Varos Onkorméanyzat Képvisels-testiilete

Feliilvizsgalat ideje: évenként



BODAJKI ZENGO OVODA - MINI BOLCSODE
BODAJK OM azonositd: 203187

Tartalomjegyzék
. Jogszabalyi hAHEr. ..o s s 3
2. Altovubbkepzési program elvel fs szabflyal .o cvsnsnsanmnrsEnss G o
3. A tovabbkeépzési program alapja......c..cccoiceeiiieieieeie et 6
4. A tovabbképzési program alprogramjal ...........ccccoeuevreririeioieeeieeee e 6
a)  Szakvizsgara vonatkozo alPrOQIam ........c.cueviuieiiiovereeireiis ettt e et eeen e 6
b) Tovabbképzésre vonatkozo alprogrami.............cocooueeeecieereceieeeceeeeeeeeeeeeee s e, 7
¢) Finanszirozasra vonatkozo alprogram ...............ccccoovvveeeeieeeevieeeeeee e, 8
d) Helyettesitésre vonatkozo alprogram ............ceceveceiveriiereeeeinieeseeeeeeeeeseesseseseerens 9
L. Gzenil mRHOKICE omsumsmmmvmmms o s i i e A S S b semammsmaen 10
2. 8ZAMGA MEIIEKIC ... ..ottt 11



BODAJKI ZENGO OVODA - MINI BOLCSODE
BODAJK OM azonosito: 203187

1. Jogszabalyi hdttér

1) A mddositott 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a

pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és
kedvezményeirdl
2) 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények

névhasznalatarol
3) A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol
4) 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol
5) 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok uj életpalyajarél szolo 2023. évi

LII. térvény végrehajtasarol

2. A tovabbképzési program elvei és szabalyai

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitdsara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a
gyermekekkel, tanulokkal val6 kézvetlen foglalkozas megtartéséhoz, a kdznevelési intézmény

tevékenységének megszervezéséhez.
A tovabbképzés teljesitése

Ha a pedagogus a neveld és oktatd munkdjat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
veégzettséggel és szakképzettséggel latja el, vagy ha a szakmai megijitdo képzésben valo
részvétele oOta legalabb tiz év eltelt, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzdjarul az adott pedagbgus szakképzettséghez kapcsolodd alapképzésben megszerzett
ismeretek €s jartassag megujitasdhoz, kiegészitéséhez.

A koznevelési intézmény vezetbjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely

hozzajarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagogus a pedagégus-munkakor betdltésére jogosité oklevél megszerzését kiovetd
hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az 6tvenédtodik

életévét betdlti, augusztus hénap utolsé munkanapjaig hétévente vesz részt a Puétv. 70. §-
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aban szabalyozott tovabbképzésben. A pedagdgus akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha

mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit, vagy az otvenstodik életévet
betolti.

A hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy t6bb tovabbképzés keretében — legalibb szézhisz
tanorai foglalkozdson valo részvétellel és az eldirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével

valosul meg. (A tanérai foglalkozasok idétartama negyvenoét perc.)
A hétévenkénti tovabbképzés teljesithetd
® barmelyik tovabbi szakképzettség vagy szakképesités
© apedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértéki vizsga letételét igazold oklevél,

® a munkakdr betsltésére jogosité felséfoku iskolai végzettségnek és szakképzettségnek

megfelel6, magasabb felséfoka végzettségi szintet biztositd tovabbi oklevél.
A tovabbképzési program

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a jogszabalyban szabalyozott tovabbképzés
megtervezesére, megszervezésére a pedagdgiai program figyelembevételével kézéptava, ot

évre sz6lo tovabbképzési programot készit.

A tovdbbképzési programot a nevel6testiilet véleményének kikérését kévetden a fenntartd
fogadja el. A tovibbképzési programot a tovabbképzési idészak els6 évét megeldzé év

marcius 15-¢éig kell elfogadni.

A tovabbképzési idészak a program elfogadasat kovetd év szeptember honap els6 napjan

kezdédik, és az 6todik év augusztus honap utolsé munkanapjén fejezédik be.

A tovabbképzési program feliilvizsgalatara a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal

kertilhet sor.

A tovabbképzési program cimii dokumentum tovabbképzésre vonatkozo alprogramjaban
kell megtervezni, hogy munkakéronkeént hény személy és milyen id6keretben vehet részt a
tovabbképzésben. A munkaltaté a tovabbképzési program elfogadasa utan irasban értesiti azt

a pedagogust, aki részt vehet a hétévenkénti tovabbképzésben.

A fenntarté az Nkt. 83. § (2) bekezdés e¢) pontja alapjén ellenérzi
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a) a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv, valamint a pedagogiai program

Osszhangjat,
b) a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv végrehajtasanak torvényességet €s

c) a koltségvetés terhére vonatkozo kételezettségvallalas szabdlyainak megtartasat.

A beiskolazasi terv

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetbje a tovabbképzési program végrehajtasara egy
nevelési, tanitasi évre szolo beiskoldzasi tervet készit. A beiskolazasi terv egy évre szol,
marcius 15-ig kell elkésziteni, a tanévhez igazitottan szeptember 1-t6] augusztus 31-ig
érvényes.

A beiskolazasi tervet a koznevelési intézmény vezetdje — a szakmai munkakozosség, szakmai
munkaktzosség hidnyaban az azonos munkakorben foglalkoztatottak és a tavollévok

helyettesitésénél figyelembe vehetdk kozremiikodésével — dolgozza ki.

A beiskolazasi tervet — a tovabbképzési 6t éves idészakban — minden év marcius 15-éig kell

elkésziteni egy nevelési, tanitasi évre.

A beiskolazdsi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét
betervezték, a tovabbképzés megjeldlését, a varhatd kezd6 és befejezé idopontjat, a varhato

tavollét idejét, a helyettesités rendjét.

A beiskolazasi terv elkészitésénél prioritas szerinti elényben kell részesiteni azt,
a) akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,
b) akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valo részvételét a munkaltato elrendelte,
¢) aki a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkezik és
d) akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges.

A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy irasban kérte
felvételét, és megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének. A feltételek
megléte esetén nem tagadhato meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb id6 all

rendelkezésére a hétévenkénti tovabbképzésének teljesitéséhez.
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A kéznevelési intézmény vezetéje a beiskolazasi tervbe torténé felvételrdl, illetve az abbol

valo kihagydsrol irasban értesiti az érintettet.

E tekintetében munkaiigyi vita kezdeményezésének van helye.

3. A tovibbképzési program alapja

A nevelési-oktatasi intézmény nevelétestiilete az Uj tovabbképzési program elkészitése elétt
értékeli az elézé tovabbképzési idészakot, a tovabbképzési programjanak idGardanyos
végrehajtasat. Az értékelést megkiildi a fenntarténak.
A nevelési-oktatasi intézményben nyilvan kell tartani
a) a pedagbgus-munkaksrben foglalkoztatottak altal felséoktatasi intézményben szerzett
okleveleket,
b) azokat, akiknek a pedagégus-szakvizsga megszerzése alkalmazasi feltétel,
¢) azokat, akik a hétévenkénti tovébbképzésre vonatkozé rendelkezések hatalya ala
tartoznak,
d a pedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevél, tudoményos fokozat
megszerzését,

¢) a tovabbképzésben valo részvételt és a tovabbképzés teljesitését.,

4. A tovibbképzési program alprogramjai
a) Szakvizsgira vonatkozo alprogram

A tovabbképzési rendelet szerint  szakvizsgéra térténd felkészitésbe az g pedagdgus
kapcsolodhat be, aki rendelkezik a pedagdégus-munkakor betgltésére Jjogosito felséfoku iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel, valamint legalabb hirom év pedagégus-munkakérben

eltoltstt szakmai gyakorlattal.

Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakérben

tenyleges munkavégzéssel eltsltstt idét figyelembe kell venni.

A szakmai gyakorlat idétartamaba nem szamit be a kézalkalmazotti Jogviszony, illetve

munkaviszony harmine napot meghaladé sziinetelésének idétartama. Nem szamithaté be a
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szakmai gyakorlat idotartamaba a pedagogus-munkakdrben cltoltott idének az az id6tartama

sem, amely alatt a pedagogus foglalkoztatasa nem érte el a ko6tott munkaidé huszonot

szazalékat.

A szakvizsgara torténd felkésziilésbe — Kivéve, ha a részvételt a munkaltaté rendeli el —az

érdekelt jelentkezése és vélasztasa alapjan lehet bekapcsolodni.

A fenntarté —meghatdrozhatja azokat a szakvizsgara tortén6  felkészitéseket és

tovabbképzéseket, amelyeken val6 részvételhez tAmogatast nyujt.

Intézményi szabalyok

A hétévenkénti tovabbképzés teljesitheté a pedagogus szakvizsga vagy azzal egyenértéki
vizsgat igazolo oklevél megszerzésével. A szakvizsgara jelentkezésnél elényben részestilnek
azok a munkavallalok, akik a térvényben megfogalmazott tovabbképzésre jelentkeznek ill.

azon beliil kevesebb ideje van hatra a hétévenkénti tovabbkeépzes teljesités€hez.

b) Tovabbképzésre vonatkozoé alprogram

A 2. szama melléklet tartalmazza az dvodapedagogusok személyenkeént és évenkeént tervezett

tanfolyami és szakvizsgas rendjét.

Intézményi szabalyok

A tovabbképzési iddszakok kezdete ovodapedagogusonként valtozo, igazodik a diploma
megszerzésének idépontjahoz (2. szamu melléklet)

Az intézményvezetés jogosult arra, hogy kitelezze a pedagogust az altala kijelolt tanfolyamon
vagy tovabbképzésen valé részvételre, €s a meghatéarozott vizsgak letételére. A kotelezett
munkavallaloval tanulmanyi szerzédés nem kotheto.

Megsziintetheté annak a pedagégusnak a munkaviszonya, aki a tovabbképzésen 6nhibajabol
nem vesz részt.

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az, aki az stvenotodik életévét a tanév, nevelési
év kezdetének napja el6tt betoltotte.

Az 6vodavezetd a tovabbképzési program végrehajtasahoz egy nevelési sz6lo beiskolazasi
tervet készit.

A beiskolazasi tervbe vald jelentkezések elbirdlasakor az alabbi szempontokat kell

egyidejiileg figyelembe venni:
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idébeli prioritis
® akinek kevesebb ideje van hatra a tovabbképzés teljesitéséhez
® tobbéves, mar elkezdett képzésen vesz rész

° akinek a tovabbképzésen valé részvételét a munkaltaté elrendelte

tartalom szerinti prioritas
° pedagégiai programunkhoz igazodo6 képzések
° fejlesztépedagigus szakirany1 tovabbképzés

® vezetdi irdnyitast segitd képzések

¢) Finanszirozasra vonatkozg alprogram

A pedagogus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzéjarulhat a fenntarté, a nem fedezett

koltségeket a résztvevé viselj. A jarulékos kéltségek a tovabbképzésben résztvevét terhelik.

A tavollévé helyettesitése belss eseti helyettesitéssel torténik. A helyettesités ideje alatt az
Ovodapedagogus egyedul latja el a csoportban a feladatait, akkor a Puétv. 130. § alapjan
legfeljebb napi  két Orara, Oranként a havi illetmény 1/174-ed részének megfeleld

tobblettanitasi Oradij illeti meg,

A tanulmaényi szerzédés alapjn nyujtott juttatasokra a tanulmanyi szerzédésben foglaltakat

kell alkalmazni.

A munkéltaté — a munka orvenykdnyverdl szolo 2012. évi [ torvény 285. § (2) bekezdésében
szabalyozott fizetési felszolitassal — a helyettesitésre forditott kiadasai, valamint a
tovabbképzésben és a szakvizsgira t6rténd  felkészitésben a résztvevonek kifizetett
munkaltatéi tdmogatas visszafizetését kérheti, ha a résztvevd sajat hibajabol nem teljesitette
az eldirt kovetelményeket. E rendelkezések alkalmazasaban nem teljesiti az el&irt
kévetelményeket az, aki a képzési idét is figyelembe véve a munkaltaté altal meghatarozott
ideig nem szerzi meg a meghatérozott oklevelet, bizonyitvanyt vagy a tanusitvanyt, illetve

nem késziti el a meghatarozott beszamolot.

A visszafizetésre vonatkozo szabalyt alkalmazni kell abban az esetben is, ha a meghatarozott
idén  beliil a munkavallalo a munkaviszonyat megszinteti, vagy a munkéltaté a

munkaviszonyt rendkiviili felmondassal megsziintette.
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Mentesiil a visszafizetési kotelezettseg alol az, aki igazolja, hogy masik koznevelési

intézményben, illetve a koznevelés iranyitdsaban helyezkedett el, ¢és folytatja a tovabbképzest,

illetve a pedagogus-szakvizsgara vald felkésziilést.

Intézményi szabialyok

A tanfolyami képzéseket az intézmény 6vodapedagogusainak a fenntarté tamogathatja, ha azt
tobblet koltségvetési-tamogatas nélkil biztositani tudja.

Tanulmanyi szerzédés kothetd pedagogus szakvizsga megszerzésénel.

A tanulmanyi szerzédésben vallalhaté munkaltatoi kotelezettségek: tandij. utikoltség,

szallasdij, tanulményi szabadsag.

d) Helyettesitésre vonatkozo alprogram

A tavollév helyettesitése belso eseti helyettesitéssel torténik.

Intézményi szabalyok
A helyettesitést elsésorban a csoportban dolgozo ovodapedagogus. vagy amennyiben
akadalyba titkozik az intézményegységben dolgoz6 masik dvodapedagogus latja el.

A helyettesitések szervezésében az egyenld terhelés elvének érvényesiilése szitkséges.



BODAJKI ZENGO OVODA - MINI BOLCSODE
BODAJK OM azonosito: 203187

1. szdamii melléklet

Jegyzokonyv

a tovabbképzési program nevelétestiileti véleményezé értekezletérsl

Késziilt: 2024. februar 12..

Helye: Bodajki Zengd Ovoda — Mini Bélesbde: Bodajk, Bényasz Itp. 15.
Jelen vannak: A mellékelt Jelenléti iv szerint

Targy:
® Bodajki Zengé Ovoda — Minj Béleséde 2022. 09.01. — 2027. 08.31. tovabbképzési

tervének jogszabalyvaltozas kovetkeztében torténd feliilvizsgalata, atdolgozasa

* Bodajki Zengé Ovoda — Mini Bolcséde 2024/2025. beiskolazasi terve

A mai napon megtartott neveldtestiiletj crtekezleten megismerésre és tamogatésra keriilt a
Bodajki Zengé Ovoda — Mini Boleséde 2022. 09.01. — 2027. 08.31. atdolgozott tovabbképzési
terve és Bodajki Zengé Ovoda — Minj Boleséde 2024/2025. beiskolazasi terve

A nevel6testiilet nevében: o

( i‘( :/.. ‘,{'(1 L F'\/\ L (" (’1 28
Vajda Gyulané
féigazgato-helyettes

A jegyz6konyvet hitelesiti:

o Ly f 3 A p, L Lo G o
AL (A ({ 4 ( Mo Y (/L
* Hajnaczkiné Miller Aniko Mikola Bianka

Ovodapedagogus ovodapedagogus

A fenntart$ részére Bodajk Viros Onkorményzat Képvisel-testiiletének benytijtotta:

Vel el ~ W
Kallainé Héri Krisztina

féigazgato
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BODAJKI ZENGO OVODA - MINI BOLCSODE
BODAJK OM azonosité: 203187

2. szdamu melléklet

A tovabbképzési program hatélya alé tartozo pedagogus dolgozok relevans adatai:

1 ] 120 ora
Sorszam | Pedagogus neve Jelenleg hétéves Kivetkezd hétéves teljesitésének
idétartam vége idotartam éve
L Kallainé Héri | 2024.08.31. 2024.09.01. - 2017.
Krisztina 2031.08.31. szakvizsga
2024-ig mentes
2. Vajda Gyulané Mentes Mentes Mentes
e Hajnaczkiné Miller 2025.08.31. 2025.09.01.-
Aniko 2032.08.31. 2032.
4. Bernathné  Hitner | Mentes 2023.09.01.-
Monika 2030.08.31. 2030.
5. Sariné Mallner Eva | 2026.08.31. 2026.09.01 -
2033.08.31. 2026.
Mikola Bianka Mentes 2028.09.01 —
2035.08.31 20385.
Palné Nagy llona 2026.08.31. 2026.09.01. -
2033. 08.31. 2026.
Tovabbképzési terv 2022. 09.01. —2027. 08.31.

I—”_ - /}"_
Sorszam | Pedagogus neve 2022. 2023. | 2024. 2025. 2026. 2027.
1. Kallainé ~ Héri 30

Krisztina
2 Vajda Gyulané - - - - - -
3 Hajnéczkiné 30
Miller Aniko
4. Bernathné 30 60 30
Hitner Monika
5. Sariné  Millner 30 60 30
Eva
0. Mikola Bianka - - - - - .
7 Palné Nagy 30 30 60
| Tlona
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